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a.

GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH,

bahwa dengan berlakunya Peraturan Gubernur Kalimantan
Tengah Nomor 23 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2024,
maka perlu ditetapkan Rencana Kerja Perangkat Daerah di
lingkungan Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah;

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 273 ayat (4)
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah menyebutkan “Rencana Kerja Perangkat Daerah
ditetapkan Kepala Daerah setelah Rencana Kerja Pemerintah
Daerah ditetapkan”;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, dan huruf b, perlu menetapkan Keputusan
Gubernur tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah Provinsi
Kalimantan Tengah Tahun 2024;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286) sebagaimana telah diubah beberapa kali,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2021
tentang Harmonisasi Peraturan Perpajakan (Lembaran Negara
Republik Indoneisa Tahun 2021 Nomor 246, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6746);

. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang

Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 5 Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4355) sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 7
Tahun 2021 tentang Harmonisasi Peraturan Perpajakan
(Lembaran Negara Republik Indoneisa Tahun 2021 Nomor
246, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6746);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
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Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4700);

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan
Ruang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4725) sebagaimana telah diubah beberapa kali,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi
Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang
Hubungan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 4, Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6757);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6757);

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2
Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6856);

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2023 tentang Provinsi
Kalimantan Tengah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2023 Nomor 61, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6870);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5888) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6402);
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Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang
Sinkronisasi Proses Perencanaan dan Penganggaran
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 105, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6056);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 2);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Presiden Nomor 3 Tahun 2012 tentang Rencana
Tata Ruang Pulau Kalimantan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2012 Nomor 10);

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Pencapian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
136);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019
tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia tahun 2020 Nomor 1781);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021
tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 1419);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022
tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Tahun 2022 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2022 Nomor 590);
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Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 4
Tahun 2010 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2010
Nomor 4, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan
Tengah Nomor 34);

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 5
Tahun 2015 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi
Kalimantan Tengah Tahun 2015-2035 (Lembaran Daerah
Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2015 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 81);

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 4
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Provinsi Kalimantan Tengah (Lembaran Daerah
Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2016 Nomor 4, Tambahan
Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2016
Nomor 85) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 1 Tahun 2018
tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Provinsi
Kalimantan Tengah Nomor 4 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Provinsi
Kalimantan Tengah (Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan
Tengah Tahun 2018 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah
Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2016 Nomor 90);

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 6
Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2021-
2026 (Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun
2021 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi
Kalimantan Tengah Nomor 102);

MEMUTUSKAN:

Rencana Kerja Perangkat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah
Tahun 2023, sebagaimana tercantum pada Lampiran sebagai
bagian yang tidak terpisahkan dari Keputusan ini.

Rencana Kerja sebagaimana dimaksud pada diktum KESATU
terdiri dari:

a.
b.

Inspektur Provinsi Kalimantan Tengah;

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, Penelitian dan
Pengembangan Provinsi Kalimantan Tengah;

Badan Keuangan dan Aset Daerah Provinsi Kalimantan
Tengah;

Badan Pendapatan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah;

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi Kalimantan
Tengah;

Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Provinsi
Kalimantan Tengah;
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Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Kalimantan Tengah;

Badan Penanggulangan Bencana dan Pemadam Kebakaran
Provinsi Kalimantan Tengah;

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Provinsi
Kalimantan Tengah;

Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Pertanahan
Provinsi Kalimantan Tengah;

Dinas Perhubungan Provinsi Kalimantan Tengah;

Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian dan Statistik
Provinsi Kalimantan Tengah;

Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi Kalimantan Tengah;
Dinas Perkebunan Provinsi Kalimantan Tengah;

Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura dan Peternakan
Provinsi Kalimantan Tengah;

Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Tengah;
Dinas Lingkungan Hidup Provinsi Kalimantan Tengah;
Dinas Ketahanan Pangan Provinsi Kalimantan Tengah;

Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral Provinsi
Kalimantan Tengah;

Dinas Perdagangan dan Perindustrian Provinsi Kalimantan
Tengah;

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi
Kalimantan Tengah;

Dinas Penanaman Modal Daerah dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Provinsi Kalimantan Tengah;

Dinas Pendidikan Provinsi Kalimantan Tengah;

Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah;

Dinas Sosial Provinsi Kalimantan Tengah;

Dinas Pemuda dan Olah Raga Provinsi Kalimantan Tengah;

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi Kalimantan
Tengah;

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Provinsi
Kalimantan Tengah;

Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Kalimantan
Tengah;

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Provinsi
Kalimantan Tengah;

Dinas Perpustakaan dan Arsip Provinsi Kalimantan Tengah;

Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil Provinsi
Kalimantan Tengah;
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Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Provinsi
Kalimantan Tengah;

Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Kalimantan Tengah;
Rumah Sakit Umum Daerah dr. Doris Sylvanus;

Rumah Sakit Jiwa Kalawa Atei;

Rumah Sakit Umum Daerah Hanau;

Biro Perekonomian Provinsi Kalimantan Tengah;

. Biro Pemerintahan dan Otonomi Daerah Provinsi

Kalimantan Tengah;

Biro Kesejahteraan Rakyat Provinsi Kalimantan Tengah;
Biro Hukum Provinsi Kalimantan Tengah;

Biro Organisasi Provinsi Kalimantan Tengah;

Biro Umum Provinsi Kalimantan Tengah;

Biro Pengadaan Barang dan Jasa Provinsi Kalimantan
Tengah;

Biro Administrasi Pembangunan Provinsi Kalimantan
Tengah;

Biro Administrasi Pimpinan Provinsi Kalimantan Tengah;
dan

Badan Penghubung Pemerintah Provinsi Kalimantan
Tengah.

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) Provinsi Kalimantan
Tengah Tahun 2024 yang telah ditetapkan, menjadi pedoman
Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah.

Keputusan Gubernur ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Palangka Raya
pada tanggal 28 Juli 2023

GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH,

Telah ditandatangani secara elektronik oleh:

SUGIANTO SABRAN

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
dari Balai Sertifikat (BSrE) Badan SIBER dan Sandi Negara



Tembusan:
1. Menteri Dalam Negeri:
u.p. Direktur Jenderal Bina Pembangunan Daerah Kementerian Dalam Negeri;
2. Sekretaris Daerah Provinsi Kalimantan Tengah:
u.p. a. Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat;
b. Asisten Administrasi Perekonomian dan Pembangunan;
c. Asisten Administrasi Umum; dan
d. Kepala Biro Hukum.
3. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, Penelitian dan
Pengembangan Provinsi Kalimantan Tengah;
4. Inspektur Provinsi Kalimantan Tengah; dan
5. Masing-masing Kepala Perangkat Daerah untuk diketahui.



KATA PENGANTAR

Puji dan syukur senantiasa kita panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa
karena berkat dan rahmat-Nya Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan Provinsi
Kalimantan Tengah dapat disusun.

Renja ini disusun, selain yang utama dalam rangka memenuhi kewajiban,
juga dimaksudkan sebagai bahan untuk melaksanakan program’dan kegiatan
tahunan Tahun 2024. ‘

Kami menyadari bahwa dari segi substansi laporan ini masih terdapat
berbagai kekurangan, oleh karena itu kritk dan saran sangat terbuka bagi
penyempurnaan renja ini. Semoga laporan ini bermanfaat dalam rangka peningkatan
kinerja Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah di masa mendatang.

Palangka Raya, 28 Juli 2023

Kepala Dinas Kesehatan
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang
Dalam Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah, kesehatan merupakan salah satu urusan wajib pemerintahan yang
berkaitan dengan pelayanan dasar yang didasarkan pada prinsip akuntabilitas,

efisiensi, dan eksternalitas, serta kepentingan strategis nasional.

Pembangunan Kesehatan bertujuan untuk meningkatkan derajat
kesehatan masyarakat setinggi-tingginya yang dilaksanakan dengan sasaran
meningkatkan aksesibilitas masyarakat terhadap pelayanan kesehatan mulai
dari promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif secara berkesinambungan.
Keberhasilan pembangunan kesehatan sangat ditentukan oleh kesinambungan
antar upaya program dan sektor, serta kesinambungan dengan upaya-upaya

yang telah dilaksanakan oleh periode sebelumnya

Program Pembangunan Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah dalam
bidang kesehatan akan lebih menitikberatkan kepada aksestabilitas dan
peningkatan mutu pelayanan kesehatan baik di tingkat Puskesmas dan

jaringannya (Pustu, Polindes, Poskesdes) maupun rumah sakit.

Upaya kesehatan di Propinsi Kalimantan Tengah telah diarahkan untuk
dapat meningkatkan kualitas hidup dan pelayanan kesehatan yang makin
terjangkau oleh seluruh lapisan masyarakat. Disamping itu dalam penanganan
masalah kesehatan harus dilakukan secara terarah dan terpadu dengan

memperhatikan kondisi sosial, ekonomi dan budaya.

Rencana Kerja (Rencana Kerja) Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan
Tengah adalah dokumen perencanaan Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan
Tengah untuk periode satu (1) tahun, yang memuat kebijakan, program, dan
kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah

daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024



Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah memiliki
fungsi yang sangat fundamental dalam sistem perencanaan daerah, karena
Rencana Kerja merupakan produk perencanaan pada  unit organisasi

pemerintah terendah dan terkecil.

Dalam prosesnya, penyusunan rancangan Rencana Kerja Dinas
Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah mengacu pada kerangka arahan yang
dirumuskan dalam RKPD. Oleh karena itu penyusunan rancangan Rencana
Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah dapat dikerjakan secara
simultan/paralel dengan penyusunan RKPD, dengan fokus melakukan
pengkajian terlebih dahulu terhadap kondisi Dinas Kesehatan Provinsi
Kalimantan Tengah, evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Kesehatan
Provinsi Kalimantan Tengah tahun-tahun sebelumnya dan evaluasi kinerja

terhadap pencapaian Renstra Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah.

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan
Tengah yang dilakukan melalui dua tahapan yang merupakan suatu
rangkaian proses yang berurutan, mencakup tahap perumusan rancangan
Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah dan tahap
penyajian rancangan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan

Tengah.

Perumusan rancangan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi

Kalimantan Tengah dilakukan melalui serangkaian kegiatan sebagai berikut:
1. Pengolahan data dan informasi

2. Analisis gambaran pelayanan Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan

Tengah

3. Mereview hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Kesehatan
Provinsi Kalimantan Tengah tahun lalu berdasarkan Renstra

4. Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Kesehatan

Provinsi Kalimantan Tengah
5. Telaahan terhadap RKPD

6. Perumusan tujuan dan sasaran
RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
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7. Penelaahan usulan program dan kegiatan dari masyarakat
8. Perumusan kegiatan prioritas

9. Penyajian awal dokumen rancangan Rencana Kerja Dinas Kesehatan

Provinsi Kalimantan Tengah

10. Penyempurnaan rancangan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi

Kalimantan Tengah

11. Pembahasan forum dan penyesuaian dokumen rancangan Dinas
Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah sesuai dengan prioritas dan
sasaran pembangunan dengan mempertimbangkan arah dan kebijakan

umum pembangunan daerah, arahan menteri terkait dan SPM.

Esensi dokumen Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah
adalah sebagai berikut :

1. Merupakan penjabaran dari tupoksi Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan
Tengah

2. Selaras dengan visi dan misi Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah

3. Selaras dengan dokumen rencana resmi daerah di atasnya, seperti RKPD
dan RPJMD serta Rentra Provinsi Kalimantan Tengah

4. Mengakomodasikan hasil forum Multistakeholder SKPD

5. Merupakan masukan utama bagi penyusunan RKPD, Renstra SKPD, dan
RPJMD, bagi RKA SKPD, KUA, PPAS, dan RAPBD.

1.2. Landasan Hukum

Landasan Hukum dalam penyusunan ini adalah antara lain :

1. Undang-undang Nomor 36 tahun 2009, tentang Kesehatan

2. Peraturan Pemerintah No. 23 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan
Badan Layanan Umum

3. Peraturan Pemerintah Nomor Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun
2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
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Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah

5. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan
Minimal (SPM)

6. Permendagri No. 100 tahun 2018 tentang Standar Pelayanan Minimal
(SPM)

7. Peraturan Menteri Kesehatan No. 04 tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
SPM Bidang Kesehatan

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri No, 59 tahun 2021 tentang Penerapan
Standar Pelayanan Minimal

9. Kepmendagri nomor 50/5889 tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi
Dan Inventarisasi Pemutakhiran Kilasifikasi, Kodefikasi Dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah

10. Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 6 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi
Kalimantan Tengah Tahun 2021-2026

11. Peraturan Gubernur Kalimantan Tengah Nomor 39 Tahun 2021 Tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun
2021-2026

1.3. Maksud dan Tujuan
Maksud penyusunan Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah
(Renja SKPD) Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2024 untuk
memberikan landasan kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan

dalam kurun waktu 1 (satu) tahun.

Tujuannya adalah untuk mewujudkan keterpaduan perencanaan dan
mempertajam skala prioritas pembangunan kesehatan, dalam hal ini adalah
pelayanan kesehatan masyarakat yang diselenggarakan oleh Dinas Kesehatan

Provinsi Kalimantan Tengah.
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Adapun tujuan nyata adalah :

1. Mengetahui hasil dan manfaat terhadap pelaksanaan pelayanan kesehatan
Masyarakat
Agar seluruh program yang disusun terfokus dan tepat sasaran
Sebagai bahan masukan/landasan guna menyusun kegiatan tahun

anggaran 2025

1.4. Sistematika Penulisan
Sistematika penulisan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi
Kalimantan Tengah mengacu pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik
Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah.
Sistematika penulisan tersebut adalah sebagai berikut :
BABIl. PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan
BAB Il. HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN LALU
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi
Kalimantan Tengah Tahun Lalu dan Capaian Renstra Dinkes
Kalteng
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan
Tengah
2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas
Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah
2.4 Review terhadap RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
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BAB Ill. TUJUAN DAN SASARAN
3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan sasaran Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi
Kalimantan Tengah
3.3 Program dan Kegiatan
BAB IV.RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BAB V. PENUTUP
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BAB I
EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA TAHUN LALU
DINAS KESEHATAN PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan
Tengah Tahun Lalu dan Capaian Renstra

Evaluasi terhadap Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan
Tengah meliputi 3 (tiga) hal, yaitu realisasi program/kegiatan yang tidak
memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan; realisasi
program/kegiatan yang memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang
direncanakan dan realisasi program/kegiatan yang melebihi target
kinerjahasil/keluaran yang direncanakan.

Selain itu juga dibahas mengenai implikasi yang timbul terhadap target
capaian program Renstra Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah dan
kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk
mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut. Dari kegiatan Tahun 2022 (sampai
dengan triwulan IV) yang telah dilaksanakan oleh Dinas Kesehatan Provinsi
Kalimantan Tengah dapat dilihat pada lampiran tabel T-C.29.

Pada Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah
terdapat 5 (Lima) Program yaitu 4 (Empat) Program Teknis dan 1 (Satu)
Program Penunjang. Pada Tahun 2022 anggaran pada DPA Dinas Kesehatan
sebesar Rp. 78.101.573.000,- namun selama tahun 2022 ada penambahan pagu
Pergeseran mendahului Perubahan Sebesar Rp. 78.378.174.714,- dan
perubahan pagu pada APBD Perubahan sehingga anggaran pada DPPA Dinas
Kesehatan Tahun 2022 sebesar Rp. 78.585.512.688,-. Pada Triwulan IV Tahun
2022 tanggal 31 Desember 2022, realisasi keuangan sebesar 78,60% dan
realisasi fisik sebesar 98.53%. Kendala yang dihadapi dalam pencapaian
realisasi adalah karena adanya keterlambatan proses APBD Perubahan
sehingga pelaksanaan kegiatan tidak optimal dilaksanakan, juga tidak
optimalnya pelaksanaan sistem pencatatan dan pelaporan kegiatan. Untuk
mengatasi kendala tersebut maka diperlukan koordinasi dan sinergitas yang

lebih baik lagi antar program kesehatan.
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Secara umum Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah telah dapat
melaksanakan tugas pokok dan fungsinya sebagai lembaga teknis daerah di
Provinsi Kalimantan Tengah untuk melaksanakan kebijakan daerah yang bersifat
spesifik. Dalam melaksanakan program dan kegiatan yang bersifat administratif
maupun bersifat teknis secara proposional telah berjalan dengan baik. Indikator
keberhasilan terhadap pelaksanaan tugas ini adalah adanya komitmen kerja
yang baik antara kepala dinas beserta bawahannya dan penguasaan di bidang

tugas masing-masing pegawai.

Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah

Untuk menganalisis tingkat keberhasilan dan kegagalan dapat dilihat sejauh
mana strategi pencapaian sasaran berupa kebijakan yang mendukung
keberhasilan pelaksanaan program-program yang menjadi tolok ukur bidang
Kesehatan. Hasil dari capaian kinerja Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan
Tengah Tahun 2020-2022 dapat dilihat pada lampiran tabel T-C.30.

Adapun dari tingkat pencapaian kinerja Dinas Kesehatan selama tahun
2022 menunjukkan pencapaian pada sebagian besar indikator kinerja yang telah

mengalami peningkatan dan telah mencapai target yang ditetapkan, Selanjutnya

Indikator yang telah mencapai target yang ditetapkan, sebagai berikut :

Indikator Target 2022 Re;(;',f;s' Capaian (%)
Angka Usia Harapan Hidup (tahun) 69,99 70,04 100,07
Persentase Balita wasting 7,8 9 (5,7) 126,92
Persentase Balita Stunting (%) 21,1 26,9 (12,5) 140,76
Angka Kematian Bayi per 1000 Kelahiran Hidup 71 73 97 18
(indeks) ’ ’ '
/-_\ngka Kematian Ibu per 100.000 Kelahiran Hidup 134 146 97.76
(indeks)
Pelayanan kesehatan bagi penduduk terdampak
krisis kesehatan akibat bencana dan atau berpotensi 100 100 100,00
bencana provinsi
Pelayanan kesehatan bagi penduduk pada kondisi
kejadian luar biasa provinsi 100 100 100,00
Insidensi HIV (per 1000 pddk yg tdk terinfeksi HIV) 0,152 0,18 118,42
Insidensi TB (per 100.000 penduduk) 54,62 174 318,56
Eliminasi malaria (kab/kota) 11 12 109,09
Rasio tempat tidur rumah sakit per satuan penduduk
Per 1000 pddk 1,04 1,2 115,38
Rasio dokter per satuan penduduk (per 100.000
penduduk) (%) (45/100.000) 28,02 21,82 99,29
Persentase puskgsmas dengan jenis tenaga 21.71 343 157,99
kesehatan sesuai standar (9 nakes)
Persentase fasilitas kesehatan tingkat pertama
(FKTP) terakreditasi 991 94 94,85
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Realisasi

Indikator Target 2022 2022 Capaian (%)
Cakupan kepesertaan JKN (persen) 91,44 94,47 103,31
Persentase puskesmas dengan ketersediaan obat 90 71 44 79.38
esensial (persen) ’ '
Jumlah kab/kota yang melakukan Pandu (pelayanan
terpadu) PTM (Penyakit Tidak Menular) di > 80% 8 8 100,00
Puskesmas
Cakupan Kunjungan Bumil K4 95 88,45 93,11
Cakupan Komplikasi Kebidanan yang Ditangani 50 80,62 161,24
Cakupan Pertolongan Persalinan Oleh Tenaga
Kesehatan yang Memiliki Kompetensi Kebidanan 90 91,88 102,09
Pelayanan Kesehatan bayi baru lahir (KN1) 95 96,53 101,61
Cakupan Pelayanan Nifas 90 84,3 93,67
Cakupan Kunjungan Bayi 35 91,82 262,34
Cakupgn Desa / Kelurahan Universal Child 75 70,9 94,53
Immunization ( UCI )
Cakupan Pelayanan Anak Balita 65 74,57 114,72
Cakupan Balita Gizi Buruk Mendapat Perawatan 100 100 100,00
Cakupan Penjaringan Kesehatan Siswa SD dan
Setingkat 100 98,03 98,03
Cakupan Peserta KB Aktif 75 63,15 84,20
Cakupan Penemuan dan Penanganan Penderita
Penyakit — Acute Flacid Paralysis (AFP) rate per 100 100 100,00
100.000 penduduk < 15 tahun
Cakupan penemuan dan Penanganan Penderita
Penyakit — Penemuan Penderita Pneumonia Balita 100 100 100,00
Cakupan penemuan dan Penanganan Penderita 31 43 138.71
Penyakit — Penemuan Pasien Baru TB BTA Positif ’
Cakupan penemuan dan Penanganan Penderita
Penyakit — Penderita DBD yang ditangani 100 100 100,00
Cakupan penemuan dan Penanganan Penderita
Penyakit — Penemuan Penderita Diare 100 100 100,00
Persentase kabupaten/ kota yang telah 28,6% (+2
melaksanakan PIS-PK dengan 100% intervensi pada kab) 85 297,20
keluarga.
Cakupan Desa/kelurahan mengalami KLB yang
dilakukan penyelidikan epidemiologi < 24 jam 100 100 100,00
Cakupan Posyandu Aktif 45 72,13 160,29
Cakupan Kabupaten/Kota melakukan implementasi
kebijakan Gerakan Masyarakat (Germas) Hidup 36 100 277,78
Sehat.
Jumlah Kab/Kota yang melaksanakan Komunikasi
Informasi dan Edukasi (KIE) Perilaku Hidup Bersih 14 kab/kota 14 kab/kota 100,00
dan Sehat dalam rangka Promotif Preventif
Persentase Kab/Kota melaksanakan pembinaan 45 100 292 99
posyandu aktif ’
Persentase Provinsi/Kabupaten/Kota yang
melaporkan data SPM tepat Waktu. 100% 100% 100,00
Persentase Unit Pelayanan yang Menerapkan
Standar Pelayanan M)i/nimal Yo i 100% 100% 100,00
Penguatan Sistem Kesehatan dan Pengembangan
Tekr?ologi Kesehatan. ’ § 100% 100% 100,00
Jumlah orang yang ditingkatkan kualitas 30 org 383 org 1276.67
kompetensinya ’
Mempertahankan sarana dan prasarana Akreditasi A A akreditasi A akreditasi 100,00
nilai LKIP Dinas Kesehatan 58.98 Poin 64,84 poin 109,94
Nilai Reformasi Birokrasi Dinas Kesehatan 68.98 Poin 76,38 poin 110,73
Eeesrseir;tt:;i(.a persalinan di fasilitas pelayanan 70% 77.83% 111,19
Persentase Kepersetaaan jaminan kesehatan menuju 86 04 47 109 85

universal health coverage (UHC)
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Indikator Target 2022 Rezat;lzs;m Capaian (%)
persentase puskesmas yang melaksanakan
pelayanan kefarmasian 552 100 181,16
pelayanan kesehatan orang dengan gangguan jiwa 80 104.08 130.10
berat ’ ’
pelayanan orang dengan TB 85 100 117,65
Pelayanan orang dengan HIV AIDS 100 100 100,00
Persentase bayi yang mendapatkan imunisasi dasar 83.2 916 110,10
lengkap (IDL)
Terlaksananya kegiatan kajian epidemiologi 2 Dokumen 26 Dokumen 1300
kab/kota yang mengimplementasikan sistem infomasi 14 Kkab/kota 14 Kkab/kota 100,00
kesehatan
Jumlah dokumen kebijakan perencanaan, anggaran
dan evaluasi pembangunan kesehatan yang 14 Dokumen 14 dokumen 100,00
berkualitas
Jumlah berita acara monitoring dan evaluasi terpadu
DAK yang sesuai dengan SK Penetapan DAK 14 Kab/Kota 14 kab/kota 100,00
Persentase Orang Dengan HIV-AIDS yang menjalani
Terapi ARV (ODHA on ART) 55 48,43 88,05
Persentase angka keberhasilan pengobatan TBC
(TBC Succes Rate) 84 85 101,19
Jumlah kabupaten/kota yang mencapai eliminasi 11 kab 12 109,09
malaria
Jumlah kabupaten/kota = 40% FKTP yang
menyelenggarakan layanan Upaya Berhenti Merokok 2 11 550,00
(UBM)
1 o)

Persgntage kabupaten/kota yang mencapai 80% 52.9 80 151,23
imunisasi dasar lengkap anak usia 0-11 bulan
Jumlah Kab/kota yang melaksanakan deteksi dini

- 3 12 400,00
masalah kesehatan jiwa dan penyalahgunaan Napza
Persentase kab/kota yang mempunyai kapasitas
dalam pencegahan dan pengendalian Kedaruratan o o
Kesehatan Masyarakat yang Meresahkan Dunia 85% 100% 117,65
(KKMMD)
tersedianya Sumber Daya di Kabupaten/Kota yang
mampu melaksanakan sampling produk alkes dan 14 orang 13 orang 92,86
PKRT dengan benar
Persentase Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi Secara Elektronik di Kabupaten Kota 100% 100% 100,00
yang terlaksana
Persentase kualitas mutu sumber daya manusia
kesehatan yang sesuai dengan standar pelayanan 935 0rg / 5% 8,09 161,80
kesehatan
Tersedianya dokumen untuk mendukung
perencanaan, pengadaan, dan pendayagunaan 1 dokumen 1 dokumen 100,00
tenaga kesehatan sesuai kebutuhan daerah
Tingkat Kepuasar} terhadap Layanan Kepegawaian 100% 100% 100,00
Berkala dan kenaikan pangkat
Jumlah tenaga kesehatan yang melaksanakan uiji
kopetensi 200 Orang 386 orang 193,00
Persentase Sarana dan Prasarana yang terpelihara o o
dan berfungsi dengan baik 90% 100% 111,11
Data profil kesehatan yang akurat dan terkumpul 1 Dokumen 1 Dokumen 100,00
tepat waktu
Persentase tingkat pelayanan Informasi Publik 90% 90% 100,00
Persentase kualitas Sumber Daya Manusia
Kesehatan yang sesuai standar dan jenjang 100% 100% 100,00
kompetensi
Persentase Capaian Realisasi Keuangan dan o o
Pelaksanaan Program/Kegiatan/ Subkegiatan 88,73% 78,72% 88,72
Akreditasi intitusi bapelkes A A 100,00

Terakreditasi

Terakreditasi
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Indikator Target 2022 Reza(;lzs;m Capaian (%)
Jumlah nakes yang dilatih 970 ORG 815 orang 84,02
Indeks kepuasan peserta latih pengguna bapelkes 82 96,9 118,17
Laporan tahunan bapelkes 1 1 100,00
Laporan Tahunan Labkesda 1 1 100,00
prosentase pemenuhan alat dan bahan lab 100% 100% 100,00
indeks kepuasan masyarakat UPTD LABKESDA 83 84 101,20
Persentase desa / kelurahan stop buang air besar 40 33 82,50
sembarangan (SBS)
Selanjutnya Indikator yang telah hampir mencapai target yang
ditetapkan,sebagai berikut :
Indikator Target 2022 Realisasi Capaian (%)
2022
Persentase rumah sakit terakreditasi 100 71 71,00
Persentase ibu hamil kurang energi kronis(KEK). 13% 9,80% 75,38
Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus 100 67.21 67.21
(bM)
Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa
(ODGJ) Berat 100 75,25 75,25
Jumlah pengujian parameter laboratorium klinik dan
laboratorium Kesehatan masyarakat setiap tahunnya 18.992 tes 14.334 tes 75,47

Namun masih terdapat beberapa Indikator yang belum mencapai target

yang ditetapkan, antara lain :

Indikator Target 2022 Rez"‘(:'zs;s' Capaian (%)
Jumlah Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT) 18 4 22,22
Cgkupan.Neonatus dengan Komplikasi yang 35 252 7.20
Ditangani
Perseptase pelayanan kgsehatan bergerak di daerah 45,8 714 1559
terpecil / sangat terpencil dan bencana
Persentase pelayanan kesehatan tradisional di 14,3% (+1 RSUD); 71 28 40
fasilitas kesehatan. 35,7% (+2 Pkm ’ ’
Jumlah tim penilai jafung yang mendapat sertifikat,
pelatihan tim penilai jafung Kesehatan pada 30 org 3 org 10,00
pelatihan terakreditasi
Persentase Mutu Pelayanan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan 92,4 57,06 61,75
Pelayanan kesehatan bergerak di daerah o
terpecil/sangat terpencil dan bencana 45,8% (4 lokus) 7,14 15,59
Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil 100 57,16 57,16
Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin 100 49,05 49,05
Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir 100 54,69 54,69
Pelayanan Kesehatan Balita 100 54,29 54,29
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Indikator Target 2022 Reza(:|25235| Capaian (%)

Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar 100 33,40 33,40
Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif 100 40,02 40,02
Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut 100 45,75 45,75
Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi 100 34,08 34,08
Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis 100 38,99 38,99
Pelayanan Kesehatan Orang Dengan Risiko

Terinfeksi Virus yang Melemahkan Daya Tahan 100 38,75 38,75
Tubuh Manusia (HIV)

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Kesehatan
Provinsi Kalimantan Tengah
Dalam penyelenggaraan tugas dan fungsinya, Dinas Kesehatan Provinsi
kalimantan Tengah tak bisa lepas dari isu-isu penting utamanya dalam bidang
kesehatan, baik lokal, nasional maupun global.
Berdasarkan hasil analisis faktor yang mempengaruhi tugas pokok dan
fungsi internal maupun eksternal Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah,

maka permasalahan yang ada adalah sebagai berikut:

1. Adanya Kejadian Luar Biasa (KLB) yaitu Pandemi Covid-19, namun pada
tanggal 21 Juni 2023 sudah ada pencabutan masa pandemic oleh Presiden Rl
Joko Widodo
Pelayanan Kesehatan menuju cakupan Kesehatan Semesta
Pencapaian indikator SPM Bidang Kesehatan tingkat Kabupaten/Kota yang
masih belum optimal

4. Pembiayaan kesehatan masih tidak optimal dalam memenuhi kebutuhan
minimal untuk meningkatkan capaian kinerja kesehatan;

Jumlah, distribusi dan kompetensi tenaga kesehatan masih kurang
Jumlah sarana, prasarana dan peralatan kesehatan medis dan non medis
masih kurang

7. Mutu pelayanan kesehatan belum memenuhi standar

8. Akses layanan yang terhambat karena kemampuan masyarakat yang terbatas

9. Peran serta masyarakat dalam pembangunan kesehatan masih kurang

10.Koordinasi dengan lintas sektor dan lintas program serta pihak swasta belum
optimal

11.Pengelolaan Data dan Informasi Kesehatan belum optimal
RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
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Setelah menemukan permasalahan dalam pelayanan yang dilakukan Dinas

Kesehatan, maka akan dilihat juga permasalahan atau isu-isu strategis secara

luas yaitu isu Global, internasional, nasional, regional maupun isu lainnya yang

berdampak baik langsung maupun tidak langsung yang akan mendorong atau

menghambat dalam pelayanan dapat dilihat pada tabel 3.3

Tabel 3.3 Identifikasi Isu-Isu Strategis

Isu Strategis

Dinamika Global

Dinamika Internasional

Dinamika Nasional

Dinamika Regional/
Lokal

(1)

()

(©)

(4)

1. SDGs,

2. General Programme of
Work (GPW 13) WHO,

3. Global Health Security,

4. Astana Declaration on

PHC,
5. Eradikasi Polio

6. Pandemi Covid-19

1. Universal Coverage

2. Global Warming
(Pemanasan Global)

3. MEA (Masyarakat
Economi Asia)

4 Hak Azazi Manusia
(HAM)

5.Tobacco Control
(FTCT)

6. APEC (Asia-Pacific
Economic Cooperation)

7. Pandemi Covid-19

. Program

10. Standar

. Otonomi Daerah

. Regulasi Kementrian
kesehatan belum
semua  mendukung
Daerah

. Jumlah fasilitas
pelayanan kesehatan
yang berkembang
pesat

. Kebijakan JKN
. Indikator MDGS yang

berakhir tahun 2015
dan ada beberapa
yang masih off track

. Kebijakan Cukai dan

Pajak Rokok

. Perubahan

lingkungan
menyebabkan
bencana alam dan
sosial

. Pengarusutamaan

Gender

Indonesia
Sehat Pendekatan
Keluarga (PIS-PK)
Pelayanan
Minimal Bidang
Kesehatan di
Peraturan
Pemerintah Nomor
2 Tahun 2018 serta
di Peraturan Menteri

1. Semakin
banyaknnya jumlah
tenaga kesehatan
dan tidak Kompeten

2. Belum adanya
pemerataan tenaga
kesehatan

3. Perijinan,
standarisasi dan
akreditasi pelayanan
fasilitas pelayanan
kesehatan

4. Persaingan fasilitas
pelayanan
kesehatan

5. Belum semua
masyarakat menjadi
peserta jaminan
kesehatan

6. Kerjasama lintas
sektor dalam upaya
kesehatan belum
optimal

7. Tingginya perilaku
merokok dan pola
makan tidak sehat

8. Kondisi lingkungan
umum, lingkungan
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Isu Strategis

Dinamika Global

Dinamika Internasional

Dinamika Nasional

Dinamika Regional/
Lokal

(1)

(2)

@)

(4)

11.

12.

13.
14.

15.
16.

Kesehatan Nomor
04 Tahun 2019
Pertumbuhan
penduduk dan
bonus demografi
Disparitas
kesehatan antar
wilayah, desa-kota,
antar tingkat
pendapatan,
Implementasi JKN,
pembagian urusan
pemerintahan dan
SPM kesehatan,
reformasi birokrasi
Pandemi Covid-19
Adanya Undang -
Undang Kesehatan
yang baru disahkan

kesehatan kurang
mendukung.

. Perubahan Gaya

Hidup, konsumsi
makanan dan bahan
makanan tambahan
dengan pegawasan
yang belum optimal

10. Pandemi Covid-19

2.4 Review Terhadap RKPD

Review dilakukan dengan membandingkan antara Rancangan Awal RKPD

tahun 2024 dengan hasil analisis kebutuhan program dan kegiatan yang dapat

dilihat pada lampiran tabel T-C.31.

Setelah dilakukan analisis kebutuhan, rencana kerja tahun anggaran 2024

Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah terdiri dari :

1. Program sebanyak 5 program (1 program penunjang dan 4 Program

Teknis)

2. Terdiri dari 20 Kegiatan dan 94 Sub Kegiatan

Proses ini dilakukan untuk menjamin kesesuaian antara

program dan

kegiatan dengan kebutuhan program dan kegiatan. Berdasarkan review yang

dilakukan, diketahui bahwa RKPD sudah sejalan dengan kebutuhan program

dan kegiatan yang diusulkan oleh masing-masing Bidang/Pengelola Program.
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Penelaahan usulan program dan kegiatan dari masyarakat

Salah satu tahapan proses perencananaan dan penganggaran juga
memberikan ruang kepada para pemangku kepentingan, LSM, Asosiasi-
Asosiasi, Perguruan Tinggi dan Perangkat Daerah Kabupaten/Kota untuk
mengusulkan program dan kegiatannya kepada Perangkat Daerah Provinsi.
Pada proses pengusulan program dan kegiatan untuk RKPD tahun 2024,
dilakukan Validasi usulan secara elektronik, guna memverifikasi dan validasi
usulan program dan kegiatan dari pemangku kepentingan, perangkat daerah
Kabupaten/Kota dan masyarakat. Validasi dilakukan bersama antara Bappeda
Provinsi dan Perangkat Daerah Provinsi terhadap usulan pemangku kepentingan
dan perangkat daerah Kabupaten/Kota yang diinput dalam aplikasi Sistem
Informasi Perangkat Daerah (SIPD).

Usulan program dan kegiatan dari para pemangku kepentingan di tahun
2024 dapat terlihat pada tabel di bawah ini.

Tabel. T-C.32

Usulan Program dan Kegiatan dari para pemangku kepentingan tahun 2024

Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Besaran/ Catatan
Kinerja Volume
1 2 3 4 5 6

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024




16

BAB Il

TUJUAN DAN SASARAN

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Kebijakan Pembangunan Kesehatan mengarah pada misi Presiden Nomor 1
(Satu) yaitu Peningkatan Kualitas Manusia Indonesia. Dengan arah kebijakan
RPJMN adalah Meningkatkan pelayanan kesehatan menuju cakupan kesehatan
semesta terutama penguatan pelayanan kesehatan dasar (Primary Health Care)
dengan mendorong peningkatan upaya promotif dan preventif, didukung inovasi
dan pemanfaatan teknologi. Strategi yang ingin dicapai dalam pada RPJMN
bidang kesehatan 2020-2024 adalah Peningkatan kesehatan ibu, anak KB, dan
kesehatan reproduksi, Percepatan perbaikan gizi masyarakat, Peningkatan
pengendalian penyakit, Pembudayaan Gerakan Masyarakat Hidup Sehat
(GERMAS), Penguatan Sistem Kesehatan, Pengawasan Obat dan Makanan.

Indikator Sasaran Pokok RPJMN Teknokratik Bidang Kesehatan 2020-2024

meliputi:

mm Target 2024

Angka kematian ibu (per 100.000

KH) 305 (SUPAS 2015) 183
2 Angka kematian bayi (per 1000 KH) 24 (SDKI 2017) 16
3 Prevalensi Pemakaian Kontrasepsi

Cara Modern (mCPR) 57.2 (SDKI 2017) 63,41
4 Unmet Need KB (persen) 10,60% (SDKI 2017) 7,4%
5  ASFR 15-19 Tahun 36 (SDKI 2017) 18
6 Prevalensi stunting pada balita (%) 30,8% (RKD 2018) 19% [14%]
7 Prevalennsi wasting pada balita (%) 10,2% (RKD 2018) 7%
o Iscersl Voo 000 POTOU020 (comenkes2018) 01
9 Insidensi TB (per 100.000 319 (Global TB Report 190

penduduk) 2018)
10  Eliminasi malaria (kab/kota) 285 (Kemenkes 2018) 405
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Adapun Sasaran strategis RPJMN Bidang Kesehatan Meliputi :
1.

N o o ks~ N

8.
9.
10. Meningkatnya pemenuhan SDM kesehatan sesuai standar

Persentase merokok penduduk usia
10-18 tahun

Prevalensi obesitas pada penduduk
umur >= 18 tahun

Persentase Imunisasi Dasar
Lengkap pada anak usia 12-23
bulan

Persentase fasilitas kesehatan
tingkat pertama (FKTP) terakreditasi

Persentase rumah sakit terakreditasi

Persentase puskesmas dengan jenis
tenaga kesehatan sesuai standar

Persentase puskesmas tanpa dokter

Persentase puskesmas dengan
ketersediaan obat esensial

Persentase obat memenuhi syarat

Persentase makanan memenuhi
syarat

Meningkatnya ketersediaan fasyankes dan pelayanan kesehatan yang

bermutu

9,1% (RKD 2018)

21,8% (RKD 2018)

57,9% (RKD 2018)

40% (Kemkes 2018)
63% (Kemkes 2018)
23% (Kemkes 2018)
15% (Kemkes 2018)
86% (Kemkes 2018)
80,9% (BPOM 2018)

71% (BPOM 2018)

Meningkatnya Perbaikan Pengelolaan BPJS Kesehatan

Menurunnya kematian maternal dan neonatal

Meningkatnya status gizi balita

8,7%

21,8%

80%

85%
95%
83%
0%
96%
92,3%

90%

Meningkatnya promosi kesehatan dan pemberdayaan masyarakat

Meningkatnya advokasi kesehatan dan aksi lintas sektor

Meningkatnya pencegahan dan pengendalian penyakit dengan

mengutamakan pendekatan faktor risko

Meningkatnya pengelolaan kedaruratan kesehatan masyarakat

17

Meningkatnya akses, kemandirian dan mutu kefarmasian dan alat kesehatan

11. Meningkatnya pembiayaan kesehatan

12. Meningkatnya sinergisme pusat dan daerah
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13. Meningkatnya efektivitas pengelolaan penelitian dan pengembangan
kesehatan dan sistem informasi kesehatan untuk pengambilan keputusan

14. Meningkatnya tata kelola pemerintahan yang baik dan bersih

Akibat dari pandemic Covid-19, Kemenkes RI berupaya merubah strategi
Sistem Kesehatannya yaitu dengan menyiapkan pendekatannya dari hulu ke hilir.
Srategi ini memiliki 5 prioritas Pembangunan Kesehatan untuk meningkatkan
pelayanan kesehatan terutama pelayanan kesehatan dasar dengan peningkatan
upaya promotif dan preventif, didukung inovasi dan pemanfaatan teknologi.
Prioritas itu adalah : Peningkatan kesehatan ibu, anak, reproduksi, Percepatan
perbaikan gizi masyarakat, Peningkatan pengendalian penyakit, Pembudayaan
Gerakan Masyarakat Sehat dan Penguatan Sistem Kesehatan, pengendalian
obat dan makanan.

Pelaksanaan lima prioritas tersebut akan di Transformasikan dalam enam
pilar, yaitu :

1. Transformasi layanan primer di jabarkan dalam 4 bagian :

a. Edukasi Penduduk : 7 kampanye utama: imunisasi, gizi seimbang, olah
raga, anti rokok, sanitasi & kebersihan lingkungan, skrining penyakit,
kepatuhan pengobatan

b. Pencegahan Primer : Penambahan imunisasi rutin menjadi 14 antigen
dan perluasan cakupan di seluruh Indonesia.

c. Pencegahan Sekunder : Skrining 14 penyakit penyebab kematian
tertinggi di tiap sasaran usia, skrining stunting, & peningkatan ANC
untuk kesehatan ibu & bayi.

d. Meningkatkan kapasitas dan kapabilitas layanan primer : Pembangunan
Puskesmas, penyediaan 40 obat esensial, pemenuhan SDM kesehatan
primer

2. Transformasi layanan rujukan dengan cara Meningkatkan akses dan mutu

layanan sekunder dan tersier, Pembangunan RS, jejaring pengampuan 6

layanan unggulan, kemitraan dengan world’s top healthcare centers.

3. Transformasi sistem ketahanan kesehatan dengan cara : Meningkatkan

ketahanan sektor farmasi dan alat kesehatan, Produksi dalam negeri 14

vaksin rutin, top 10 obat, top 10 alkes by volume & by value dan Memperkuat
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ketahanan tanggap darurat, Jejaring nasional surveilans berbasis Ilab,
tenaga cadangan tanggap darurat, table top exercise kesiapsiagaan Kkrisis.

4. Transformasi sistem pembiayaan kesehatan Regulasi pembiayaan
kesehatan dengan cara 3 tujuan: tersedia, cukup, dan berkelanjutan; alokasi
yang adil; dan pemanfaatan yang efektif dan efisien.

5. Transformasi SDM Kesehatan dengan cara Penambahan kuota mahasiswa,
beasiswa dalam dan luar negeri, kemudahan penyetaraan tenaga kesehatan
lulusan luar negeri.

6. Transformasi teknologi kesehatan dengan cara : Pengembangan dan

pemanfaatan teknologi, digitalisasi, dan bioteknologi di sektor kesehatan.

3.2. Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan
Tengah

Beberapa tujuan yang hendak dicapai atas penyusunan Rencana Kerja Dinas
Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah di antaranya adalah:

1. Sebagai road map tahunan dalam mengarahkan kebijakan alokasi sumber daya
Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah untuk pencapaian visi organisasi

2. Sebagai pedoman alat pengendalian organisasi terhadap penggunaan anggaran
Untuk menyatukan langkah dan gerak serta komitmen Dinas Kesehatan Provinsi
Kalimantan Tengah dalam meningkatkan kinerja sesuai standar manajemen dan
standar mutu layanan yang telah ditargetkan dalam dokumen perencanaan.

Tujuan Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah 2021-2026 adalah
Meningkatnya Kualitas Sumber Daya Manusia Kalimantan Tengah. Peningkatan
Kualitas Sumber Daya Manusia Kalimantan Tengah dilakukan pada semua kontinum
siklus kehidupan (life cycle), yaitu bayi, balita, anak usia sekolah, remaja, kelompok
usia kerja, maternal dan kelompok lansia.Tujuan indikator Dinas Kesehatan Provinsi
Kalimantan Tengah bersifat dampak (impact atau outcome). dalam peningkatan Derajat
kesehatan masyarakat.

Sasaran Strategis Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah adalah :

1. Meningkatkan Kualitas Kesehatan Masyarakat Kalimantan Tengah dengan sasaran

yang akan dicapai adalah :
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Meningkatnya angka usia harapan hidup (tahun) yang diharapkan pada akhir
periode Renstra yaitu pada tahun 2026 mencapai usia 71.09
Menurunnya persentase Balita Wasting yang diharapkan pada akhir periode
Renstra tahun 2026 mencapai penurunan sebesar 6.7%
Persentase Balita Stunting yang diharapkan pada akhir periode Renstra yaitu
pada tahun 2026 mencapai 12%.
Penurunan angka kematian bayi per 1.000 kelahiran hidup (indeks) yang
diharapkan menurun sebesar 6,3.
Penurunan angka kematian ibu per 100.000 kelahiran hidup (indeks) yang
diharapkan menurun sebesar 122.
Persentase Pelayanan Kesehatan Bagi Penduduk Terdampak Krisis Akibat
Bencana Dan / Atau Berpotensi Bencana sebesar 100%
Persentase Pelayanan Kesehatan Bagi Orang Yang Terdampak Dan Berisiko
Pada Situasi KLB sebesar 100%

Tabel 3.1

Tujuan Dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan
Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Tengah

INDIKATOR TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN PADA
NO TUJUAN | SASARAN TUJUAN/SASARAN TAHUN KE-
2022 2023 2024 2025 2026
1 2 3 4
M) @ ®) “ G | 6 | O | © | ©
Meningka miglngka
tkan kualitas | AAngka Usia Harapan | ¢4 o6 | 7049 | 7044 | 7074 | 71.00
kualitas kesehat Hidup (tahun)
SDM nese ata
Persentase Balita 78 | 75 | 73 7.0 6.7
wasting
Persentase Balita
Stunting (%) 21.1 18.4 16 14 12
Angka Kematian Bayi
per 1000 Kelahiran 7.1 6.9 6.7 6.5 6,3
Hidup (indeks)
Angka Kematian Ibu
per 100.000
Kelahiran Hidup 134 131 128 125 122
(indeks)
Persentase 100 | 100 | 100 100 100
Pelayanan
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NO

TUJUAN

SASARAN

INDIKATOR
TUJUAN/SASARAN

TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN PADA

TAHUN KE-

(1)

(2)

)

(4)

2022
()

2023
(6)

2024
(7)

2025
(8)

2026
(9)

Kesehatan Bagi
Penduduk
Terdampak Krisis
Akibat Bencana Dan
/ Atau Berpotensi
Bencana

Persentase
Pelayanan
Kesehatan Bagi
Orang Yang
Terdampak Dan
Berisiko Pada Situasi
KLB

100

100

100

100

100

3.3. Program dan Kegiatan

Dalam rangka pencapaian tujuan dan sasaran strategis yang telah ditetapkan

selama lima tahun, maka berdasarkan kebijakan strategi bisnis, ditetapkanlah beberapa

program dan kegiatan yang sejalan dengan Visi dan Misi Gubernur Provinsi

Kalimantan Tengah 2021-2026 yang diimplementasikan dalam rangka mempercepat

pembangunan sumber daya manusia yang cerdas, sehat dan berdaya saing.

Faktor-faktor yang menjadi pertimbangan dalam perumusan rencana kerja berupa

kegiatan antara lain pencapaian visi dan misi pembangunan lima tahun Provinsi

Kalimantan Tengah dan pencapaian SPM bidang kesehatan serta SDGs.

Program-Program Utama Terdiri Atas 5 Program Yaitu :

1.
2,

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi

Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan Dan Upaya Kesehatan

Masyarakat

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan

Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan Dan Makanan Minuman

Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan

Prioritas pembangunan daerah disusun berdasarkan isu-isu strategis serta

permasalahan mendesak yang harus segera ditangani melalui program-program
RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024




22

pembangunan. Perumusan prioritas pembangunan juga dilakukan dengan
mempertimbangkan ketersediaan sumber daya dan kewenangan pemerintah serta
kemampuan keuangan daerah dimana kapasitas fiskal memegang peranan penting dan
menentukan dalam memilih arah kebijakan pembangunan yang akan ditempuh
sehingga dapat difokuskan pada upaya penyelesaian masalah mendesak dan

berdampak luas bagi peningkatan kesejahteraan rakyat.
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Program adalah penjabaran kebijakan perangkat daerah dalam bentuk upaya
yang berisi satu atau lebih kegiatan dengan menggunakan sumber daya yang
disediakan untuk mencapai hasil yang terukur sesuai dengan tugas dan fungsi,
sedangkan kegiatan yang selanjutnya disebut kegiatan perangkat daerah adalah
serangkaian aktivitas pembangunan yang dilaksanakan oleh perangkat daerah untuk
menghasilkan keluaran (output) dalam rangka mencapai hasil (outcome) suatu

program.

Rencana program dan kegiatan prioritas daerah Dinas Kesehatan Provinsi
Kalimantan Tengah Tahun 2024 berisi program dan kegiatan, baik untuk mencapai
secara langsung sasaran pembangunan, untuk mewujudkan visi dan misi
pembangunan jangka menengah maupun untuk penyelenggaraan pemerintahan
daerah sesuai kewenangan provinsi. Pagu indikatif sebagai wujud kebutuhan
pendanaan adalah jumlah dana yang tersedia untuk penyusunan program dan kegiatan
tahunan. Program dan kegiatan prioritas yang telah disertai kebutuhan pendanaan
(pagu indikatif) selanjutnya dijadikan acuan bagi perangkat daerah dalam penyusunan

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Rencana Kerja-PD).

Rencana kerja berupa program dan kegiatan sebagai instrumen pelaksana dari
program perangkat daerah Tahun 2024 dan prakiraan maju tahun 2025 disajikan pada
lampiran Tabel T-C.33

Rencana Kerja 2024 Dinkes Prov. Kalteng terdiri dari :
1. Program sebanyak 5 program
2. Terdiri dari 20 Kegiatan dan 94 Sub Kegiatan
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BAB V

PENUTUP

Demikian telah disampaikan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi
Kalimantan Tengah Tahun 2024. Rencana Kerja ini disusun dengan berdasarkan data
dan informasi yang ada serta melihat dari isue-isue strategis dominan dan juga
berdasarkan rencana aksi dalam Rencana Strategis (Renstra), sehingga diharapkan
hasilnya yang akan dicapai lebih optimal serta tepat sasaran dan efektif efisien dalam

pelaksanaan kegiatan.

Evaluasi terhadap Rencana Kerja ini sangat diperlukan guna perencanaan tahun
berikutnya, dengan berpedoman pada dokumen Renstra, RPKD, RPJMD maupun visi

dan misi Gubernur Provinsi Kalimantan Tengah tahun 2021 - 2026.
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Tabel T-C.29.
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Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d

Nama Perangkat Daerah : DINAS KESEHATAN PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

Tahun berjalan Provinsi Kalimantan Tengah

Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan
Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1.02 URUSAN KESEHATAN
PROGRAM PENUNJANG | nilai LKIP Dinas 74,18 64,84 58,98 64,84 109,94 62,78 64,84 87,41
URUSAN Kesehatan
PEMERINTAHAN
DAERAH PROVINSI
Perencanaan, Jumlah dokumen 50 10 10 10 100 10 30 60
Penganggaran, dan perencanaan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Perangkat Daerah (dokumen)
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 50 10 10 10 100 10 30 60
Perencanaan Perangkat Perencanaan
Daerah Perangkat Daerah
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA- | 5 1 1 1 100 1 3 60
Penyusunan Dokumen SKPD dan Laporan
RKA- SKPD Hasil Koordinasi

Penyusunan Dokumen

RKA-SKPD
Koordinasi dan Jumlah Dokumen 5 1 1 1 100 1 3 60
Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
Perubahan RKA-SKPD dan Laporan Hasil

Koordinasi

Penyusunan Dokumen

Perubahan RKA-SKPD
Koordinasi dan Jumlah Dokumen DPA- | 5 1 1 1 100 1 3 60
Penyusunan DPA-SKPD SKPD dan Laporan

Hasil Koordinasi

Penyusunan Dokumen

DPA-SKPD
Koordinasi dan Jumlah Dokumen 5 1 1 1 100 1 3 60

Penyusunan Perubahan
DPA- SKPD

Perubahan DPA-SKPD
dan Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Koordinasi dan Jumlah Laporan 5 1 1 1 100 1 3 60
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Ikhtisar Realisasi Kinerja Kinerja SKPD dan
SKPD Laporan Hasil

Koordinasi

Penyusunan Laporan

Capaian Kinerja dan

Ikhtisar Realisasi

Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat | Jumlah laporan 15 3 3 3 100 3 9 60
Daerah evaluasi kinerja
Administrasi Keuangan Tersedianya Gaji Dan | 60 12 12 12 100 12 36 60
Perangkat Daerah Tunjangan ASN

(Bulan)
Penyediaan Gaijidan Jumlah Orang yang 875 166 166 166 100 168 500 57,14
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan

Tunjangan ASN
Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil | 10 0 0 0 #DIV/0! 0 0 0,00
Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan

Administrasi

Pelaksanaan Tugas
ASN
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Koordinasi dan Jumlah Laporan 5 1 1 1 100 1 3 60,00
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan
SKPD Hasil Koordinasi

Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD
Pengelolaan dan Jumlah Dokumen 5 0 0 0 #DIV/O! | O 0 0,00
Penyiapan Bahan Bahan Tanggapan
Tanggapan Pemeriksaan Pemeriksaan dan
Tindak Lanjut
Pemeriksaan
Koordinasi dan Jumlah Laporan 10 2 2 2 100 2 6 60

Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Seme
steran SKPD

Keuangan Akhir Tahun
SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Administrasi Barang Persentase 500 100 100 100 100 100 300 60
Milik Daerah pada Penyelenggaraan
Perangkat Daerah Administrasi Barang

Milik Daerah pada

Perangkat Daerah

Urusan Kesehatan

(Persen)
Penyusunan Perencanaan | Jumlah Rencana 5 1 1 100 1 2 40
Kebutuhan Barang Milik Kebutuhan Barang
Daerah SKPD Milik Daerah SKPD
Pengamanan Barang Milik | Jumlah Dokumen 5 1 1 1 100 1 3 60
Daerah SKPD Pengamanan Barang

Milik Daerah SKPD
Koordinasi dan Penilaian Jumlah Laporan Hasil | 5 0 0 0 #DIV/O! | O 0 0

Barang Milik Daerah SKPD

Penilaian Barang Milik
Daerah dan Hasil
Koordinasi Penilaian
Barang

Milik Daerah SKPD

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pembinaan, Pengawasan, | Jumlah Laporan Hasil 5 1 1 1 100 1 3 60
dan Pengendalian Barang Pembinaan,

Milik Daerah pada SKPD Pengawasan, dan
Pengendalian Barang
Milik Daerah pada
SKPD
Rekonsiliasi dan Jumlah Laporan 5 1 1 100 1 2 40
Penyusunan Laporan Rekonsiliasi dan
Barang Milik Daerah pada Penyusunan Laporan
SKPD Barang Milik Daerah
pada SKPD
Administrasi Pendapatan | Layanan administrasi | 5
Daerah Kewenangan Pendapatan Daerah
Perangkat Daerah (Layanan)
Pendataan dan Jumlah Data Objek, 5 0 0 0 #DIV/O! | O 0 0

Pendaftaran Objek
Retribusi Daerah

Subjek dan Waijib
Retribusi Daerah

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Administrasi Persentase 500 100 100 100 100 100 300 60
Kepegawaian Perangkat Penyelenggaraan
Daerah Administrasi

Kepegawaian

Perangkat Daerah

Urusan Kesehatan

(Persen)
Peningkatan Sarana dan Jumlah Unit 35 0 0 0 #DIV/0! 0 0 0,0
Prasarana Disiplin Peningkatan Sarana
Pegawai dan Prasarana Disiplin

Pegawai
Pengadaan Pakaian Dinas | Jumlah Paket 5 0 0 0 #DIV/0! 1 1 20
Beserta Atribut Pakaian Dinas
Kelengkapannya Beserta Atribut

Kelengkapan
Pendataan dan Jumlah Dokumen 5 0 0 0 #DIV/0! 0 0 0
Pengolahan Administrasi Pendataan dan
Kepegawaian Pengolahan

Administrasi

Kepegawaian
Koordinasi dan Jumlah  Dokumen 5 0 0 0 #DIV/0! 0 0 0
Pelaksanaaan Sistem Hasil Koordinasi

Informasi Kepegawaian

dan Pelaksanaaan
Sistem Informasi
Kepegawaian

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Monitoring, Evaluasi, dan Jumlah Dokumen 5 0 0 0 #DIV/O! | O 0 0
Penilaian Kinerja Pegawai | Monitoring, Evaluasi,

dan Penilaian Kinerja

Pegawai
Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai 180 30 30 30 100 30 90 50
Pegawai Berdasarkan Berdasarkan Tugas
Tugas dan Fungsi dan Fungsi yang

Mengikuti Pendidikan

dan Pelatihan
Administrasi Umum Persentase 500 100 100 100 100 100 300 60
Perangkat Daerah Penyelenggaraan

Administrasi Umum

Perangkat Daerah

Urusan Kesehatan

(Persen)
Penyediaan Komponen Jumlah Paket 5 1 1 1 100 1 3 60

Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Komponen Instalasi
Listrik/ Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Penyediaan Peralatan dan | Jumlah Paket 60 12 12 12 100 12 36 60
Perlengkapan Kantor Peralatan dan

Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 10 2 2 2 100 2 6 60
Rumah Tangga Peralatan Rumah
Tangga yang
Disediakan
Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang 5 1 1 1 100 1 3 60
Cetakan dan Cetakan dan
Penggandaan Penggandaan yang
Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen 5 1 1 1 100 1 3 60
Bacaan dan Peraturan Bahan Bacaan dan
Perundang- undangan Peraturan Perundang-
Undangan yang
Disediakan
Fasilitasi Kunjungan Tamu | Jumlah Laporan 5 1 1 1 100 1 3 60
Fasilitasi Kunjungan
Tamu
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan 5 1 1 1 100 1 3 60

Koordinasi dan Konsultasi

SKPD

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Penatausahaan Arsip Jumlah Dokumen 5 1 1 1 100 1 3 60
Dinamis pada SKPD Penatausahaan Arsip

Dinamis pada SKPD
Dukungan Pelaksanaan Jumlah Dokumen 5 0 0 0 #DIV/0! 1 1 20
Sistem Pemerintahan Dukungan
Berbasis Elektronik pada Pelaksanaan Sistem
SKPD Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD
Pengadaan Barang Milik | Persentase 500 100 100 100 100 100 300 60
Daerah Penunjang Pengadaan Barang
Urusan Pemerintah Milik Daerah
Daerah Penunjang Perangkat
Daerah Urusan
Kesehatan (Persen)
pengadaan kendaraan Jumlah unit mobilyang | 3 0 1 1 100 1 2 66,7
dinas/operasional disediakan
Pengadaan Mebel Jumlah Paket 5 1 1 100 1 2 40

Meubelair yang
Disediakan

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan 150 6 4 4 100 36 46 30,7
Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya

yang Disediakan
Pengadaan Gedung Jumlah Unit Gedung | 3 0 0 0 #DIV/0! 0 0 0
Kantor atau Bangunan Kantor atau Bangunan
Lainnya Lainnya yang
Disediakan
Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana 5 1 0 0 #DIV/0! 1 2 40
Prasarana Gedung Kantor | dan Prasarana
atau Bangunan Lainnya Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
yang Disediakan
Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana 5 1 1 1 100 1 3 60
Prasarana Pendukung dan Prasarana
Gedung Kantor atau Pendukung Gedung
Bangunan Lainnya Kantor atau
Bangunan Lainnya
yang Disediakan
Penyediaan Jasa Persentase 500 100 100 100 100 100 300 60

Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa
Penunjang Perangkat
Daerah Urusan
Kesehatan (Persen)

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan 5 1 1 1 100 1 3 60
Menyurat Penyediaan Jasa

Surat Menyurat
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 5 1 1 1 100 1 3 60
Komunikasi, Sumber Daya Penyediaan Jasa
Air dan Listrik Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 5 1 1 100 1 2 40
Peralatan dan Penyediaan Jasa
Perlengkapan Kantor Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 5 1 1 1 100 1 3 60

Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor yang
Disediakan

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pemeliharaan Barang Persentase 500 100 100 100 100 100 300 60
Milik Daerah Penunjang Pemeliharaan Barang
Urusan Pemerintahan Milik Daerah
Daerah Penunjang Perangkat

Daerah Urusan
Kesehatan (Persen)
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 40 8 8 8 100 8 24 60
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan, Pajak dan Kendaraan Dinas
Perizinan Kendaraan Jabatan yang
Dinas Operasional atau Dipelihara dan
Lapangan Dibayarkan Pajaknya
Pemeliharaan Peralatan Jumlah Peralatan dan 60 12 12 12 100 12 36 60
dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang
Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumlah Gedung Kantor | 15 3 3 3 100 3 9 60

Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

dan Bangunan Lainnya
yang
Dipelihara/Direhabilitasi

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumlah Sarana dan 5 1 1 1 100 1 3 60
Sarana dan Prasarana Prasarana Gedung
Pendukung Gedung Kantor atau
Kantor atau Bangunan Bangunan
Lainnya Lainnya

yangDipelihara/Direhab
ilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumlah Sarana dan | 5 0 0 0 #DIV/0! 0 0 0
Sarana dan Prasarana Prasarana
Gedung Kantor atau Pendukung
Bangunan Lainnya Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
yang
Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM PEMENUHAN | Umur harapan hidup 71,09 69,79 69,99 70,04 100,07 70,19 70,04 98,52
UPAYA KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT
Penyediaan Fasilitas Rasio distribusi 1,24 1,04 1,04 1,2 115,384 | 1,09 1,2 96,77
Pelayanan, Sarana, tempat tidur rumah 6

Prasarana dan Alat
Kesehatan untuk UKP
Rujukan, UKM dan UKM
Rujukan Tingkat Daerah
Provinsi

sakit per satuan
penduduk Per 1000
pddk

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pembangunan Rumah Jumlah Rumah Sakit 1 1 1 1 100 1 1 100
Sakit Beserta Sarana dan Baru yang Memenuhi
Prasarana Pendukungnya Rasio Tempat Tidur

Terhadap Jumlah

Penduduk Minimal 1 :1

000
Rehabilitasi dan Jumlah Fasilitas 5 1 1 1 100 1 3 60
Pemeliharaan Fasilitas Kesehatan Lainnya
Kesehatan Lainnya yang Dilakukan

Rehabilitasi dan

Pemeliharaan Sarana,

Prasarana dan Alat

Kesehatan
Pengadaan Alat Jumlah Alat 50 0 0 0 #DIV/0! 0 0 0
Kesehatan/Alat Penunjang | Kesehatan/Alat

Medik Fasilitas Layanan
Kesehatan

Penunjang Medik
Fasilitas Layanan
Kesehatan yang
Disediakan

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024




41

Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pengadaan dan Jumlah Alat-Alat 5 1 1 1 100 1 3 60
Pemeliharaan Alat-alat Kesehatan/Peralatan
Kesehatan/Peralatan Laboratorium
Laboratorium Kesehatan Kesehatan yang

Disediakan dan
Dipelihara
Pemeliharaan Alat Jumlah Alat 50 0 0 0 #DIV/0! 0 0 0
Kesehatan/Alat Penunjang | Kesehatan/Alat
Medik Fasilitas Layanan Penunjang Medik
Kesehatan Fasilitas Layanan
Kesehatan yang
Terpelihara Sesuai
Standar
Penyediaan telemedice di Jumlah Penyediaan 0 0 3 3 100 14 17 #DIV/0!
fasilitas pelayanan telemedice di fasilitas
kesehatan pelayanan kesehatan
Distribusi Alat Kesehatan, Jumlah Dokumen 70 5 6 6 100 5 16 22,86

Obat, Vaksin, Makanan
dan Minuman serta
Fasilitas Kesehatan
Lainnya

Distribusi Alat
Kesehatan, Obat,
Vaksin, Makanan dan
Minuman serta
Fasilitas Kesehatan
Lainnya

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pengadaan Obat, Vaksin, Jumlah Obat, Vaksin, 20 1 1 1 100 1 3 15
Makanan dan Minuman Makanan dan Minuman
serta Fasilitas Kesehatan serta Fasilitas
Lainnya Kesehatan Lainnya

yang Disediakan
Penyediaan Layanan Persentase Unit 100 100 100 100 100 100 100 100
Kesehatan untuk UKP Pelayanan yang
Rujukan, UKM dan UKM Menerapkan Standar
Rujukan Tingkat Daerah Pelayanan Minimal
Provinsi
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penduduk yang 26,67
Kesehatan bagi Penduduk | Mendapatkan Layanan | 872.083 - 99.080 99.080 100 133.463 232.543

Terdampak Krisis
Kesehatan Akibat Bencana
dan/atau Berpotensi
Bencana

Kesehatan yang
Terdampak Krisis
Kesehatan Akibat
Bencana dan/Atau
Berpotensi Bencana
Provinsi Sesuai
Standar

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penduduk yang 0 100 3081,77
Kesehatan bagi Penduduk | Mendapatkan Layanan | 47.180 1.425.303 1.425.303 28.678 1.453.981
pada Kondisi Kejadian Kesehatan pada
Luar Biasa (KLB) Kondisi Kejadian Luar

Biasa

Provinsi yang

Mendapatkan

Pelayanan Kesehatan

Sesuai Standar
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil | 135 11 8 8 100 8 27 20
Kesehatan Ibu dan Anak Pengelolaan

Pelayanan Kesehatan

Ibu dan Anak
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil | 40 0 2 2 100 2 4 10
Kesehatan Usia Produktif Pengelolaan

Pelayanan Kesehatan

Usia Produktif
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen 15 1 0 0 #DIV/0! 2 3 20,0
Kesehatan Usia Lanjut Hasil Pengelolaan

Pelayanan Kesehatan

Usia Lanjut
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil | 50 9 8 8 100 6 23 46

Kesehatan Gizi
Masyarakat

Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan
Gizi Masyarakat

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil | 30 3 3 3 100 4 10 33,33
Kesehatan Kerja dan Pengelolaan
Olahraga Pelayanan Kesehatan

Kerja dan Olahraga
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil | 115 2 5 5 100 5 12 10,43
Kesehatan Lingkungan Pengelolaan

Pelayanan

Kesehatan Lingkungan
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil | 45 9 4 4 100 1 14 31,1
Promosi Kesehatan Pengelolaan

Pelayanan Promosi

Kesehatan
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil | 30 0 3 3 100 2 5 16,67

Kesehatan Tradisonal,

Akupuntur, Asuhan Mandiri

dan Tradisional Lainnya

Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan
Tradisional, Akupuntur,
Asuhan Mandiri dan
Tradisional Lainnya

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil | 315 25 9 9 100 26 60 19,05
Kesehatan Penyakit Pengelolaan
Menular dan Tidak Pelayanan Kesehatan
Menular Penyakit Menular dan

Tidak Menular
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil | 5 0 1 1 100 1 2 40
Kesehatan Haji Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan
Haiji
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil | 55 3 1 1 100 1 5 9,09
Kesehatan Orang dengan Pengelolaan
Masalah Kesehatan Jiwa Pelayanan Kesehatan
(ODMK) Orang dengan Masalah
Kesehatan Jiwa
(ODMK)
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penyalahguna 0 1 127 127 100 376 #DIV/0!
Kesehatan Orang dengan NAPZA yang 248
Kecanduan NAPZA Mendapakan
Rehabilitasi Medis
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil | 5 1 1 1 100 1 3 60

Kesehatan Khusus

Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan
Khusus

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pengelolaan Jaminan Jumlah Dokumen Hasil | 30 2 4 4 100 4 10 33,33
Kesehatan Masyarakat Pengelolaan Jaminan

Kesehatan Masyarakat
Pengelolaan Surveilans Jumlah Dokumen Hasil | 20 4 4 4 100 6 14 70
Kesehatan Pengelolaan Surveilans

Kesehatan
Koordinasi dan Jumlah Dokumen Hasil | 30 1 4 4 100 6 11 36,67
Sinkronisasi Penerapan Koordinasi dan
SPM Bidang Kesehatan Sinkronisasi
Lintas Kabupaten/Kota Penerapan SPM

Bidang Kesehatan

Lintas Kabupaten/Kota
Pembinaan Pelaksanaan Jumlah Dokumen Hasil | 55 5 6 3 50 4 12 21,8
Upaya Pelayanan Pembinaan
Kesehatan Pelaksanaan Upaya

Pelayanan

Kesehatan

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Investigasi Lanjutan Jumlah Dokumen Hasil | 20 2 3 3 100 4 9 45
Kejadian lkutan Pasca Investigasi Lanjutan
Imunisasi dan Pemberian Kejadian lkutan Pasca
Obat Massal oleh Imunisasi dan
Kabupaten/Kota Pemberian Obat

Massal oleh
Kabupaten/Kota
Penyediaan dan Jumlah Public Safety 14 0 14 14 100 14 14 100
Pengelolaan Sistem Center (PSC119)
Penanganan Gawat Tersediaan,
Darurat Terpadu (SPGDT) | Terkelolaan dan
Terintegrasi Dengan
Rumah Sakit Dalam
Satu Sistem
Penanganan Gawat
Darurat Terpadu (
SPGDT)
Pendampingan Fasilitas Jumlah Dokumen 50 4 3 3 100 3 10 20
Pelayanan Kesehatan Pendampingan
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan
Pengelolaan Penelitian Jumlah Dokumen 10 0 0 0 #DIV/0! 2 2 20

Kesehatan

Pengelolaan Penelitian
Kesehatan

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Penyelenggaraan Sistem | kab/kota yang 14 14 14 14 100 14 14 100
Informasi Kesehatan mengimplementasika
secara Terintegrasi n sistem infomasi

kesehatan
Pengelolaan Data dan Jumlah Dokumen Hasil | 10 2 1 1 100 1 4 40
Informasi Kesehatan Pengelolaan Data dan

Informasi Kesehatan
Pengelolaan Sistem Jumlah Dokumen Hasil | 5 1 1 1 100 0 2 40
Informasi Kesehatan Pengelolaan Sistem

Informasi Kesehatan
Pengadaan Alat/Perangkat | Jumlah Alat/Perangkat | 5 0 1 1 100 0 1 20
Sistem Informasi Sistem Informasi
Kesehatan dan Jaringan Kesehatan dan
Internet Jaringan Internet yang

Tersedia
Penerbitan Izin Rumah Persentase rumah 100 78,5 100 78,5 78,5 100 71 71

Sakit Kelas B dan
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Tingkat
Daerah Provinsi

sakit terakreditasi

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pengelolaan Rujukan dan Jumlah Dokumen Hasil | 15 0 5 5 100 0 5 33,3
Rujuk Balik Pengelolaan Rujukan

dan Rujuk Balik di
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan
Pengendalian dan Jumlah  Rumah 29 29 29 29 100 29 29 100
Pengawasan serta Tindak | Sakit yang
Lanjut Perizinan Rumah Melakukan
Sakit Kelas B dan Fasilitas | Peningkatan Tata
Pelayanan Kesehatan Kelola Sesuai Standar
Peningkatan Tata Kelola Jumlah Fasilitas 29 29 29 29 100 29 29 100
Rumah Sakit Kesehatan yang
Dilakukan Pengukuran
Indikator Nasional Mutu
(INM) Pelayanan
Kesehatan
Peningkatan Mutu Jumlah Fasilitas 3 3 3 3 100 3 3 100

Pelayanan Fasilitas
Kesehatan

Kesehatan yang
Dilakukan Pengukuran
Indikator Nasional Mutu
( INM) Pelayanan
kesehatan

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
PROGRAM Umur harapan hidup 71,09 69,79 69,99 70,04 100,07 70,19 70,04 98,52
PENINGKATAN
KAPASITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
KESEHATAN
Perencanaan Kebutuhan | Persentase 23,7 24,5 21,71 34,3 157,991 | 22,2 81 341,8
Sumber Daya Manusia puskesmas dengan 7
Kesehatan untuk UKM jenis tenaga
dan UKP Provinsi kesehatan sesuai

standar (9 nakes)
Pemenuhan Kebutuhan Jumlah Sumber Daya 435 450 399 630 157,991 | 408 1487,34 341,81
Sumber Daya Manusia Manusia Kesehatan 7
Kesehatan yang Memenuhi

Standar di Fasilitas

Pelayanan Kesehatan (

Fasyankes)
Distribusi dan Pemerataan | Jumlah Sumber Daya 435 450 399 630 157,894 | 408 1488 342,07
Sumber Daya Manusia Manusia Kesehatan 7

Kesehatan

yang Terdistribusi

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pengembangan Mutu Persentase kualitas 500 100 100 100 100 100 300 60
dan Peningkatan Sumber Daya
Kompetensi Teknis Manusia kesehatan
Sumber Daya Manusia sesuai standar dan
Kesehatan Tingkat jenjang kompetensi
Daerah Provinsi
Peningkatan Kompetensi Jumlah Sumber Daya 1400 2979 935 935 100 1035 4949 3535
dan Kualifikasi Sumber Manusia Kesehatan
Daya Manusia Kesehatan Kompetensi dan

Kualifikasi Meningkat
Pembinaan dan Jumlah Dokumen Hasil | 70 3 9 9 100 12 24 34,29
Pengawasan Sumber Pembinaan dan
Daya Manusia Kesehatan Pengawasan Sumber
Daya Manusia
Kesehatan
PROGRAM SEDIAAN Umur harapan hidup 71,09 69,79 69,99 70,04 100,07 70,19 70,04 98,52

FARMASI, ALAT
KESEHATAN DAN
MAKANAN MINUMAN

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Penerbitan Pengakuan Persentase 500 100 100 100 100 100 300 60
Pedagang Besar Farmasi | Pelayanan Perizinan
(PBF) Cabang dan Berusaha
Cabang Penyalur Alat Terintegrasi Secara
Kesehatan (PAK) Elektronik di

Kabupaten Kota yang
terlaksana
Pengendalian dan Jumlah PBF Cabang 85 17 17 17 100 17 51 60
Pengawasan serta Tindak | dan Cabang PAK yang
Lanjut Penerbitan Dikendalikan dan
Pengakuan PBF Cabang Diawasi dalam rangka
dan Cabang PAK Penerbitan dan
Tindaklanjut Penerbitan
Perizinan
PROGRAM Umur harapan hidup 71,09 69,79 69,99 70,04 100,07 70,19 70,04 98,52
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT BIDANG
KESEHATAN
Advokasi, Persentase kab/kota 64 50 36 100 277,777 | 43 193 301,6
Pemberdayaan, yang menerapkan 8

Kemitraan, Peningkatan
Peran Serta Masyarakat
dan Lintas Sektor

Tingkat Daerah Provinsi

kebijakan gerakan
masyarakat hidup
sehat

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Peningkatan Upaya Jumlah Dokumen Hasil | 30 5 2 2 100 3 10 33,33
Advokasi Kesehatan, Advokasi Kesehatan,

Pemberdayaan, Pemberdayaan,
Penggalangan Kemitraan, Penggalangan
Peran Serta Masyarakat Kemitraan, Peran serta
dan Lintas Sektor Tingkat Masyarakat dan Lintas
Daerah Provinsi Sektor Tingkat

Daerah Provinsi
Pelaksanaan Komunikasi | Jumlah Kab/Kota 14 14 14 14 100 14 14 100,00
Informasi dan Edukasi yang melaksanakan
(KIE) Perilaku Hidup Komunikasi Informasi
Bersih dan Sehat dalam dan Edukasi (KIE)
rangka Promotif Perilaku Hidup Bersih
Preventif Tingkat Daerah | dan Sehat dalam
Provinsi rangka Promotif

Preventif
Penyelenggaraan Promosi | Jumlah Dokumen 20

Kesehatan dan Perilaku
Hidup Bersih dan Sehat

Hasil Promosi
Kesehatan
danPerilaku Hidup
Bersih dan Sehat
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah Program (outcomes)/ | Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2021 program dan | Target Renstra Perangkat
Dan Program/Kegiatan Kegiatan (output) Capaian Kinerja Hasil kegiatan Daerah s/d tahun berjalan

Program Program dan (Renja
(Renstra Keluaran Perangkat
Perangkat Kegiatan s/d Target Renja | Realisasi Tingkat | Daerahtahun | Realisasi Tingkat
Daerah) dengan tahun | Perangkat Renja Realisa | (n) 2023 Capaian Capaian
Tahun 2021- (n-3) 2021 Daerah Perangkat si (%) Program dan Realisasi
2026 tahun (n-2) Daerah Kegiatan s/d Target
2022 tahun (n-2) tahun Renstra (%)
2022 berjalan (n)
tahun 2023

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pengembangan dan Persentase Kab/Kota 80 78,57 100 100 100 55 233,57 291,96
Pelaksanaan Upaya melaksanakan
Kesehatan Bersumber pembinaan posyandu
Daya Masyarakat (UKBM) | aktif
Tingkat Daerah Provinsi
Bimbingan Teknis dan Jumlah Dokumen 5 1 2 2 100 1 4 80
Supervisi UKBM Hasil Bimbingan

Teknis danSupervisi
UKBM

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
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NO Indikator SPM/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026
(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1
1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15
| Indikator
RPJMD
1 Angka Usia 69,84 69,99 70,19 70,44 70,74 71,09 69,74 69,79 70,04 100,07 | 70,19 70,44 70,74 71,09 San
Harapan gat
Hidup (tahun) Ting
gi

2 Persentase 8,1 7,8 7,5 7,3 7 6,7 8,77 7,6 9(5,7) 12692 | 7,5 7,3 7 6,7 San

Balita wasting gat
Ting
gi

3 Persentase 241 21,1 18,4 16 14 12 32,3 27,4 26,9 140,76 | 18,4 16 14 12 San

Balita (12,5) gat
Stunting (%) Ting
gi
4 Angka 7,3 7.1 6,9 6,7 6,5 6,3 7.5 8,4 7,3 97,18 6,9 6,7 6,5 6,3 San
Kematian gat
Bayi per 1000 Ting
Kelahiran gi
Hidup
(indeks)

5 Angka 137 134 131 128 125 122 140 214 146 97,76 131 128 125 122 San
Kematian lbu gat
per 100.000 Ting

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis
Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026

(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15

Kelahiran gi
Hidup
(indeks)

Pelayanan
Urusan
Pemerintah
Wajib yang
berkaitan
dengan
pelayanan
dasar

1 Pelayanan 100 100 100 100 100 100 59 100 100 100,00 | 100 100 100 100 San
kesehatan gat
bagi Ting
penduduk gi
terdampak
krisis
kesehatan
akibat
bencana dan
atau
berpotensi
bencana
provinsi

2 Pelayanan 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100,00 | 100 100 100 100 San
kesehatan gat
bagi Ting
penduduk gi
pada kondisi
kejadian luar
biasa provinsi

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026
(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15

3 Insidensi HIV 0,152 0.148 0.144 0.140 0.136 0,061 0,08 0,18 118,42 | 0.148 0.144 0.140 0.136 San
(per 1000 0,156 gat
pddk yg tdk Ting
terinfeksi HIV) gi

4 Insidensi TB 58.17 54,62 511 475 44 404 101,1 99,2 174 318,56 | 51.1 475 44 404 San
(per 100.000 gat
penduduk) Ting

gi

5 Eliminasi 11 11 12 13 14 14 11 11 12 109,09 | 12 13 14 14 San
malaria gat
(kab/kota) Ting

gi

6 Rasio tempat 0.99 1,04 1.09 1.14 1.19 1.24 1,42 1,04 1,2 115,38 | 1.09 1.14 1.19 1.24 San
tidur rumah gat
sakit per Ting
satuan gi
penduduk Per
1000 pddk

7 Rasio dokter 26.52 28,02 29.5 31 32.5 34 25,6 27 27,82 99,29 29.5 31 325 34 San
per satuan gat
penduduk Ting
(per 100.000 gi
penduduk)

(%)
(45/100.000)

8 Persentase 21.21 21,71 22.2 22.7 232 237 21,8 245 34,3 157,99 | 22.2 22.7 23.2 237 San
puskesmas gat
dengan jenis Ting
tenaga gi
kesehatan
sesuai
standar (9
nakes)

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026
(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15

9 Persentase 97.10 99,1 100 100 100 100 95,1 95,1 94 94,85 100 100 100 100 San
fasilitas gat
kesehatan Ting
tingkat gi
pertama
(FKTP)
terakreditasi

10 Persentase 100 100 100 100 100 100 78,5 78,5 71 71,00 100 100 100 100 Sed
rumah sakit ang
terakreditasi

11 Cakupan 89.44 91,44 93.4 954 97.4 99.4 87,4 85,2 94,47 103,31 | 934 954 97.4 994 San
kepesertaan gat
JKN (persen) Ting

gi

12 Persentase 85 90 92 94 96 98 99,6 66,8 71,44 79,38 92 94 96 98 Ting
puskesmas gi
dengan
ketersediaan
obat esensial
(persen)

13 Persentase 33 40 45 50 55 60 26,7 29% 33 82,50 45 50 55 60 Ting
desa/ gi
kelurahan
stop buang
air besar
sembarangan
(SBS)

14 Jumlah 5 8 11 14 14 14 2 5 8 100,00 | 11 14 14 14 San
kab/kota yang gat
melakukan Ting
Pandu gi
(pelayanan
terpadu) PTM
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PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024




59

NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026
(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1
1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15
(Penyakit
Tidak
Menular) di >
80%
Puskesmas
15 Jumlah 16 18 20 22 24 26 12 27,8 4 22,22 20 22 24 26 San
Usaha Mikro gat
Obat Ren
Tradisional dah
(UMOT)
Pelayanan
Kesehatan
Dasar
1 Cakupan 95 95 95 95 95 95 81,7 88,14 88,45 93,11 95 95 95 95 San
Kunjungan gat
Bumil K4 Ting
gi

2 Cakupan 45 50 55 60 65 80 35,3 43,7 80,62 16124 | 55 60 65 80 San

Komplikasi gat
Kebidanan Ting
yang gi
Ditangani

3 Cakupan 90 90 90 90 90 90 85,3 94,23 91,88 102,09 | 90 90 90 90 San

Pertolongan gat
Persalinan Ting
Oleh Tenaga gi
Kesehatan

yang Memiliki

Kompetensi

Kebidanan
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026
(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1
1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15
4 Pelayanan 95 95 95 95 95 95 98,6 99,93 96,53 101,61 | 95 95 95 95 San
Kesehatan gat
bayi baru lahir Ting
(KN1) gi
5 Cakupan 90 90 90 90 90 90 84,7 87,62 84,3 93,67 90 90 90 90 San
Pelayanan gat
Nifas Ting
gi
6 Cakupan 30 35 40 45 55 70 26,6 291 2,52 7,20 40 45 55 70 San
Neonatus gat
dengan Ren
Komplikasi dah
yang
Ditangani

7 Cakupan 30 35 40 45 55 70 34,7 69,66 91,82 262,34 | 40 45 55 70 San
Kunjungan gat
Bayi Ting

gi
8 Cakupan 65 75 85 95 100 100 61,6 64,60% | 70,9 94,53 85 95 100 100 San
Desa/ gat
Kelurahan Ting
Universal gi
Child
Immunization
(ucl)

9 Cakupan 60 65 75 85 90 90 64.43 57 74,57 114,72 | 75 85 90 90 San
Pelayanan gat
Anak Balita Ting

gi

10 Cakupan 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100,00 | 100 100 100 100 San

Balita Gizi gat
Buruk Ting
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026
(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1
1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15
Mendapat gi
Perawatan
11 Cakupan 100 100 100 100 100 100 81,79 98,03 100 100 100 100 San
Penjaringan 78,70 98,03 gat
Kesehatan Ting
Siswa SD dan gi
Setingkat
12 Cakupan 75 75 75 75 75 75 69,9 49,94 63,15 84,20 75 75 75 75 Ting
Peserta KB gi
Aktif
13 Cakupan 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100,00 | 100 100 100 100 San
Penemuan gat
dan Ting
Penanganan gi
Penderita
Penyakit —
Acute Flacid
Paralysis
(AFP) rate
per 100.000
penduduk <
15 tahun
14 Cakupan 100 100 100 100 100 100 81,9 92,9 100 100,00 | 100 100 100 100 San
penemuan gat
dan Ting
Penanganan gi
Penderita
Penyakit —
Penemuan
Penderita
Pneumonia
Balita
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026
(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1
1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15
15 Cakupan 28 31 34 38 41 45 27,2 30,1 43 138,71 | 34 38 41 45 San
penemuan gat
dan Ting
Penanganan gi
Penderita
Penyakit —
Penemuan
Pasien Baru
TB BTA
Positif
16 Cakupan 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100,00 | 100 100 100 100 San
penemuan persen persen | persen | persen | persen persen | persen | persen | persen | gat
dan Ting
Penanganan gi
Penderita
Penyakit —
Penderita
DBD yang
ditangani
17 Cakupan 100 100 100 100 100 100 30,7 29 100 100,00 | 100 100 100 100 San
penemuan gat
dan Ting
Penanganan gi
Penderita
Penyakit —
Penemuan
Penderita
Diare

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026
(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1
1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15
19 Persentase 29,7% | 45,8 62,5% | 75% (3 | 87,5% | 100% 16,7 29,7 7,14 15,59 62,5% | 75% (3 | 87,5% | 100% San
pelayanan (3 (4 lokus) | (3lokus | (3 (4 lokus) | (3lokus | (3 gat
kesehatan lokus/ lokus ) ) lokus ) lokus ) ) lokus) | Ren
bergerak di 3 dah
daerah Puskes
terpecil / mas
sangat sangat
terpencil dan terpen
bencana cil
20 Persentase 7,1% 143% | 21,4% | 28,6% | 357% | 429% | 71 7.1 7.1 28,40 214% | 28,6% | 357% | 429% | San
pelayanan (1 (+1 (+1 (+1 (+1 (+1 (+1 (+1 (+1 (+1 gat
kesehatan RSUD | RSUD) | RSUD) | RSUD) | RSUD) | RSUD) RSUD) | RSUD) | RSUD) | RSUD) | Ren
tradisional di ); ; ; 50% ; ; ; 100% ; 50% ; ; ;100% | dah
fasilitas 214% | 357% | (+2 64,3% | 78,5% | (+3 (+2 64,3% | 78,5% | (+3
kesehatan. (3 Pkm | (+2 Pkm (+2 (+2 Pkm Pkm (+2 (+2 Pkm
Pkm Pkm Pkm Pkm Pkm
Persentase 14,3% | 28,6% | 50% 714% | 85,7% | 100% 71 14,3 85 297,20 | 50% 714% | 85,7% | 100% San
kabupaten/ (+1 (+2 (+3 (+3 (+2 (+2 (+3 (+3 (+2 (+2 gat
kota yang Kab) Kab) Kab) Kab) Kab) Kab) Kab) Kab) Kab) Kab) Ting
telah gi
melaksanaka
n PIS-PK
dengan 100%
intervensi
pada
keluarga.
Penyelidikan
Epidemiologi
dan
Penanggulan
gan KLB
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026
(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1
1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15
24 Cakupan 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100,00 | 100 100 100 100 San
Desal/kelurah gat
an mengalami Ting
KLB yang gi
dilakukan
penyelidikan
epidemiologi
<24 jam
Promosi
Kesehatan
dan
Pemberdaya
an
Masyarakat
25 Cakupan 35% 45 55% 65% 75% 80% 41,4 14,41 72,13 160,29 | 55% 65% 75% 80% San
Posyandu gat
Aktif Ting
gi

26 Cakupan 28% 36 43% 50% 57% 64% 64,29 50% 100 277,78 | 43% 50% 57% 64% San

Kabupaten/K gat
ota Ting
melakukan gi
implementasi

kebijakan

Gerakan

Masyarakat

(Germas)

Hidup Sehat.

Jumlah 14 14 14 14 14 14 14 14 14 100,00 | 14 14 14 14 San
Kab/Kota kab/kot | kab/kot | kab/kot | kab/kot | kab/kot | kab/kot | kab/kot | kab/kot | kab/kot kab/kot | kab/kot | kab/kot | kab/kot | gat
yang a a a a a a a a a a a a a Ting
melaksanaka gi

n Komunikasi
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026
(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15
Informasi dan
Edukasi (KIE)

Perilaku

Hidup Bersih

dan Sehat

dalam rangka

Promotif

Preventif

Persentase 35% 45 55% 65% 75% 80% 14,29 78.57% | 100 22222 | 55% 65% 75% 80% San
Kab/Kota gat
melaksanaka Ting
n pembinaan gi
posyandu

aktif

Pencapaian

SPM

Kab/Kota

27 Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100,00 | 100% 100% 100% 100% San
Provinsi/Kabu gat
paten/Kota Ting
yang gl
melaporkan
data SPM
tepat Waktu.

28 Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100,00 | 100% 100% 100% 100% San
Unit gat
Pelayanan Ting
yang gi
Menerapkan
Standar
Pelayanan
Minimal
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NO

Indikator

SPM/st
an dar
nasion
al

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Capaia
n

Proyeksi

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2020

2021

2022

2022

2023

2024

2025

2026

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(tnn n)

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn
n+1

Cata
tan
Anal
isis

11

11

11

15

TUJUAN.
SASARAN
DAN ARAH
KEBIJAKAN

MENINGKAT
KAN
DERAJAT
KESEHATAN
MASYARAK
AT

Meningkatny
a kesehatan
ibu dan anak

Umur
Harapan
Hidup

69,84

69,99

70,19

70,44

70,74

71,09

69,74

69,79

70,04

100,07

70,19

70,44

70,74

71,09

Perbaikan
Gizi
Masyarakat

Cakupan
Balita Gizi
Buruk
Mendapat
Perawatan

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100,00

100%

100%

100%

100%

Meningkatka
n Pelayanan
Kesehatan
Masyarakat

Terkendaliny
a penyakit
menular dan
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis
Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026

(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15

tidak
menular

Cakupan 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100,00 | 100 100 100 100
Desalkelurah
an mengalami
KLB yang
dilakukan
penyelidikan
epidemiologi
<24 jam

B Meningkatny
a fasilitas
pelayanan
kesehatan
yang
memenuhi

Persentase 97.10 99,1 100 100 100 100 95,1 95,1 95,1 95,96 100 100 100 100
fasilitas
kesehatan
tingkat
pertama
(FKTP)
terakreditasi

C Meningkatka
n upaya
promotif dan
preventif
melalui
pembudayaa
n gerakan
masyarakat
hidup sehat
(GERMAS),

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024




68

NO Indikator

SPM/st
an dar
nasion
al

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Capaia
n

Proyeksi

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2020

2021

2022

2022

2023

2024

2025

2026

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(tnn n)

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn n-
3)

(thn n-

(thn n-

(thn n-
1)

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn
n+1

Cata
tan
Anal
isis

1 2

11

11

11

15

Cakupan
Kabupaten/K
ota
melakukan
implementasi
kebijakan
Gerakan
Masyarakat
(Germas)
Hidup Sehat..

28%

36%

43%

50%

57%

64%

64,29%

50%

86%

238,08

43%

50%

57%

64%

D Meningkatny
a mutu
sediaan
farmasi,
makanan
minuman,
alat
kesehatan
dan
Perbekalan
Kesehatan
Rumah
Tangga
(PKRT).

Persentase
puskesmas
dengan
ketersediaan
obat esensial

85

90

92

94

96

98

99,66

66,84

71,44

79,38

92

94

96

98

E Penguatan
Sistem
Kesehatan
dan

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis
Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026

(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15

Pengembang
an Teknologi
Kesehatan

Penguatan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100,00 | 100% 100% 100% 100% San
Sistem gat
Kesehatan Ting
dan gi
Pengembang
an Teknologi
Kesehatan.

3 Mewujudkan
Sumber
Daya
Manusia
Kesehatan
Unggul dan
Berdaya
Saing

A Meningkatka
n

kompetensi
sumber daya
manusia
kesehatan

Jumlah orang 90org | 30org | 80org | 500rg | 80org | 330 492 0org | 2979 383o0rg | 1276,6 | 80org | 500rg | 80org | 330 San
yang org org 7 org gat
ditingkatkan Ting
kualitas gi
kompetensiny
a

B Meningkatka
n pelayanan
pendidikan

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
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NO

Indikator

SPM/st
an dar
nasion
al

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Capaia
n

Proyeksi

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2020

2021

2022

2022

2023

2024

2025

2026

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(tnn n)

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn
n+1

Cata
tan
Anal
isis

2

11

11

11

15

dan
pelatihan
bidang
kesehatan

Mempertahan
kan sarana
dan
prasarana
Akreditasi A

A
akredit
asi

A
akredit
asi

A
akredit
asi

A
akredit
asi

A
akredit
asi

A
akredit
asi

A
akredita
si

A
akredita
si

A
akredita
si

100,00

A
akredit
asi

A
akredit
asi

A
akredit
asi

A
akredit
asi

San
gat
Ting
gi

Mendayagun
akan sumber
daya
manusia
kesehatan

Jumlah tim
penilai jafung
yang
mendapat
sertifikat,
pelatihan tim
penilai jafung
Kesehatan
pada
pelatihan
terakreditasi

0 org

30 org

30 org

30 org

30 org

120
org

3 org

10,00

30 org

30 org

30 org

120
org

San
gat

Ren
dah

Tata Kelola
pemerintaha
n yang baik
dan bersih

Meningkatny

a
akuntabilitas
kinerja Dinas

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026
(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15
Kesehatan
nilai LKIP 55.18 58.98 62.78 66.58 70.38 7418 51.38 64,84 60 poin | 101,73 | 62.78 66.58 70.38 7418 San
Dinas Poin Poin Poin Poin Poin Poin Poin Poin Poin Poin Poin Poin gat
Kesehatan Ting

gi
Nilai 66.23 68.98 71.74 74.49 77.25 80.00 32,8 63,47 76,38 110,73 | 71.74 74.49 77.25 80.00 San
Reformasi Poin Poin Poin Poin Poin Poin poin Poin Poin Poin Poin gat
Birokrasi Ting
Dinas gi
Kesehatan

]| Indikator
Kinerja
Utama

A Meningkatny
a Derajat
Kesehatan
Masyarakat

1 Persentase 67% 70% 72% 74% 76% 78% 68,50% | 77,76% | 77,83% | 111,19 | 72% 74% 76% 78% San
persalinan di gat
fasilitas Ting
pelayanan gi
kesehatan.

2 Persentase 14.5% | 13% 11.5% | 10% 9% 8% 10,60% | 10,70% | 9,80% 75,38 11.5% | 10% 9% 8% Sed
ibu hamil ang
kurang energi
kronis(KEK).

3 Persentase 33% 40% 45% 50% 55% 60% 26,70% | 29% 33% 82,50 45% 50% 55% 60%
desal/keluraha
n Stop Buang
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis
Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026

(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15

air besar
sembarangan
(SBS)

4 Cakupan 28% 36% 43% 50% 57% 64% 64,29% | 50% 86% 238,08 | 43% 50% 57% 64%
Kabupaten/K
ota
melakukan
implementasi
kebijakan
Gerakan
Masyarakat
(Germas)
Hidup
Sehat...

B Meningkatny
a kualitas
sarana dan
prasarana
kesehatan
yang
bermutu

5 Persentase 89,6 924 94,65 96,46 100 100 86,8 86,8 57,06 61,75 94,65 96,46 100 100 Ren
Mutu dah
Pelayanan
Fasilitas

Pelayanan
Kesehatan

6 Persentase 71% 143% | 214% | 286% | 357% | 429% | 71 71 71 28,40 214% | 28,6% | 35,7% | 42,9%
pelayanan (1 (+1 (+1 (+1 (+1 (+1 (+1 (+1 (+1 (+1

kesehatan RSUD RSUD) | RSUD) | RSUD) | RSUD) | RSUD) RSUD) | RSUD) | RSUD) | RSUD)
tradisional di ); ; ;50% ; ; ; 100% ;50% ; ; ; 100%
fasilitas 214% | 357% | (+2 64,3% | 78,5% | (+3 (+2 64,3% | 785% | (+3
kesehatan (3Pkm | (+2 Pkm) (+2 (+2 Pkm ) Pkm) (+2 (+2 Pkm )

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026
(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1
1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15
) Pkm) Pkm Pkm ) Pkm Pkm )
C Meningkatny
a akses
layanan
kesehatan
pada daerah
terpencil/san
gat terpencil
dan saat
bencana
7 Pelayanan 29,7% | 458% | 62,5% | 75% (3 | 87,5% | 100% 16,7 29,7 7,14 15,59 62,5% | 75% (3 | 87,5% | 100% San
kesehatan (3 (4 (4 lokus) | (3lokus | (3 (4 lokus) | (3lokus | (3 gat
bergerak di lokus/ lokus) lokus ) ) lokus ) lokus ) ) lokus) | Ren
daerah 3 dah
terpecil/sanga Puskes
t terpencil dan mas
bencana sangat
terpen
cil
D Meningkatny
a pelayanan
kesehatan
Tradisional
di fasilitas
kesehatan

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
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NO

Indikator

SPM/st
an dar
nasion
al

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Capaia
n

Proyeksi

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

2021

2022

2024

2025

2026

2020

2021

2022

2022

2023

2025

2026

(thn n-

(thn n-

(tnn n)

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn
n+1

Cata
tan
Anal
isis

2

11

11

11

15

Pelayanan
kesehatan
tradisional di
fasilitas
kesehata

71%

RSUD
)

21,4%
(3 Pkm

14.3%
(+1
RSUD)

35.7%
(+2
Pkm)

28.6%
(+1
RSUD)

64.3%
(+2
Pkm)

35,7%
(+1
RSUD)

78.5%
(+2
Pkm)

42,9%
(+1
RSUD)
:100%
(+3
Pkm )

7.1

7.1

7.1

28,40

21,4%
(+1
RSUD)
; 50%
(+2
Pkm )

35,7%
(+1
RSUD)

78,5%
(+2
Pkm)

42,9%
(+1
RSUD)
:100%
(+3
Pkm )

Meningkatny
a jaminan
dan
pembiayaan
kesehatan
yang cukup,
merata dan
bermutu

Persentase
Kepersetaaan
jaminan
kesehatan
menuju
universal
health
coverage
(UHC)

85%

86

87%

88%

89%

90%

87,4

85,2

94,47

109,85

87%

88%

89%

90%

San
gat
Ting
gi

Meningkatny
a Mutu
sediaan
farmasi,
makanan
dan
minuman,
alat
kesehatan
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NO

Indikator

SPM/st
an dar
nasion
al

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Capaia
n

Proyeksi

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2020

2021

2022

2022

2023

2024

2025

2026

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(tnn n)

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn
n+1

Cata
tan
Anal
isis

2

11

11

11

15

dan
perbekalan
kesehatan
rumah
tangga
(PKRT)

10.

persentase
obat dan
vaksin
esensial di
puskesmas

95

90

92

94

96

98

99,66

66,84

71,44

79,38

92

94

96

98

11.

persentase
puskesmas
yang
melaksanaka
n pelayanan
kefarmasian

55

55,2

55.30

55.50

55.70

56

58,2

90,25

100

181,16

55.30

55.50

55.70

56

San
gat
Ting
gi

Meningkatny
a kualitas
dan
pemerataan
dokter dan
paramedis

12.

Persentase
puskesmas
dengan jenis
tenaga
kesehatan
sesuai
standar (9
nakes).

21.21
%

21,71
%

22.2%

22.7%

23.2%

23.7%

21,18%

24,50%

34,30%

157,99

22.2%

22.7%

23.2%

23.7%

Terkendaliny
a penyakit
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026
(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1
1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15
menular dan
tidak
menular

13. pelayanan 75 80 85 90 100 100 94 93,1 104,08 130,10 | 85 90 100 100 San

kesehatan gat
orang dengan Ting
gangguan gi
jiwa berat

14. Pelayanan 5 8 11 14 14 14 2 5 14 175,00 | 11 14 14 14

Puskesmas
Pandu PTM
15. pelayanan 84% 85 86% 88% 90% 92% 100 100 100 117,65 | 86% 88% 90% 92% San
orang dengan gat
B Ting
gi
16. Pelayanan 100% 100 100% 100% 100% 100% 100 100 100 100,00 | 100% 100% 100% 100% San
orang dengan gat
HIV AIDS Ting
gi
17. Persentase 80% 83,2 85% 88,20 90% 90% 78,48 84,90% | 91,6 110,10 | 85% 88,20 90% 90% San
bayi yang % % gat
mendapatkan Ting
imunisasi gi
dasar lengkap
(IDL)

| Terselenggar
anya
Surveilance
dan krisis
kesehatan

18. Terlaksanany 2 2 2 2 2 10 2 dok 2 dok 26 1300 2 2 2 10 San
a kegiatan Dokum | Dokum | Dokum | Dokum | Dokum | Dokum Dokum Dokum | Dokum | Dokum | Dokum | gat
kajian en en en en en en en en en en en Ting
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NO

Indikator

SPM/st
an dar
nasion
al

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Capaia
n

Proyeksi

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2020

2021

2022

2022

2023

2024

2025

2026

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(tnn n)

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn
n+1

Cata
tan
Anal
isis

2

11

11

11

15

epidemiologi

gi

Meningkatka
n sistem
informasi
kesehatan
terintegrasi

19.

Persentase
Kab/Kota
yang
melaporkan
data SPM
tepat Waktu

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100,00

100%

100%

100%

100%

kab/kota yang
mengimpleme
ntasikan
sistem
infomasi
kesehatan

14
kab/kot
a

14
kab/kot
a

14
kab/kot
a

14
kab/kot
a

14
kab/kot
a

14
kab/kot
a

14
kab/kot
a

14
kab/kot
a

14
kab/kot
a

100,00

14
kab/kot
a

14
kab/kot
a

14
kab/kot
a

14
kab/kot
a

San
gat
Ting
gi

Meningkatny

a
Akuntabilitas
Kinerja

Dinas
Kesehatan

20.

nilai LKIP
Dinas
Kesehatan.

55.18
Poin

58.98
Poin

62.78
Poin

66.58
Poin

70.38
Poin

74.18
Poin

51.38
Poin

64,84
Poin

64,84
poin

109,94

62.78
Poin

66.58
Poin

70.38
Poin

74.18
Poin

21.

Nilai
Reformasi
Birokrasi (RB)
Dinas

66.23
Poin

68.98
Poin

71.74
Poin

74.49
Poin

77.25
Poin

80.00
Poin

32,8

63,47

76,38
poin

110,73

71.74
Poin

74.49
Poin

77.25
Poin

80.00
Poin
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NO

Indikator

SPM/st
an dar
nasion
al

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Capaia
n

Proyeksi

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2020

2021

2022

2022

2023

2024

2025

2026

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(tnn n)

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn
n+1

Cata
tan
Anal
isis

2

11

11

11

15

Kesehatan

meningkatny
a kualitas
perencanaan
dan
penganggara
n program
pembanguna
n kesehatan

Jumlah
dokumen
kebijakan
perencanaan,
anggaran dan
evaluasi
pembanguna
n kesehatan
yang
berkualitas

14
Dokum
en

14
Dokum
en

14
Dokum
en

14
Dokum
en

14
Dokum
en

14
Dokum
en

14
dokume
n

14
dokume
n

14
dokume
n

100,00

14
Dokum
en

14
Dokum
en

14
Dokum
en

14
Dokum
en

San
gat
Ting
gi

Jumlah berita
acara
monitoring
dan evaluasi
terpadu DAK
yang sesuai
dengan SK
Penetapan
DAK

14
Kab/Ko
ta

14
Kab/Ko
ta

14
Kab/Ko
ta

14
Kab/Ko
ta

14
Kab/Ko
ta

14
Kab/Ko
ta

14
kab/kot
a

14
kab/kot
a

14
kab/kot
a

100,00

14
Kab/Ko
ta

14
Kab/Ko
ta

14
Kab/Ko
ta

14
Kab/Ko
ta

San
gat
Ting
gi
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026
(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1
1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 1 1 1 14 14 9 9 15
v Indikator
SPM Bidang
Kesehatan
Kab/kota
1 Pelayanan 100 100 100 100 100 100 81,79 90,00 57,16 57,16 100 100 100 100 Ren
Kesehatan dah
Ibu Hamil
2 Pelayanan 100 100 100 100 100 100 71,50 76,71 49,05 49,05 100 100 100 100 San
Kesehatan gat
Ibu Bersalin Ren
dah
3 Pelayanan 100 100 100 100 100 100 84,79 90,50 54,69 54,69 100 100 100 100 Ren
Kesehatan dah
Bayi Baru
Lahir

4 Pelayanan 100 100 100 100 100 100 65,79 65,86 54,29 54,29 100 100 100 100 Ren
Kesehatan dah
Balita

5 Pelayanan 100 100 100 100 100 100 55,93 60,43 33,40 33,40 100 100 100 100 San
Kesehatan gat
pada Usia Ren
Pendidikan dah
Dasar

6 Pelayanan 100 100 100 100 100 100 44,29 52,86 40,02 40,02 100 100 100 100 San
Kesehatan gat
pada Usia Ren
Produktif dah

7 Pelayanan 100 100 100 100 100 100 55,86 46,14 45,75 45,75 100 100 100 100 San
Kesehatan gat
pada Usia Ren
Lanjut dah
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026
(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1
1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15
8 Pelayanan 100 100 100 100 100 100 51,86 60,07 34,08 34,08 100 100 100 100 San
Kesehatan gat
Penderita Ren
Hipertensi dah
9 Pelayanan 100 100 100 100 100 100 62,36 74,36 67,21 67,21 100 100 100 100 Sed
Kesehatan ang
Penderita
Diabetes
Melitus (DM)
10 Pelayanan 100 100 100 100 100 100 89,57 95,14 75,25 75,25 100 100 100 100 Sed
Kesehatan ang
Orang
dengan
Gangguan
Jiwa (ODGJ)
Berat
11 Pelayanan 100 100 100 100 100 100 44,93 51,57 38,99 38,99 100 100 100 100 San
Kesehatan gat
Orang Ren
Terduga dah
Tuberkulosis
12 Pelayanan 100 100 100 100 100 100 54,21 55,43 38,75 38,75 100 100 100 100 San
Kesehatan gat
Orang Ren
Dengan dah
Risiko
Terinfeksi
Virus yang
Melemahkan
Daya Tahan
Tubuh
Manusia
(HIV)
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NO Indikator

SPM/st
an dar
nasion
al

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Capaia
n

Proyeksi

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2020

2021

2022

2022

2023

2024

2025

2026

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(tnn n)

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(thn n-

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn
n+1

(thn
n+1

Cata
tan
Anal
isis

11

11

11

15

\") Indikator
Kinerja
Program
(IKP) Dinas
Kesehatan
Provinsi

A Bidang
Kesehatan
Masyarakat

Persentase
persalinan di
fasilitas
pelayanan
kesehatan
(PF

67%

70%

72%

74%

76%

78%

68,50%

77,76%

77,83%

111,19

72%

74%

76%

78%

Persentase
Ibu hamil
Kurang
Energi Kronis
(KEK

14.5%

13%

11.5%

10%

9%

8%

10,7

10,6

9,80%

75,38

11.5%

10%

9%

8%

Persentase
Desal/kelurah
an Stop
Buang air
besar
Sembarangan
(SBS)

33%

40%

45%

50%

55%

60%

26,7

29%

31%

78,53

45%

50%

55%

60%

Cakupan
Kabupaten/K
ota
melakukan

28%

36%

43%

50%

57%

64%

64,29

50%

85,71%

238,08

43%

50%

57%

64%
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026

(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn

2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15
implementasi
kebijakan
Gerakan
Masyarakat
(Germas)
Hidup Sehatt
B Bidang

Pengendalia
n Penyakit
Persentase 45% 55 66% 70% 75% 80% 89,51 89,96 48,43 88,05 66% 70% 75% 80% Ting
Orang gi
Dengan HIV-
AIDS yang
menjalani
Terapi ARV
(ODHA on
ART)
Persentase 82% 84 86% 88% 90% 92% 86 80 85 101,19 | 86% 88% 90% 92% San
angka gat
keberhasilan Ting
pengobatan gi
TBC (TBC
Succes Rate)
Jumlah 11kab | 11kab | 12kab | 13kab | 14kab | 14kab | 11 11 12 109,09 | 12kab | 13kab | 14kab | 14kab | San
kabupaten/kot gat
ayang Ting
mencapai gi
eliminasi
malaria
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026

(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn

2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15

Jumlah 2 2 3 3 2 14 2 5 11 550,00 | 3 3 2 14 San
kabupaten/kot gat
a=40% Ting
FKTP yang gi
menyelengga
rakan layanan
Upaya
Berhenti
Merokok
(UBM)
Persentase 5 8 11 14 14 14 2 5 14 175,00 | 11 14 14 14
Puskesmas
yang
melaksanaka
n 50% Pandu
Penyakit
Tidak
Menular
(PTM)
Persentase 44,90 52,9 55% 57% 60% 60% 50% 78,6 80 151,23 | 55% 57% 60% 60% San
kabupaten/kot % gat
ayang Ting
mencapai gi
80%
imunisasi
dasar lengkap
anak usia 0-
11 bulan
Jumlah 3 3 3 3 2 14 0 4 kab 12 400,00 | 3 3 2 14 San
Kab/kota gat
yang Ting
melaksanaka gi
n deteksi dini
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis
Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026

(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15

masalah
kesehatan
jiwa dan
penyalahguna
an Napza

Persentase 80% 85% 90% 92% 95% 95% 70 73 100% 117,65 | 90% 92% 95% 95% San
kab/kota yang gat
mempunyai Ting
kapasitas gi
dalam
pencegahan
dan
pengendalian
Kedaruratan
Kesehatan
Masyarakat
yang
Meresahkan
Dunia
(KKMMD)

C Bidang
Pelayanan
Kesehatan

Persentase 97.10 99,1 100 100 100 100 95,1 95,1 95,1 95,96 100 100 100 100
FKTP
terakreditasi

Persentase 100 100 100 100 100 100 78,5 78,5 71 71,00 100 100 100 100
RS
terakreditasi

D Bidang
Sumber
Daya
Kesehatan
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026

(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn

2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15

Persentase 85 90 92 94 96 98 99,66 66,84 71,44 79,38 92 94 96 98
puskesmas
dengan
ketersediaan
obat esensial
tersedianya 14 14 14 14 14 70 0 0 13 92,86 14 14 14 70 San
Sumber Daya orang orang orang orang orang orang orang orang orang orang orang gat
di Ting
Kabupaten/K gi
ota yang
mampu
melaksanaka
n sampling
produk alkes
dan PKRT
dengan benar
Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0 0 100% 100,00 | 100% 100% 100% 100% San
Pelayanan gat
Perizinan Ting
Berusaha gi
Terintegrasi
Secara
Elektronik di
Kabupaten
Kota yang
terlaksana
Persentase 2979 935 1.035 1.135 1.235 1400 43/21,1 | 50/24,5 | 8,09 161,80 | 1.035 1.135 1.235 1400 San
kualitas mutu org/ org/ org/ org org/ org/ 8 org/ org org/ org/ gat
sumber daya 16.21 5% 5.6% 16.1% 6.7% 7.6% 5.6% 16.1% 6.7% 7.6% Ting
manusia % gi
kesehatan
yang sesuai
dengan
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis
Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026

(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15

standar
pelayanan
kesehatan

Tersedianya 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100,00 | 1 1 1 1 San
dokumen dokum | dokum | dokum | dokum | dokum | dokum | dokume | dokume | dokume dokum | dokum | dokum | dokum | gat
untuk en en en en en en n n n en en en en Ting
mendukung gi
perencanaan,
pengadaan,
dan

pendayaguna
an tenaga
kesehatan
sesuai

kebutuhan
daerah

E Sekretariat

Nilai Laporan 55.18 58.98 62.78 66.58 70.38 7418 51.38 64,84 64,84 109,94 | 62.78 66.58 70.38 7418
Akuntabilitas Poin Poin Poin Poin Poin Poin Poin Poin poin Poin Poin Poin Poin
Kinerja
Instansi
Pemerintah
(LAKIP)

Nilai 66.23 68.98 71.74 74.49 77.25 80.00 32,80 63,47 76,38 110,73 | 71.74 74.49 77.25 80.00
Reformasi Poin Poin Poin Poin Poin Poin poin Poin poin Poin Poin Poin Poin
Birokrasi (RB)

Penguatan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100,00 | 100% 100% 100% 100%
Sistem
Kesehatan
dan
Pengembang

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026

(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn

2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15

an Teknologi
Kesehatan
Tingkat 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100,00 | 100% 100% 100% 100% San
Kepuasan gat
terhadap Ting
Layanan gi
Kepegawaian
Berkala dan
kenaikan
pangkat
Jumlah 200 200 200 200 200 1000 192 280 386 193,00 | 200 200 200 1000 San
tenaga Orang Orang Orang Orang Orang Orang orang orang orang Orang Orang | Orang Orang | gat
kesehatan Ting
yang gi
melaksanaka
n uji
kopetensi
Persentase 90% 90% 90% 90% 90% 90% 100% 100% 100% 111,11 | 90% 90% 90% 90% San
Sarana dan gat
Prasarana Ting
yang gi
terpelihara
dan berfungsi
dengan baik
Data profil 1 1 1 1 1 5 1 1 1 100,00 | 1 1 1 5 San
kesehatan Dokum | Dokum | Dokum | Dokum | Dokum | Dokum | Dokum Dokum Dokum Dokum | Dokum | Dokum | Dokum | gat
yang akurat en en en en en en en en en en en en en Ting
dan gi
terkumpul
tepat waktu
Persentase 90% 90% 90% 90% 90% 90% 89,18 86,99 90% 100,00 | 90% 90% 90% 90% San
tingkat gat
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NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis
Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026

(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15

pelayanan Ting
Informasi gi
Publik

Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100,00 | 100% 100% 100% 100% San
kualitas gat
Sumber Daya Ting
Manusia gi
Kesehatan
yang sesuai
standar dan
jenjang
kompetensi

Persentase 90.69 88,73 88,73 88,73 88,73 88,73 88,69% | 90.69% | 78,72% | 88,72 88,73 88,73 88,73 88,73 Ting
Capaian % % % % % % % % % % gi
Realisasi
Keuangan
dan
Pelaksanaan
Program/Kegi
atan/
Subkegiatan

Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100,00 | 100% 100% 100% 100%
penyampaian
Laporan
Standar
Pelayanan
Minimal
(SPM) Bidang
Kesehatan
secara tepat
waktu

F UPTD
BAPELKES

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
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89

NO Indikator SPMI/st | IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026
(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn
2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1
1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15
Akreditasi A A A A A A A A A 100,00 | A A A A San
intitusi Terakr | Terakr | Terakr | Terakr | Terakr | Terakr | Terakre | Terakre | Terakre Terakr | Terakr | Terakr | Terakr | gat
bapelkes editasi | editasi | editasi | editasi | editasi | editasi | ditasi ditasi ditasi editasi | editasi | editasi | editasi | Ting
gi
Jumlah nakes 862 970 1.060 1.166 1.200 5.278 492 2979 815 84,02 1.060 1.166 1.200 5.278 Ting
yang dilatih ORG ORG ORG ORG ORG org orang ORG ORG ORG org gi
Indeks 81 82 83 84 85 86 85 90 96,9 118,17 | 83 84 85 86 San
kepuasan gat
peserta latih Ting
pengguna gi
bapelkes
Laporan 1 1 1 1 1 5 1 1 1 100,00 | 1 1 1 5 San
tahunan gat
bapelkes Ting
gi

G UPTD

Labkesda

Jumlah 16.949 | 18.992 | 21.546 | 23931 26.621 | 108.03 | 17.624 18.307 14.334 | 75,47 21.546 | 23931 26.621 | 108.03 | Sed

pengujian tes tes tes tes tes 9tes tes tes tes tes tes tes 9tes ang

parameter

laboratorium

klinik dan

laboratorium

Kesehatan

masyarakat

setiap

tahunnya

Laporan 1 1 1 1 1 5 0 1 1 100,00 | 1 1 1 5 San

Tahunan gat

Labkesda Ting
gi
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NO Indikator

SPM/st

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Capaia | Proyeksi Cata
an dar n tan
nasion Anal
al isis

Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 2026

(thnn- | (thnn- | (thnn- | (tnnn) | (thn (thn (thnn- | (thnn- | (thnn- (thn n- | (thn (thn (thn (thn

2) 2) 1) n+1 n+1 3) 2) 1) 1) n+1 n+1 n+1 n+1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 11 11 11 14 14 9 9 15
prosentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100,00 | 100% 100% 100% 100% San
pemenuhan gat
alatdan Ting
bahan lab gi
indeks 82 83 84 85 86 87 82,39 82,07 84 101,20 | 84 85 86 87 San
kepuasan gat
masyarakat Ting
UPTD gi
LABKESDA

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
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Tabel T-C.31.
Review terhadap RKPD tahun 2024
Provinsi Kalimantan Tengah

91

Nama Perangkat Daerah: Dinas Kesehatan Lembar....... dari.........
Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
DINAS KESEHATAN DINAS KESEHATAN
81.264.6 81.264.6
86.707 86.707
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB
YANG BERKAITAN DENGAN YANG BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
KESEHATAN KESEHATAN
PROGRAM PENUNJANG URUSAN nilai LKIP 66, | Poi PROGRAM PENUNJANG URUSAN nilai LKIP 66, | Poi
PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Dinas 58 n 28.522.4 | PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Dinas 58 | n 28.522.4
Kesehatan 40.362,0 Kesehatan 40.362,0
0 0
Perencanaan, Penganggaran, dan Jumlah 10 Dok Perencanaan, Penganggaran, dan Jumlah 10 Dok
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah dokumen um 512.100. | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah dokumen um 512.100.
perencanaan en 000,00 perencanaan en 000,00
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
(dokumen) (dokumen)
Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah 5 Dok Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah 5 Dok
Perangkat Daerah Pala | Dokumen ume | 341.700. | PerangkatDaerah Pala | Dokumen ume | 341.700.
ngk | Perencanaan n 000,00 ngk | Perencanaan n 000,00
a Perangkat a Perangkat
Ray | Daerah Ray | Daerah
a a
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 | 10 11 12
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan Jumlah 1 Dok Koordinasi dan Penyusunan Perubahan Jumlah 1 Dok
DPA-SKPD Pala | Dokumen ume | 12.650.0 | DPA-SKPD Pala | Dokumen ume | 12.650.0
ngk | Perubahan n 00,00 ngk | Perubahan n 00,00
a DPA-SKPD a DPA-SKPD
Ray | danLaporan Ray | danLaporan
a Hasil a Hasil
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Dokumen Dokumen
Perubahan Perubahan
DPA-SKPD DPA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah 1 Lap Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah 1 Lap
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Pala | Laporan oran | 28.750.0 | Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Pala | Laporan oran | 28.750.0
Kinerja SKPD ngk | Capaian 00,00 Kinerja SKPD ngk | Capaian 00,00
a Kinerja dan a Kinerja dan
Ray | Ikhtisar Ray | Ikhtisar
a Realisasi a Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
dan Laporan dan Laporan
Hasil Hasil
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Laporan
Capaian Capaian
Kinerja dan Kinerja dan
Ikhtisar Ikhtisar
Realisasi Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah 3 Lap Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah 3 Lap
Pala | laporan oran | 129.000. Pala | laporan oran | 129.000.
ngk | evaluasikinerja 000,00 ngk | evaluasikinerja 000,00
a a
Ray Ray
a a
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
Administrasi Keuangan Perangkat Tersedianya 10 Per Administrasi Keuangan Perangkat Tersedianya 10 Per
Daerah Gaji Dan 0 sen | 23.075.1 | Daerah Gaji Dan 0 sen | 23.075.1
Tunjangan 17.507,0 Tunjangan 17.507,0
ASN (Bulan) 0 ASN (Bulan) 0
Penyediaan Gaiji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang | 16 Ora Penyediaan Gaiji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang | 16 Ora
Pala | yang Menerima | 8 ng 23.034.7 Pala | yang Menerima | 8 ng 23.034.7
ngk | Gaijidan 75.407,0 ngk | Gajidan 75.407,0
a Tunjangan 0 a Tunjangan 0
Ray | ASN Ray | ASN
a a
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Jumlah 1 Dok - Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Jumlah 1 Dok -
Tugas ASN Pala | Dokumen Hasil ume Tugas ASN Pala | Dokumen Hasil ume
ngk Penyediaan n ngk | Penyediaan n
a Administrasi a Administrasi
Ray | Pelaksanaan Ray | Pelaksanaan
a Tugas ASN a Tugas ASN
Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah 1 Dok Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah 1 Dok
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Pala | Dokumen ume | - Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Pala | Dokumen ume | -
ngk | Penatausahaa n ngk | Penatausahaa n
a n dan a n dan
Ray | Pengujian/Verif Ray | Pengujian/Verif
a ikasi Keuangan a ikasi Keuangan
SKPD SKPD
Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi Jumlah 2 Dok Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi Jumlah 2 Dok
SKPD Pala | Dokumen ume | 4.346.40 | SKPD Pala | Dokumen ume | 4.346.40
ngk | Hasil n 0,00 ngk | Hasil n 0,00
a Koordinasi a Koordinasi
Ray | dan Ray | dan
a Pelaksanaan a Pelaksanaan
Akuntansi Akuntansi
SKPD SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah 3 Lap Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah 3 Lap
Keuangan Akhir Tahun SKPD Pala | Laporan oran | 30.573.3 | Keuangan Akhir Tahun SKPD Pala | Laporan oran | 30.573.3
ngk | Keuangan 00,00 ngk | Keuangan 00,00
a Akhir Tahun a Akhir Tahun
Ray | SKPD dan Ray | SKPD dan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 4 5 5 6 7 9 10 10 11 12
Laporan Hasil Laporan Hasil
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Laporan
Keuangan Keuangan
Akhir Tahun Akhir Tahun
SKPD SKPD
Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Jumlah 1 Dok Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Jumlah 1 Dok
Tanggapan Pemeriksaan Pala | Dokumen ume | - Tanggapan Pemeriksaan Pala | Dokumen ume | -
ngk Bahan n ngk Bahan n
a Tanggapan a Tanggapan
Ray | Pemeriksaan Ray | Pemeriksaan
a dan Tindak a dan Tindak
Lanjut Lanjut
Pemeriksaan Pemeriksaan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah 2 Lap Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah 2 Lap
Keuangan Pala | Laporan oran | 542240 | Keuangan Pala | Laporan oran | 5.422.40
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD | ngk | Keuangan 0,00 Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD | ngk | Keuangan 0,00
a Bulanan/ a Bulanan/
Ray | Triwulanan/Se Ray | Triwulanan/Se
a mesteran a mesteran
SKPD dan SKPD dan
Laporan Laporan
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Laporan
Keuangan Keuangan
Bulanan/Triwul Bulanan/Triwul
anan/Semester anan/Semester
an SKPD an SKPD
Penyusunan Pelaporan dan Analisis Jumlah 1 Lap Penyusunan Pelaporan dan Analisis Jumlah 1 Lap
Prognosis Realisasi Anggaran Pala | Dokumen oran | - Prognosis Realisasi Anggaran Pala | Dokumen oran | -
ngk Pelaporan ngk | Pelaporan
a dan Analisis a dan Analisis
Ray | Prognosis Ray | Prognosis
a Realisasi a Realisasi
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
Anggaran Anggaran
Administrasi Barang Milik Daerah Persentase 10 Per Administrasi Barang Milik Daerah Persentase 10 Per
pada Perangkat Daerah Penyelenggar | 0 sen | 150.464. | pada Perangkat Daerah Penyelenggar | 0 sen | 150.464.
aan 600,00 aan 600,00
Administrasi Administrasi
Barang Milik Barang Milik
Daerah pada Daerah pada
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Urusan Urusan
Kesehatan Kesehatan
(Persen) (Persen)
Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Jumlah 1 Dok Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Jumlah 1 Dok
Barang Milik Daerah SKPD Pala | Rencana ume | 5.121.50 | Barang Milik Daerah SKPD Pala | Rencana ume | 5.121.50
ngk | Kebutuhan n 0,00 ngk | Kebutuhan n 0,00
a Barang Milik a Barang Milik
Ray | Daerah Ray | Daerah
a SKPD a SKPD
Pengamanan Barang Milik Daerah Jumlah 1 Dok Pengamanan Barang Milik Daerah Jumlah 1 Dok
SKPD Pala | Dokumen ume | 15.000.0 | SKPD Pala | Dokumen ume | 15.000.0
ngk | Pengamanan n 00,00 ngk | Pengamanan n 00,00
a Barang Milik a Barang Milik
Ray | Daerah SKPD Ray | Daerah SKPD
a a
Pembinaan, Pengawasan, dan Jumlah 1 Lap Pembinaan, Pengawasan, dan Jumlah 1 Lap
Pengendalian Barang Milik Daerah Pala | Laporan Hasil oran | 126.356. | Pengendalian Barang Milik Daerah Pala | Laporan Hasil oran | 126.356.
pada SKPD ngk | Pembinaan, 700,00 pada SKPD ngk | Pembinaan, 700,00
a Pengawasan, a Pengawasan,
Ray | dan Ray | dan
a Pengendalian a Pengendalian
Barang Milik Barang Milik

Daerah pada
SKPD

Daerah pada
SKPD
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Jumlah 1 Lap Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Jumlah 1 Lap
Barang Milik Daerah pada SKPD Pala | Laporan oran | 3.986.40 | Barang Milik Daerah pada SKPD Pala | Laporan oran | 3.986.40
ngk | Rekonsiliasi 0,00 ngk | Rekonsiliasi 0,00
a dan a dan
Ray | Penyusunan Ray | Penyusunan
a Laporan a Laporan
Barang Milik Barang Milik
Daerah pada Daerah pada
SKPD SKPD
Penatausahaan Barang Milik Daerah Jumlah 1 Lap Penatausahaan Barang Milik Daerah Jumlah 1 Lap
pada SKPD Pala | Laporan oran | - pada SKPD Pala | Laporan oran | -
ngk | Penatausahaa ngk | Penatausahaa
a n Barang a n Barang
Ray | Milik Ray | Milik
a Daerah pada a Daerah pada
SKPD SKPD
Administrasi Pendapatan Daerah Layanan 1 Lay - Administrasi Pendapatan Daerah Layanan 1 Lay -
Kewenangan Perangkat Daerah administrasi ana Kewenangan Perangkat Daerah administrasi ana
Pendapatan n Pendapatan n
Daerah Daerah
(Layanan) (Layanan)
Pelaporan Pengelolaan Retribusi Jumlah 1 Lap - Pelaporan Pengelolaan Retribusi Jumlah 1 Lap -
Daerah Pala | Laporan oran Daerah Pala | Laporan oran
ngk | Pengelolaan ngk | Pengelolaan
a Retribusi a Retribusi
Ray | Daerah Ray | Daerah
a a
Administrasi Kepegawaian Persentase 10 Per Administrasi Kepegawaian Persentase 10 Per
Perangkat Daerah Penyelenggar | 0 sen | 35.000.0 | Perangkat Daerah Penyelenggar | 0 sen | 35.000.0
aan 00,00 aan 00,00

Administrasi
Kepegawaian
Perangkat
Daerah
Urusan
Kesehatan

Administrasi
Kepegawaian
Perangkat
Daerah
Urusan
Kesehatan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
(Persen) (Persen)
Peningkatan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit 7 Unit | - Peningkatan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit 7 Unit | -
Disiplin Pegawai Pala | Peningkatan Disiplin Pegawai Pala | Peningkatan
ngk | Saranadan ngk | Saranadan
a Prasarana a Prasarana
Ray | Disiplin Ray | Disiplin
a Pegawai a Pegawai
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Jumlah Paket | 4 Pak - Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Jumlah Paket | 4 Pak -
Atribut Kelengkapannya Pala | Pakaian Dinas et Atribut Kelengkapannya Pala | Pakaian Dinas et
ngk | Beserta Atribut ngk | Beserta Atribut
a Kelengkapan a Kelengkapan
Ray Ray
a a
Pendataan dan Pengolahan Jumlah 2 Dok - Pendataan dan Pengolahan Jumlah 2 Dok -
Administrasi Kepegawaian Pala | Dokumen ume Administrasi Kepegawaian Pala | Dokumen ume
ngk Pendataan n ngk Pendataan n
a dan a dan
Ray | Pengolahan Ray | Pengolahan
a Administrasi a Administrasi
Kepegawaian Kepegawaian
Koordinasi dan Pelaksanaaan Sistem Jumlah 1 Dok Koordinasi dan Pelaksanaaan Sistem Jumlah 1 Dok
Informasi Kepegawaian Pala | Dokumen ume | - Informasi Kepegawaian Pala | Dokumen ume | -
ngk | Hasil n ngk | Hasil n
a Koordinasi a Koordinasi
Ray | dan Ray | dan
a Pelaksanaaan a Pelaksanaaan
Sistem Sistem
Informasi Informasi
Kepegawaian Kepegawaian
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Jumlah 1 Dok Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Jumlah 1 Dok
Kinerja Pegawai Pala | Dokumen ume | - Kinerja Pegawai Pala | Dokumen ume | -
ngk | Monitoring, n ngk | Monitoring, n
a Evaluasi, dan a Evaluasi, dan
Ray | Penilaian Ray | Penilaian
a Kinerja a Kinerja
Pegawai Pegawai
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah 30 | Ora Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah 30 | Ora
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pala | Pegawai ng 25.000.0 | Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pala | Pegawai ng 25.000.0
ngk | Berdasarkan 00,00 ngk | Berdasarkan 00,00
a Tugas dan a Tugas dan
Ray | Fungsiyang Ray | Fungsiyang
a Mengikuti a Mengikuti
Pendidikan dan Pendidikan dan
Pelatihan Pelatihan
Bimbingan Teknis Implementasi Jumlah Orang | 10 Ora Bimbingan Teknis Implementasi Jumlah Orang 10 Ora
Peraturan Perundang-Undangan Pala | yang Mengikuti ng 10.000.0 | Peraturan Perundang-Undangan Pala | yang Mengikuti ng 10.000.0
ngk | Bimbingan 00,00 ngk | Bimbingan 00,00
a Teknis a Teknis
Ray | Implementasi Ray | Implementasi
a Peraturan a Peraturan
Perundang- Perundang-
Undangan Undangan
Administrasi Umum Perangkat Persentase 10 Per Administrasi Umum Perangkat Persentase 10 Per
Daerah Penyelenggar | 0 sen | 1.254.34 | Daerah Penyelenggar | 0 sen | 1.254.34
aan 4.055,00 aan 4.055,00

Administrasi
Umum
Perangkat
Daerah
Urusan
Kesehatan
(Persen)

Administrasi
Umum
Perangkat
Daerah
Urusan
Kesehatan
(Persen)
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket | 4 Pak Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket | 4 Pak
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Pala | Komponen et 125.000. | Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Pala | Komponen et 125.000.
ngk Instalasi 000,00 ngk | Instalasi 000,00
a Listrik/Peneran a Listrik/Peneran
Ray | gan Bangunan Ray | gan Bangunan
a Kantor yang a Kantor yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket | 2 Pak Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket | 2 Pak
Perlengkapan Kantor Pala | Peralatan dan et 50.000.0 | Perlengkapan Kantor Pala | Peralatan dan et 50.000.0
ngk Perlengkapan 00,00 ngk Perlengkapan 00,00
a Kantor yang a Kantor yang
Ray | Disediakan Ray | Disediakan
a a
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket | 3 Pak Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket | 3 Pak
Pala | Peralatan et 57.500.0 Pala | Peralatan et 57.500.0
ngk | Rumah 00,00 ngk | Rumah 00,00
a Tangga yang a Tangga yang
Ray | Disediakan Ray | Disediakan
a a
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket | 1 Pak Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket | 1 Pak
Pala | Bahan et - Pala | Bahan et -
ngk | Logistik ngk | Logistik
a Kantor yang a Kantor yang
Ray | Disediakan Ray | Disediakan
a a
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket | 2 Pak Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket | 2 Pak
Penggandaan Pala | Barang et 81.000.0 | Penggandaan Pala | Barang et 81.000.0
ngk | Cetakan dan 00,00 ngk | Cetakan dan 00,00
a Penggandaan a Penggandaan
Ray | yang Ray | yang
a Disediakan a Disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah 1 Dok Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah 1 Dok
Peraturan Perundang-undangan Pala | Dokumen ume | 45.000.0 | Peraturan Perundang-undangan Pala | Dokumen ume | 45.000.0
ngk Bahan Bacaan n 00,00 ngk Bahan Bacaan n 00,00
a dan Peraturan a dan Peraturan
Ray | Perundang- Ray | Perundang-
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 4 5 5 6 7 9 10 10 11 12
Undangan Undangan
yang yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket 2 Pak Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket 2 Pak
Pala | Bahan/Material et 20.000.0 Pala | Bahan/Material et 20.000.0
ngk | yang 00,00 ngk | yang 00,00
a Disediakan a Disediakan
Ray Ray
a a
Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah 1 Lap Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah 1 Lap
Pala | Laporan oran | 75.000.0 Pala | Laporan oran | 75.000.0
ngk Fasilitasi 00,00 ngk Fasilitasi 00,00
a Kunjungan a Kunjungan
Ray | Tamu Ray | Tamu
a a
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah 4 Lap Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah 4 Lap
Konsultasi SKPD Pala | Laporan oran | 375.844. | Konsultasi SKPD Pala | Laporan oran | 375.844.
ngk Penyelenggara 055,00 ngk Penyelenggara 055,00
a an Rapat a an Rapat
Ray | Koordinasidan Ray | Koordinasidan
a Konsultasi a Konsultasi
SKPD SKPD
Penatausahaan Arsip Dinamis pada Jumlah 6 Lap Penatausahaan Arsip Dinamis pada Jumlah 6 Lap
SKPD Pala | Dokumen oran | 25.000.0 | SKPD Pala | Dokumen oran | 25.000.0
ngk Penatausahaa 00,00 ngk Penatausahaa 00,00
a n Arsip a n Arsip
Ray | Dinamis pada Ray | Dinamis pada
a SKPD a SKPD
Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah 3 Dok Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah 3 Dok
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada | Pala | Dokumen ume | 400.000. | Pemerintahan Berbasis Elektronik pada | Pala | Dokumen ume | 400.000.
SKPD ngk | Dukungan n 000,00 SKPD ngk | Dukungan n 000,00
a Pelaksanaan a Pelaksanaan
Ray | Sistem Ray | Sistem
a Pemerintahan a Pemerintahan
Berbasis Berbasis
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
Elektronik pada Elektronik pada
SKPD SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase 10 Per Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase 10 Per
Penunjang Urusan Pemerintah Pengadaan 0 sen | 235.000. | Penunjang Urusan Pemerintah Pengadaan 0 sen | 235.000.
Daerah Barang Milik 000,00 Daerah Barang Milik 000,00
Daerah Daerah
Penunjang Penunjang
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Urusan Urusan
Kesehatan Kesehatan
(Persen) (Persen)
Pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah Unit 2 Unit | - Pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah Unit 2 Unit | -
Operasional atau Lapangan Pala | Kendaraan Operasional atau Lapangan Pala | Kendaraan
ngk Dinas ngk Dinas
a Operasional a Operasional
Ray | atau Ray | atau
a Lapangan yang a Lapangan yang
Disediakan Disediakan
Pengadaan Mebel Jumlah Paket | 4 Pak Pengadaan Mebel Jumlah Paket | 4 Pak
Pala | Mebel yang et 45.000.0 Pala | Mebel yang et 45.000.0
ngk | Disediakan 00,00 ngk | Disediakan 00,00
a a
Ray Ray
a a
Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit 10 Unit Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit 10 Unit
Lainnya Pala | Peralatan dan - Lainnya Pala | Peralatan dan -
ngk | Mesin Lainnya ngk | Mesin Lainnya
a yang a yang
Ray | Disediakan Ray | Disediakan
a a
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
Pengadaan Gedung Kantor atau Jumlah Unit 3 Unit Pengadaan Gedung Kantor atau Jumlah Unit 3 Unit
Bangunan Lainnya Pala | Gedung - Bangunan Lainnya Pala | Gedung -
ngk | Kantor atau ngk | Kantor atau
a Bangunan a Bangunan
Ray | Lainnya yang Ray | Lainnyayang
a Disediakan a Disediakan
Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit 3 Unit Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit 3 Unit
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya | Pala | Sarana dan - Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya | Pala | Sarana dan -
ngk | Prasarana ngk | Prasarana
a Gedung Kantor a Gedung Kantor
Ray | atau Bangunan Ray | atau Bangunan
a Lainnya yang a Lainnya yang
Disediakan Disediakan
Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit 3 Unit Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit 3 Unit
Pendukung Gedung Kantor atau Pala | Sarana dan 190.000. | Pendukung Gedung Kantor atau Pala | Sarana dan 190.000.
Bangunan Lainnya ngk | Prasarana 000,00 Bangunan Lainnya ngk | Prasarana 000,00
a Pendukung a Pendukung
Ray | Gedung Ray | Gedung
a Kantor atau a Kantor atau
Bangunan Bangunan
Lainnya yang Lainnya yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentase 10 Per Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentase 10 Per
Pemerintahan Daerah Penyediaan 0 sen | 2.835.41 | Pemerintahan Daerah Penyediaan 0 sen | 2.835.41
Jasa 4.200,00 Jasa 4.200,00
Penunjang Penunjang
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Urusan Urusan
Kesehatan Kesehatan
(Persen) (Persen)
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah 2 Lap Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah 2 Lap
Pala | Laporan oran | 10.000.0 Pala | Laporan oran | 10.000.0
ngk | Penyediaan 00,00 ngk | Penyediaan 00,00
a Jasa Surat a Jasa Surat
Ray | Menyurat Ray | Menyurat
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 4 5 5 6 7 9 10 10 11 12
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah 2 Lap Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah 2 Lap
Daya Air dan Listrik Pala | Laporan oran | 500.000. | Daya Airdan Listrik Pala | Laporan oran | 500.000.
ngk | Penyediaan 000,00 ngk | Penyediaan 000,00
a Jasa a Jasa
Ray | Komunikasi, Ray | Komunikasi,
a Sumber Daya a Sumber Daya
Air dan Listrik Air dan Listrik
yang yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah 3 Lap Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah 3 Lap
Perlengkapan Kantor Pala | Laporan oran | 95.000.0 | Perlengkapan Kantor Pala | Laporan oran | 95.000.0
ngk | Penyediaan 00,00 ngk | Penyediaan 00,00
a Jasa Peralatan a Jasa Peralatan
Ray | dan Ray | dan
a Perlengkapan a Perlengkapan
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah 3 Lap Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah 3 Lap
Kantor Pala | Laporan oran | 2.230.41 | Kantor Pala | Laporan oran | 2.230.41
ngk | Penyediaan 4.200,00 ngk | Penyediaan 4.200,00
a Jasa a Jasa
Ray | Pelayanan Ray | Pelayanan
a Umum Kantor a Umum Kantor
yang yang
Disediakan Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase 10 Per Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase 10 Per
Penunjang Urusan Pemerintahan Pemeliharaan | 0 sen | 425.000. | Penunjang Urusan Pemerintahan Pemeliharaan | 0 sen | 425.000.
Daerah Barang Milik 000,00 Daerah Barang Milik 000,00
Daerah Daerah
Penunjang Penunjang
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Urusan Urusan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
Kesehatan Kesehatan
(Persen) (Persen)
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah 1 Unit Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah 1 Unit
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Pala | Kendaraan - Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Pala | Kendaraan -
Perorangan Dinas atau Kendaraan ngk | Perorangan Perorangan Dinas atau Kendaraan ngk | Perorangan
Dinas Jabatan a Dinas atau Dinas Jabatan a Dinas atau
Ray | Kendaraan Ray | Kendaraan
a Dinas Jabatan a Dinas Jabatan
yang yang
Dipelihara dan Dipelihara dan
Dibayarkan Dibayarkan
Pajaknya Pajaknya
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah 2 Unit Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah 2 Unit
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Pala | Kendaraan 125.000. | Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Pala | Kendaraan 125.000.
Kendaraan Dinas Operasional atau ngk | Dinas 000,00 Kendaraan Dinas Operasional atau ngk | Dinas 000,00
Lapangan a Operasional Lapangan a Operasional
Ray | atau Lapangan Ray | atau Lapangan
a yang a yang
Dipelihara dan Dipelihara dan
Dibayarkan Dibayarkan
Pajak dan Pajak dan
Perizinannya Perizinannya
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah 1 Unit Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah 1 Unit
Lainnya Pala | Peralatan dan 100.000. | Lainnya Pala | Peralatan dan 100.000.
ngk | Mesin 000,00 ngk | Mesin 000,00
a Lainnya yang a Lainnya yang
Ray | Dipelihara Ray | Dipelihara
a a
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah 1 Unit Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah 1 Unit
Kantor dan Bangunan Lainnya Pala | Gedung 150.000. | Kantor dan Bangunan Lainnya Pala | Gedung 150.000.
ngk | Kantor dan 000,00 ngk | Kantor dan 000,00
a Bangunan a Bangunan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
Ray | Lainnya Ray | Lainnya
a yang a yang
Dipelihara/Dire Dipelihara/Dire
habilitasi habilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah 1 Unit Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah 1 Unit
Prasarana Pendukung Gedung Kantor Pala | Sarana dan 50.000.0 | Prasarana Pendukung Gedung Kantor Pala | Sarana dan 50.000.0
atau Bangunan Lainnya ngk | Prasarana 00,00 atau Bangunan Lainnya ngk | Prasarana 00,00
a Pendukung a Pendukung
Ray | Gedung Ray | Gedung
a Kantor atau a Kantor atau
Bangunan Bangunan
Lainnya yang Lainnya yang
Dipelihara/Dire Dipelihara/Dire
habilitasi habilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah 1 Unit | - Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah 1 Unit | -
Prasarana Gedung Kantor atau Pala | Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Pala | Sarana dan
Bangunan Lainnya ngk | Prasarana Bangunan Lainnya ngk | Prasarana
a Gedung a Gedung
Ray | Kantor atau Ray | Kantor atau
a Bangunan a Bangunan
Lainnya Lainnya
yang yang
Dipelihara/Dire Dipelihara/Dire
habilitasi habilitasi
Peningkatan Pelayanan BLUD Persentase 10 Per Peningkatan Pelayanan BLUD Persentase 10 Per
pelaksanaan 0 sen | - pelaksanaan 0 sen | -
Pelayanan Pelayanan
BLUD BLUD
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan Jumlah BLUD 1 Unit Pelayanan dan Penunjang Pelayanan Jumlah BLUD 1 Unit
BLUD Pala | yang - BLUD Pala | yang -
ngk Menyediakan ngk Menyediakan
a Pelayanan dan a Pelayanan dan
Ray | Penunjang Ray | Penunjang
a Pelayanan a Pelayanan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA Umur 70, | Tah PROGRAM PEMENUHAN UPAYA Umur 70, | Tah
KESEHATAN PERORANGAN DAN harapan hidup | 44 | un 44.668.6 | KESEHATAN PERORANGAN DAN harapan hidup | 44 | un 44.668.6
UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT 55.045,0 | UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT 55.045,0
0 0
Penyediaan Fasilitas Pelayanan, Rasio 1,1 Per Penyediaan Fasilitas Pelayanan, Rasio 1,1 Per
Sarana, Prasarana dan Alat distribusi 4 sen 17.138.9 | Sarana, Prasarana dan Alat distribusi 4 sen | 17.138.9
Kesehatan untuk UKP Rujukan, UKM tempat tidur 71.960,0 | Kesehatan untuk UKP Rujukan, UKM tempat tidur 71.960,0
dan UKM Rujukan Tingkat Daerah rumah sakit 0 dan UKM Rujukan Tingkat Daerah rumah sakit 0
Provinsi per satuan Provinsi per satuan
penduduk Per penduduk Per
1000 pddk 1000 pddk
Pembangunan Rumah Sakit Beserta Jumlah 1 Unit Pembangunan Rumah Sakit Beserta Jumlah 1 Unit
Sarana dan Prasarana Pendukungnya KAL | Rumah Sakit 7.964.07 | Sarana dan Prasarana Pendukungnya KAL | Rumah Sakit 7.964.07
TEN | Baruyang 4.160,00 TEN | Baruyang 4.160,00
G Memenuhi G Memenuhi
RasioTempat RasioTempat
Tidur Tidur
Terhadap Terhadap
Jumlah Jumlah
Penduduk Penduduk
Minimal 1:1000 Minimal 1:1000
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Fasilitas Jumlah 1 Unit Rehabilitasi dan Pemeliharaan Fasilitas Jumlah 1 Unit
Kesehatan Lainnya Pala | Fasilitas 25.000.0 | Kesehatan Lainnya Pala | Fasilitas 25.000.0
ngk Kesehatan 00,00 ngk Kesehatan 00,00
a Lainnya yang a Lainnya yang
Ray | Dilakukan Ray | Dilakukan
a Rehabilitasi a Rehabilitasi
dan dan
Pemeliharaan Pemeliharaan
Sarana, Sarana,
Prasarana dan Prasarana dan
Alat Kesehatan Alat Kesehatan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
Pengadaan dan Pemeliharaan Alat-alat Jumlah Alat- 26 Unit Pengadaan dan Pemeliharaan Alat-alat Jumlah Alat- 26 Unit
Kesehatan/Peralatan Laboratorium Pala | Alat 8 984.897. | Kesehatan/Peralatan Laboratorium Pala | Alat 8 984.897.
Kesehatan ngk | Kesehatan/Per 800,00 Kesehatan ngk | Kesehatan/Per 800,00
a alatan a alatan
Ray | Laboratorium Ray | Laboratorium
a Kesehatan a Kesehatan
yang yang
Disediakan dan Disediakan dan
Dipelihara Dipelihara
Penyediaan Telemedicine di Fasilitas Jumlah 29 Unit | - Penyediaan Telemedicine di Fasilitas Jumlah 29 Unit | -
Pelayanan Kesehatan KAL | Fasilitas Pelayanan Kesehatan KAL | Fasilitas
TEN | Pelayanan TEN | Pelayanan
G Kesehatan G Kesehatan
(Fasyankes) (Fasyankes)
yang Melayani yang Melayani
Konsultasi Konsultasi
Jarak Jauh Jarak Jauh
Antar Antar
Fasyankes Fasyankes
Melalui Melalui
Pelayanan Pelayanan
Telemedicine Telemedicine
untuk untuk
Mendapatkan Mendapatkan
Akses Akses
Pelayanan Pelayanan
Kesehatanyan Kesehatanyan
g Berkualitas g Berkualitas
Distribusi Alat Kesehatan, Obat, Vaksin, Jumlah 6 Dok Distribusi Alat Kesehatan, Obat, Vaksin, Jumlah 6 Dok
Makanan dan Minuman serta Fasilitas KAL | Dokumen ume | 735.000. | Makanan dan Minuman serta Fasilitas KAL | Dokumen ume | 735.000.
Kesehatan Lainnya TEN | Distribusi n 000,00 Kesehatan Lainnya TEN | Distribusi n 000,00
G Alat G Alat
Kesehatan, Kesehatan,
Obat, Vaksin, Obat, Vaksin,
Makanan dan Makanan dan
Minuman Minuman

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024




108

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
sertaFasilitas sertaFasilitas
Kesehatan Kesehatan
Lainnya Lainnya
Pengadaan Obat, Vaksin, Makanan dan Jumlah Obat, | 2 Pak Pengadaan Obat, Vaksin, Makanan dan Jumlah Obat, | 2 Pak
Minuman serta Fasilitas Kesehatan KAL | Vaksin, et 7.430.00 | Minuman serta Fasilitas Kesehatan KAL | Vaksin, et 7.430.00
Lainnya TEN | Makanan dan 0.000,00 | Lainnya TEN | Makanan dan 0.000,00
G Minuman serta G Minuman serta
Fasilitas Fasilitas
Kesehatan Kesehatan
Lainnya Lainnya
yangDisediaka yangDisediaka
n n
Penyediaan Layanan Kesehatan Persentase 10 Per Penyediaan Layanan Kesehatan Persentase 10 Per
untuk UKP Rujukan, UKM dan UKM Unit 0 sen | 26.061.6 | untuk UKP Rujukan, UKM dan UKM Unit 0 sen | 26.061.6
Rujukan Tingkat Daerah Provinsi Pelayanan 78.280,0 | Rujukan Tingkat Daerah Provinsi Pelayanan 78.280,0
yang 0 yang 0
Menerapkan Menerapkan
Standar Standar
Pelayanan Pelayanan
Minimal Minimal
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Jumlah Ora Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Jumlah Ora
Penduduk Terdampak Krisis Kesehatan | KAL | Penduduk 41 ng 1.600.00 | Penduduk Terdampak Krisis Kesehatan | KAL | Penduduk 41 ng 1.600.00
Akibat Bencana dan/atau Berpotensi TEN | yang 7.4 0.000,00 | Akibat Bencana dan/atau Berpotensi TEN | yang 7.4 0.000,00
Bencana G Mendapatkan 73 Bencana G Mendapatkan 73
Layanan Layanan
Kesehatan Kesehatan
yang yang
Terdampak Terdampak
Krisis Krisis
Kesehatan Kesehatan
Akibat Akibat
Bencana Bencana
dan/Atau dan/Atau
Berpotensi Berpotensi
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
Bencana Bencana
Provinsi Sesuai Provinsi Sesuai
Standar Standar
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Jumlah Ora Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Jumlah Ora
Penduduk pada Kondisi Kejadian Luar KAL | Penduduk 35. | ng 326.784. | Penduduk pada Kondisi Kejadian Luar KAL | Penduduk 35. | ng 326.784.
Biasa (KLB) TEN | yang 06 178,00 Biasa (KLB) TEN | yang 06 178,00
G Mendapatkan 3 G Mendapatkan 3
Layanan Layanan
Kesehatan Kesehatan
pada Kondisi pada Kondisi
Kejadian Luar Kejadian Luar
Biasa Provinsi Biasa Provinsi
yang yang
Mendapatkan Mendapatkan
Pelayanan Pelayanan
KesehatanSes KesehatanSes
uai Standar uai Standar
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Jumlah 7 Dok Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Jumlah 7 Dok
dan Anak KAL | Dokumen ume | 893.500. | dan Anak KAL | Dokumen ume | 893.500.
TEN | Hasil n 000,00 TEN | Hasil n 000,00
G Pengelolaan G Pengelolaan
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Ibu Kesehatan Ibu
dan Anak dan Anak
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah 2 Dok Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah 2 Dok
Usia Produktif KAL | Dokumen ume | 245.000. | Usia Produktif KAL | Dokumen ume | 245.000.
TEN | Hasil n 000,00 TEN | Hasil n 000,00
G Pengelolaan G Pengelolaan
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Kesehatan

Usia Produktif

Usia Produktif
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah 1 Dok Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah 1 Dok
Usia Lanjut KAL | Dokumen ume | 61.500.0 | Usia Lanjut KAL | Dokumen ume | 61.500.0
TEN | Hasil n 00,00 TEN | Hasil n 00,00
G Pengelolaan G Pengelolaan
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Kesehatan
Usia Lanjut Usia Lanjut
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Jumlah 6 Dok Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Jumlah 6 Dok
Masyarakat KAL | Dokumen ume | 1.100.00 | Masyarakat KAL | Dokumen ume | 1.100.00
TEN | Hasil n 0.000,00 TEN | Hasil n 0.000,00
G Pengelolaan G Pengelolaan
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Gizi Kesehatan Gizi
Masyarakat Masyarakat
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah 5 Dok Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah 5 Dok
Kerja dan Olahraga KAL | Dokumen ume | 200.000. | Kerja dan Olahraga KAL | Dokumen ume | 200.000.
TEN | Hasil n 000,00 TEN | Hasil n 000,00
G Pengelolaan G Pengelolaan
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Kesehatan
Kerja dan Kerja dan
Olahraga Olahraga
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah 3 Dok Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah 3 Dok
Lingkungan KAL | Dokumen ume | 360.000. | Lingkungan KAL | Dokumen ume | 360.000.
TEN | Hasil n 000,00 TEN | Hasil n 000,00
G Pengelolaan G Pengelolaan
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Kesehatan
Lingkungan Lingkungan
Pengelolaan Pelayanan Promosi Jumlah 3 Dok Pengelolaan Pelayanan Promosi Jumlah 3 Dok
Kesehatan KAL | Dokumen ume | 575.000. | Kesehatan KAL | Dokumen ume | 575.000.
TEN | Hasil n 000,00 TEN | Hasil n 000,00
G Pengelolaan G Pengelolaan
Pelayanan Pelayanan
Promosi Promosi
Kesehatan Kesehatan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah 2 Dok Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah 2 Dok
Tradisonal, Akupuntur, Asuhan Mandiri KAL | Dokumen Hasil ume | 270.345. | Tradisonal, Akupuntur, Asuhan Mandiri KAL | Dokumen Hasil ume | 270.345.
dan Tradisional Lainnya TEN | Pengelolaan n 280,00 dan Tradisional Lainnya TEN | Pengelolaan n 280,00
G Pelayanan G Pelayanan
Kesehatan Kesehatan
Tradisional, Tradisional,
Akupuntur, Akupuntur,
Asuhan Asuhan
Mandiri dan Mandiri dan
Tradisional Tradisional
Lainnya Lainnya
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah 29 Dok Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah 29 Dok
Penyakit Menular dan Tidak Menular KAL | Dokumen ume | 1.286.08 | Penyakit Menular dan Tidak Menular KAL | Dokumen ume | 1.286.08
TEN | Hasil n 2.096,00 TEN | Hasil n 2.096,00
G Pengelolaan G Pengelolaan
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Kesehatan
Penyakit Penyakit
Menular dan Menular dan
Tidak Menular Tidak Menular
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Haji Jumlah 1 Dok Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Haji Jumlah 1 Dok
KAL | Dokumen ume | 60.000.0 KAL | Dokumen ume | 60.000.0
TEN | Hasil n 00,00 TEN | Hasil n 00,00
G Pengelolaan G Pengelolaan
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Haji Kesehatan Haji
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah 9 Dok Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah 9 Dok
Orang dengan Masalah Kesehatan Jiwa | KAL | Dokumen ume | 50.000.0 | Orang dengan Masalah Kesehatan Jiwa | KAL | Dokumen ume | 50.000.0
(ODMK) TEN | Hasil n 00,00 (ODMK) TEN | Hasil n 00,00
G Pengelolaan G Pengelolaan
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Kesehatan
Orang Orang
dengan dengan
Masalah Masalah
KesehatanJiwa KesehatanJiwa
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 | 10 11 12
(ODMK) (ODMK)
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah 1 Dok Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah 1 Dok
Khusus KAL | Dokumen ume | 300.000. | Khusus KAL | Dokumen ume | 300.000.
TEN | Hasil n 000,00 TEN | Hasil n 000,00
G Pengelolaan G Pengelolaan
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Kesehatan
Khusus Khusus
Pengelolaan Jaminan Kesehatan Jumlah 4 Dok Pengelolaan Jaminan Kesehatan Jumlah 4 Dok
Masyarakat KAL | Dokumen ume | 15.011.8 | Masyarakat KAL | Dokumen ume | 15.011.8
TEN | Hasil n 19.278,0 TEN | Hasil n 19.278,0
G Pengelolaan 0 G Pengelolaan 0
Jaminan Jaminan
Kesehatan Kesehatan
Masyarakat Masyarakat
Pengelolaan Surveilans Kesehatan Jumlah 5 Dok Pengelolaan Surveilans Kesehatan Jumlah 5 Dok
KAL | Dokumen ume | 373.563. KAL | Dokumen ume | 373.563.
TEN | Hasil n 000,00 TEN | Hasil n 000,00
G Pengelolaan G Pengelolaan
Surveilans Surveilans
Kesehatan Kesehatan
Koordinasi dan Sinkronisasi Penerapan Jumlah 5 Dok Koordinasi dan Sinkronisasi Penerapan Jumlah 5 Dok
SPM Bidang Kesehatan Lintas KAL | Dokumen ume | 1.188.33 | SPM Bidang Kesehatan Lintas KAL | Dokumen ume | 1.188.33
Kabupaten/Kota TEN | Hasil n 5.000,00 | Kabupaten/Kota TEN | Hasil n 5.000,00
G Koordinasi G Koordinasi
dan dan
Sinkronisasi Sinkronisasi
Penerapan Penerapan
SPM Bidang SPM Bidang
KesehatanLint KesehatanLint
as as
Kabupaten/Kot Kabupaten/Kot
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 10 10 11 12
a
Pembinaan Pelaksanaan Upaya Jumlah 6 Dok Pembinaan Pelaksanaan Upaya Jumlah 6 Dok
Pelayanan Kesehatan KAL | Dokumen ume | 766.800. | Pelayanan Kesehatan KAL | Dokumen ume | 766.800.
TEN | Hasil n 450,00 TEN | Hasil n 450,00
G Pembinaan G Pembinaan
PelaksanaanU PelaksanaanU
paya paya
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Kesehatan
Investigasi Lanjutan Kejadian lkutan Jumlah 6 Dok Investigasi Lanjutan Kejadian lkutan Jumlah 6 Dok
Pasca Imunisasi dan Pemberian Obat KAL | Dokumen Hasil ume | 334.948. | Pasca Imunisasi dan Pemberian Obat KAL | Dokumen Hasil ume | 334.948.
Massal oleh Kabupaten/Kota TEN | Investigasi n 998,00 Massal oleh Kabupaten/Kota TEN | Investigasi n 998,00
G Lanjutan G Lanjutan
Kejadian lkutan Kejadian lkutan
Pasca Pasca
Imunisasi dan Imunisasi dan
Pemberian Pemberian
Obat Massal Obat Massal
oleh oleh
Kabupaten/Kot Kabupaten/Kot
a a
Penyediaan dan Pengelolaan Sistem Jumlah Public | 1 Dok Penyediaan dan Pengelolaan Sistem Jumlah Public | 1 Dok
Penanganan Gawat Darurat Terpadu KAL | Safety Center ume | 100.000. | Penanganan Gawat Darurat Terpadu KAL | Safety Center ume | 100.000.
(SPGDT) TEN | (PSC 119) n 000,00 (SPGDT) TEN | (PSC 119) n 000,00
G Tersedia, G Tersedia,
Terkelola dan Terkelola dan
Terintegrasi Terintegrasi
dengan Rumah dengan Rumah
Sakit dalam Sakit dalam
Satu Sistem Satu Sistem
Penanganan Penanganan

Gawat Darurat

Gawat Darurat
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
Terpadu Terpadu
(SPGDT) (SPGDT)
Pendampingan Fasilitas Pelayanan Jumlah 5 Dok Pendampingan Fasilitas Pelayanan Jumlah 5 Dok
Kesehatan KAL | Dokumen ume | 660.000. | Kesehatan KAL | Dokumen ume | 660.000.
TEN | Pendampingan n 000,00 TEN | Pendampingan n 000,00
G FasilitasPelaya G FasilitasPelaya
nan Kesehatan nan Kesehatan
Pengelolaan Penelitian Kesehatan Jumlah 2 Dok Pengelolaan Penelitian Kesehatan Jumlah 2 Dok
KAL | Dokumen ume | 260.000. KAL | Dokumen ume | 260.000.
TEN | Pengelolaan n 000,00 TEN | Pengelolaan n 000,00
G PenelitianKese G PenelitianKese
hatan hatan
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah Kelu Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jumlah Kelu
Dasar Melalui Pendekatan Keluarga KAL | Keluarga yang arga | 38.000.0 | Dasar Melalui Pendekatan Keluarga KAL | Keluarga yang arga | 38.000.0
TEN | Sudah 00,00 TEN | Sudah 00,00
G Dikunjungi dan G Dikunjungi dan
Diintervensi Diintervensi
Masalah Masalah
Kesehatannya Kesehatannya
oleh Tenaga oleh Tenaga
Kesehatan Kesehatan
Puskesmas Puskesmas
Penyelenggaraan Sistem Informasi kab/kota yang | 14 Kab Penyelenggaraan Sistem Informasi kab/kota yang | 14 Kab
Kesehatan secara Terintegrasi mengimpleme /Kot | 90.000.0 | Kesehatan secara Terintegrasi mengimpleme /Kot | 90.000.0
ntasikan a 00,00 ntasikan a 00,00
sistem sistem
infomasi infomasi
kesehatan kesehatan
Pengelolaan Data dan Informasi Jumlah 6 Dok Pengelolaan Data dan Informasi Jumlah 6 Dok
Kesehatan KAL | Dokumen ume | 90.000.0 | Kesehatan KAL | Dokumen ume | 90.000.0
TEN | Hasil n 00,00 TEN | Hasil n 00,00
G Pengelolaan G Pengelolaan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
Data Data
danInformasi danInformasi
Kesehatan Kesehatan
Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas B Persentase 10 Per Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas B Persentase 10 Per
dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan rumah sakit 0 sen | 1.378.00 | dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan rumah sakit 0 sen | 1.378.00
Tingkat Daerah Provinsi terakreditasi 4.805,00 | Tingkat Daerah Provinsi terakreditasi 4.805,00
Pengendalian dan Pengawasan serta Jumlah 29 Unit Pengendalian dan Pengawasan serta Jumlah 29 Unit
Tindak Lanjut Perizinan Rumah Sakit KAL | Rumah Sakit - Tindak Lanjut Perizinan Rumah Sakit KAL | Rumah  Sakit -
Kelas B dan Fasilitas Pelayanan TEN | yang Kelas B dan Fasilitas Pelayanan TEN | yang
Kesehatan G Melakukan Kesehatan G Melakukan
Peningkatan Peningkatan
Tata Kelola Tata Kelola
Sesuai Standar Sesuai Standar
Peningkatan Tata Kelola Rumah Sakit Jumlah 29 Unit Peningkatan Tata Kelola Rumah Sakit Jumlah 29 Unit
KAL | Fasilitas 200.000. KAL | Fasilitas 200.000.
TEN | Kesehatan 000,00 TEN | Kesehatan 000,00
G yang Dilakukan G yang Dilakukan
Pengukuran Pengukuran
Indikator Indikator
Nasional Mutu Nasional Mutu
(INM) (INM)
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Kesehatan
Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Jumlah 3 Unit Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Jumlah 3 Unit
Kesehatan KAL | Fasilitas 1.178.00 | Kesehatan KAL | Fasilitas 1.178.00
TEN | Kesehatan 4.805,00 TEN | Kesehatan 4.805,00
G yang Dilakukan G yang Dilakukan
Pengukuran Pengukuran
Indikator Indikator
Nasional Mutu Nasional Mutu
(INM) (INM)
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Kesehatan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
PROGRAM PENINGKATAN Umur 70, | Tah PROGRAM PENINGKATAN Umur 70, | Tah
KAPASITAS SUMBER DAYA harapan hidup | 44 | un 7.321.54 | KAPASITAS SUMBER DAYA harapan hidup | 44 | un 7.321.54
MANUSIA KESEHATAN 1.300,00 | MANUSIA KESEHATAN 1.300,00
Perencanaan Kebutuhan Sumber Persentase 22, | Per Perencanaan Kebutuhan Sumber Persentase 22, | Per
Daya Manusia Kesehatan untuk UKM puskesmas 17 sen | 5.253.00 | Daya Manusia Kesehatan untuk UKM puskesmas 17 sen | 5.253.00
dan UKP Provinsi dengan jenis 0.000,00 | dan UKP Provinsi dengan jenis 0.000,00
tenaga tenaga
kesehatan kesehatan
sesuai sesuai
standar (9 standar (9
nakes) nakes)
Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Jumlah 40 Ora Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Jumlah 40 Ora
Manusia Kesehatan KAL | Sumber Daya 7 ng 5.180.00 | Manusia Kesehatan KAL | Sumber Daya 7 ng 5.180.00
TEN | Manusia 0.000,00 TEN | Manusia 0.000,00
G Kesehatan G Kesehatan
yang yang
Memenuhi Memenuhi
Standar di Standar di
Fasilitas Fasilitas
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Kesehatan
(Fasyankes) (Fasyankes)
Distribusi dan Pemerataan Sumber Jumlah 40 Ora Distribusi dan Pemerataan Sumber Jumlah 40 Ora
Daya Manusia Kesehatan KAL | Sumber Daya | 7 ng 73.000.0 | Daya Manusia Kesehatan KAL | Sumber Daya 7 ng 73.000.0
TEN | Manusia 00,00 TEN | Manusia 00,00
G Kesehatan G Kesehatan
yangTerdistribu yangTerdistribu
si si
Pengembangan Mutu dan Persentase 10 Per Pengembangan Mutu dan Persentase 10 Per
Peningkatan Kompetensi Teknis kualitas 0 sen | 2.068.54 | Peningkatan Kompetensi Teknis kualitas 0 sen | 2.068.54
Sumber Daya Manusia Kesehatan Sumber Daya 1.300,00 | Sumber Daya Manusia Kesehatan Sumber Daya 1.300,00
Tingkat Daerah Provinsi Manusia Tingkat Daerah Provinsi Manusia
kesehatan kesehatan
sesuai sesuai

standar dan

standar dan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
jenjang jenjang
kompetensi kompetensi
Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi Jumlah Ora Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi Jumlah Ora
Sumber Daya Manusia Kesehatan KAL | Sumber 11 | ng 1.147.00 | Sumber Daya Manusia Kesehatan KAL | Sumber 1.1 | ng 1.147.00
TEN | Daya 35 0.000,00 TEN | Daya 35 0.000,00
G Manusia G Manusia
Kesehatan Kesehatan
Kompetensi Kompetensi
dan Kualifikasi dan Kualifikasi
Meningkat Meningkat
Pembinaan dan Pengawasan Sumber Jumlah 11 Dok Pembinaan dan Pengawasan Sumber Jumlah 11 Dok
Daya Manusia Kesehatan KAL | Dokumen ume | 921.541. | Daya Manusia Kesehatan KAL | Dokumen ume | 921.541.
TEN | Hasil n 300,00 TEN | Hasil n 300,00
G Pembinaan G Pembinaan
dan dan
Pengawasan Pengawasan
Sumber Daya Sumber Daya
Manusia Manusia
Kesehatan Kesehatan
PROGRAM SEDIAAN FARMASI, Umur 70, | Tah PROGRAM SEDIAAN FARMASI, Umur 70, | Tah
ALAT KESEHATAN DAN MAKANAN harapan hidup | 44 | un 127.050. | ALAT KESEHATAN DAN MAKANAN harapan hidup | 44 | un 127.050.
MINUMAN 000,00 MINUMAN 000,00
Penerbitan Pengakuan Pedagang Persentase 10 Per Penerbitan Pengakuan Pedagang Persentase 10 Per
Besar Farmasi (PBF) Cabang dan Pelayanan 0 sen | 127.050. | Besar Farmasi (PBF) Cabang dan Pelayanan 0 sen | 127.050.
Cabang Penyalur Alat Kesehatan Perizinan 000,00 Cabang Penyalur Alat Kesehatan Perizinan 000,00
(PAK) Berusaha (PAK) Berusaha
Terintegrasi Terintegrasi
Secara Secara
Elektronik di Elektronik di
Kabupaten Kabupaten
Kota yang Kota yang
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
terlaksana terlaksana
Pengendalian dan Pengawasan serta Jumlah PBF 17 Sar Pengendalian dan Pengawasan serta Jumlah PBF 17 Sar
Tindak Lanjut Penerbitan Pengakuan KAL | Cabang dan ana | 127.050. | Tindak Lanjut Penerbitan Pengakuan KAL | Cabang dan ana | 127.050.
PBF Cabang dan Cabang PAK TEN | Cabang PAK 000,00 PBF Cabang dan Cabang PAK TEN | Cabang PAK 000,00
G yang G yang
Dikendalikan Dikendalikan
dan Diawasi dan Diawasi
dalam rangka dalam rangka
Penerbitan dan Penerbitan dan
Tindaklanjut Tindaklanjut
Penerbitan Penerbitan
Perizinan Perizinan
PROGRAM PEMBERDAYAAN Umur 70, | Tah PROGRAM PEMBERDAYAAN Umur 70, | Tah
MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN harapan hidup | 44 | un 625.000. | MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN harapan hidup | 44 | un 625.000.
000,00 000,00
Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, Persentase 50 Per Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, Persentase 50 Per
Peningkatan Peran Serta Masyarakat kab/kota yang sen | 50.000.0 | Peningkatan Peran Serta Masyarakat kab/kota yang sen | 50.000.0
dan Lintas Sektor Tingkat Daerah menerapkan 00,00 dan Lintas Sektor Tingkat Daerah menerapkan 00,00
Provinsi kebijakan Provinsi kebijakan
gerakan gerakan
masyarakat masyarakat
hidup sehat hidup sehat
Peningkatan Upaya Advokasi Jumlah 1 Dok Peningkatan Upaya Advokasi Jumlah 1 Dok
Kesehatan, Pemberdayaan, KAL | Dokumen Hasil ume | 50.000.0 | Kesehatan, Pemberdayaan, KAL | Dokumen Hasil ume | 50.000.0
Penggalangan Kemitraan, Peran Serta TEN | Advokasi n 00,00 Penggalangan Kemitraan, Peran Serta TEN | Advokasi n 00,00
Masyarakat dan Lintas Sektor Tingkat G Kesehatan, Masyarakat dan Lintas Sektor Tingkat G Kesehatan,
Daerah Provinsi Pemberdayaan Daerah Provinsi Pemberdayaan
Penggalangan Penggalangan
Kemitraan, Kemitraan,
Peran serta Peran serta
Masyarakat Masyarakat
dan Lintas dan Lintas
Sektor Sektor
TingkatDaerah TingkatDaerah
Provinsi Provinsi
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cat
ata
Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Pagu Program/ Kegiatan Lok | Indikator Tar | Sat | Kebutuh | n
asi kinerja get | uan | indikatif asi kinerja get | uan | anDana | Pe
ca (Rp.000) ca (Rp.000) | nti
pai pai ng
an an
2 3 4 5 5 6 7 8 9 10 10 11 12
Pelaksanaan Komunikasi Informasi Jumlah 14 Kab Pelaksanaan Komunikasi Informasi Jumlah 14 Kab
dan Edukasi (KIE) Perilaku Hidup Kab/Kota /Kot | 190.000. | dan Edukasi (KIE) Perilaku Hidup Kab/Kota /Kot | 190.000.
Bersih dan Sehat dalam rangka yang a 000,00 Bersih dan Sehat dalam rangka yang a 000,00
Promotif Preventif Tingkat Daerah melaksanakan Promotif Preventif Tingkat Daerah melaksanakan
Provinsi Komunikasi Provinsi Komunikasi
Informasi dan Informasi dan
Edukasi (KIE) Edukasi (KIE)
Perilaku Perilaku
Hidup Bersih Hidup Bersih
dan Sehat dan Sehat
dalam rangka dalam rangka
Promotif Promotif
Preventif Preventif
Penyelenggaraan Promosi Kesehatan Jumlah 2 Dok Penyelenggaraan Promosi Kesehatan Jumlah 2 Dok
dan Perilaku Hidup Bersih dan Sehat KAL | Dokumen ume | 190.000. | dan Perilaku Hidup Bersih dan Sehat KAL | Dokumen ume | 190.000.
TEN | Hasil Promosi n 000,00 TEN | Hasil Promosi n 000,00
G Kesehatan G Kesehatan
danPerilaku danPerilaku
Hidup Bersih Hidup Bersih
dan Sehat dan Sehat
Pengembangan dan Pelaksanaan Persentase 65 Per Pengembangan dan Pelaksanaan Persentase 65 Per
Upaya Kesehatan Bersumber Daya Kab/Kota sen | 385.000. | Upaya Kesehatan Bersumber Daya Kab/Kota sen | 385.000.
Masyarakat (UKBM) Tingkat Daerah melaksanakan 000,00 Masyarakat (UKBM) Tingkat Daerah melaksanakan 000,00
Provinsi pembinaan Provinsi pembinaan
posyandu posyandu
aktif aktif
Bimbingan Teknis dan Supervisi UKBM Jumlah 3 Dok Bimbingan Teknis dan Supervisi UKBM Jumlah 3 Dok
KAL | Dokumen ume | 385.000. KAL | Dokumen ume | 385.000.
TEN | Hasil n 000,00 TEN | Hasil n 000,00
G Bimbingan G Bimbingan
Teknis Teknis
danSupervisi danSupervisi
UKBM UKBM
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Tabel T-C.33.

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024 dan Prakiraan Maju Tahun 2025

Nama Perangkat Daerah : Dinas Kesehatan

Provinsi Kalimantan Tengah

lembar

120

Kode

Urusan/
Bidang
Urusan/
Program/
Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja

RencanaTahun2024

Cata

Prakiraan Maju Rencana Tahun2025

Capai | Keluaran
an Sub

Progr | Kegiatan
am

Hasil Kegiatan

Loka
si
Outp
ut
Kegi
atan

Target Capaian Kinerja

Prog
ram

Kelu
aran
Sub

Kegi
atan

Hasil
Kegi
atan

Satua
n

Pagu
Indikatif
(Rp.)

Sum
ber
Dan

tan
Pent

ing

Target Capaian Kinerja

Tolok Ukur

Tar
get

Satu
an

Kebutuhan
Dana/
Pagu
Indikatif
(Rp.)

2

6

8

10

11

12

13

14

15

URUSAN
PEMERINTAH
AN WAJIB
YANG
BERKAITAN
DENGAN
PELAYANAN
DASAR

1.02

URUSAN
PEMERINTAH
AN BIDANG
KESEHATAN

81.264.68
6.707

123.117.44
7.629

1.02.01

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAH
AN DAERAH
PROVINSI

nilai
LKIP
Dinas
Keseh
atan

66,5

Poin

28.522.44
0.362

nilai LKIP Dinas
Kesehatan

66,

Poin

37.326.835
A75

1.02.01.

1.01

Perencanaan,
Penganggaran,
dan Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah

Jumlah
dokumen
perencana
an
Perangkat
Daerah

10

Doku
men

512.100.0
00

Jumlah dokumen
perencanaan
Perangkat Daerah
(dokumen)

10

Dok
ume

456.474.41
2
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:i:’a'?‘ ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Program/ g?o ] ﬁle‘biatan gut Prog | Kelu | Hasil | Satua :nglk)atrf BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tumn
Kegiatan/ Sub | ;o 9 9 ut P | ram g"at'," Ktegl n P- a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Keai | o Indikatif
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
(dokumen)
Penyusunan Jumlah 5 Doku Jumlah Dokumen 5 Dok
1.02.01. | Dokumen Dokumen Pala men 341.700.0 Perencanaan ume | 277.87546
1.01.01 Perencanaan Perencanaan ngka 00 Perangkat Daerah n 5
Perangkat Perangkat Raya
Daerah Daerah
XXX.0 Koordinasi dan Jumlah 1 Doku Jumlah Dokumen 1 Dok
1.1.01.0 | Penyusunan Dokumen Pala men 12.650.00 Perubahan DPA- ume | 14.547.500
5 Perubahan Perubahan ngka 0 SKPD dan Laporan n
DPA-SKPD DPA-SKPD dan | Raya Hasil Koordinasi
Laporan Hasil Penyusunan
Koordinasi Dokumen Perubahan
Penyusunan DPA-SKPD
Dokumen
Perubahan
DPA-SKPD
1.02.01. | Koordinasidan Jumlah 1 Lapor Jumlah Laporan 1 Lapo
1.01.06 | Penyusunan Laporan Pala an 28.750.00 Capaian Kinerja dan ran 33.062.500
Laporan Capaian Kinerja | ngka 0 Ikhtisar Realisasi
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Raya Kinerja SKPD dan
dan Ikhtisar Realisasi Laporan Hasil
Realisasi Kinerja SKPD Koordinasi
Kinerja SKPD dan Laporan Penyusunan Laporan

Hasil Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi
Kinerja SKPD

Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:d:'a'?] ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Pr:graml g“ ﬁ"‘b_ ; g' ‘ Prog | Kelu | Hasil | Satua Inlglkatrf Ber ing | Tolok Ukur Tar | Satu gebultuhan
Kegiatan/ Sub rogr egiatan UtP | ram | aran | Kegi | n (Rp.) an get | an ana
! am ut a Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.01. | Evaluasi Kinerja Jumlah laporan 3 Lapor Jumlah laporan 3 Lapo
1.01.07 | Perangkat evaluasikinerja | Pala an 129.000.0 evaluasi kinerja ran 130.988.94
Daerah ngka 00 7
Raya
Administrasi 100 Perse Tersedianya Gaji 100 | Pers
1.02.01. | Keuangan Tersediany n 23.075.11 Dan en 22.298.815
1.02 Perangkat a Gaji Dan 7.507 Tunjangan ASN .659
Daerah Tunjangan (Bulan)
ASN
(Bulan)
1.02.01. | Penyediaan Jumlah Orang 168 Orang Jumlah Orang yang 168 | Oran
1.02.01 | Gajidan yang Menerima | Pala 23.034.77 Menerima Gaji dan g 22.219.878
Tunjangan ASN Gaji dan ngka 5.407 Tunjangan ASN 292
Tunjangan ASN | Raya
XXX.0 Penyediaan Jumlah 1 Doku - Jumlah Dokumen 1 Dok -
1.1.02.0 | Administrasi Dokumen Hasil Pala men Hasil Penyediaan ume
2 Pelaksanaan Penyediaan ngka Administrasi n
Tugas ASN Administrasi Raya Pelaksanaan Tugas
Pelaksanaan ASN
Tugas ASN
X.XX.0 Pelaksanaan Jumlah 1 Doku Jumlah Dokumen 1 Dok
1.1.02.0 | Penatausahaan Dokumen Pala men - Penatausahaan dan ume
3 dan Penatausahaan | ngka Pengujian/Verifikasi n
Pengujian/Verifi dan Raya Keuangan SKPD
kasi Keuangan Pengujian/Verifi
SKPD kasi Keuangan
SKPD
X.XX.0 Koordinasi dan Jumlah 2 Doku Jumlah  Dokumen 2 Dok
1.1.02.0 | Pelaksanaan Dokumen Pala men 4.346.400 Hasil Koordinasi ume | 19.163.025
4 Akuntansi Hasil ngka dan Pelaksanaan n
SKPD Koordinasi Raya Akuntansi SKPD
dan
Pelaksanaan
Akuntansi
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:i:’a'?‘ ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Program/ g?ogr ﬁle‘ziatan gutp Prog [ Kelu [ Hasil | Satua :“gr'r)am BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tum"
Kegiatan/ Sub am ut ram aran | Kegi | n a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
SKPD
1.02.01. | Koordinasidan Jumlah 3 Lapor Jumlah Laporan 3 Lapo
1.02.05 | Penyusunan Laporan Pala an 30.573.30 Keuangan Akhir ran 50.255.946
Laporan Keuangan Akhir | ngka 0 Tahun SKPD dan
Keuangan Akhir Tahun SKPD Raya Laporan Hasil
Tahun SKPD dan Laporan Koordinasi
Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan
Penyusunan Keuangan Akhir
Laporan Tahun SKPD
Keuangan Akhir
Tahun SKPD
X.XX.0 Pengelolaan Jumlah 1 Doku Jumlah Dokumen 1 Dok
1.1.02.0 | dan Penyiapan Dokumen Pala men - Bahan Tanggapan ume | -
6 Bahan Bahan ngka Pemeriksaan dan n
Tanggapan Tanggapan Raya Tindak Lanjut
Pemeriksaan Pemeriksaan Pemeriksaan
dan Tindak
Lanjut
Pemeriksaan
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:i:’a'?‘ ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Program/ g?o ] ﬁle‘biatan gut Prog | Kelu | Hasil | Satua :nglk)atrf BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tumn
Kegiatan/ Sub | ;o 9 9 ut P | ram g"at'," Ktegl n P- a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Keai | o Indikatif
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
X.XX.0 Koordinasi dan Jumlah 2 Lapor Jumlah Laporan 2 Lapo
1.1.02.0 | Penyusunan Laporan Pala an 5.422.400 Keuangan Bulanan/ ran 9.518.396
7 Laporan Keuangan ngka Triwulanan/Semester
Keuangan Bulanan/ Raya an SKPD dan
Bulanan/Triwula Triwulanan/Sem Laporan Koordinasi
nan/Semestera esteran SKPD Penyusunan
n SKPD dan Laporan Laporan Keuangan
Koordinasi Bulanan/Triwulanan/
Penyusunan Semesteran SKPD
Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwula
nan/Semestera
n SKPD
X.XX.0 Penyusunan Jumlah 1 Lapor Jumlah Dokumen 1 Lapo
1.1.02.0 | Pelaporan dan Dokumen Pala an - Pelaporan dan ran -
8 Analisis Pelaporan ngka Analisis Prognosis
Prognosis dan Analisis Raya Realisasi Anggaran
Realisasi Prognosis
Anggaran Realisasi
Anggaran
1.02.01. | Administrasi Persentase 100 Perse Persentase 100 | Pers
1.03 Barang Milik Penyeleng n 150.464.6 Penyelenggaraan en 306.551.36
Daerah pada garaan 00 Administrasi 7
Perangkat Administra Barang Milik Daerah
Daerah si Barang pada Perangkat
Milik Daerah Urusan
Daerah Kesehatan (Persen)
pada
Perangkat
Daerah
Urusan
Kesehatan
(Persen)
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:i:’a'?‘ ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Program/ g“ ﬁ"‘b_ ; g' ‘ Prog | Kelu | Hasil | Satua I"g'kat'f Ber ing | Tolok Ukur Tar | Satu gebultuhan
Kegiatan/ Sub rogr egiatan UtP | ram | aran | Kegi | n (Rp.) an get | an ana
glatan/ su am ut a Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.01. | Penyusunan Jumlah 1 Doku Jumlah Rencana 1 Dok
1.03.01 | Perencanaan Rencana Pala men 5.121.500 Kebutuhan Barang ume | 3.136.805
Kebutuhan Kebutuhan ngka Milik Daerah n
Barang Milik Barang Milik Raya SKPD
Daerah SKPD Daerah
SKPD
1.02.01. | Pengamanan Jumlah 1 Doku Jumlah Dokumen 1 Dok
1.03.02 | Barang Milik Dokumen Pala men 15.000.00 Pengamanan ume | 34.980.125
Daerah SKPD Pengamanan ngka 0 Barang Milik n
Barang Milik Raya Daerah SKPD
Daerah SKPD
1.02.01. | Pembinaan, Jumlah 1 Lapor Jumlah Laporan 1 Lapo
1.03.04 | Pengawasan, Laporan Hasil Pala an 126.356.7 Hasil Pembinaan, ran 26843443
dan Pembinaan, ngka 00 Pengawasan, dan 8
Pengendalian Pengawasan, Raya Pengendalian
Barang Milik dan Barang Milik
Daerah pada Pengendalian Daerah pada
SKPD Barang Milik SKPD
Daerah pada
SKPD
1.02.01. | Rekonsiliasi dan Jumlah 1 Lapor Jumlah Laporan 1 Lapo
1.03.05 | Penyusunan Laporan Pala an 3.986.400 Rekonsiliasi dan ran -
Laporan Barang Rekonsiliasi ngka Penyusunan Laporan
Milik Daerah dan Raya Barang Milik Daerah
pada SKPD Penyusunan pada SKPD
Laporan Barang
Milik Daerah
pada SKPD
X.XX.0 Penatausahaan Jumlah 1 Lapor Jumlah Laporan 1 Lapo
1.1.03.0 | Barang Milik Laporan Pala an - Penatausahaan ran
6 Daerah pada Penatausahaan | ngka Barang Milik
SKPD Barang Milik Raya Daerah pada SKPD

Daerah pada
SKPD
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:d:'a'?] ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Pr:graml g?o ] ﬁle‘biatan gut Prog [ Kelu [ Hasil | Satua :"Ig'k)at'f BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tumn
Kegiatan/Sub | /o g 9 ot P|ram | aran | Kegi | n P- a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
X.XX.0 Administrasi Layanan 1 Laya - Layanan 1 Laya | -
1.1.04 Pendapatan administra nan administrasi nan
Daerah si Pendapatan Daerah
Kewenangan Pendapata (Layanan)
Perangkat n Daerah
Daerah (Layanan)
1.02.01. | Pelaporan Jumlah 1 Lapor - Jumlah Laporan 1 Lapo
1.04.07 | Pengelolaan Laporan Pala an Pengelolaan ran
Retribusi Pengelolaan ngka Retribusi Daerah
Daerah Retribusi Raya
Daerah
Administrasi Persentase 100 Perse Persentase 100 | Pers
1.02.01. | Kepegawaian Penyeleng n 35.000.00 Penyelenggaraan en 997.565.62
1.05 Perangkat garaan 0 Administrasi 5
Daerah Administra Kepegawaian
si Perangkat Daerah
Kepegawai Urusan Kesehatan
an (Persen)
Perangkat
Daerah
Urusan
Kesehatan
(Persen)
Peningkatan Jumlah Unit 7 Unit - Jumlah Unit 7 Unit
XXX.0 Sarana dan Peningkatan Pala Peningkatan Sarana 82.656.250
1.1.05.0 | Prasarana Sarana dan ngka dan Prasarana
1 Disiplin Prasarana Raya Disiplin Pegawai
Pegawai Disiplin
Pegawai
1.02.01. | Pengadaan Jumlah Paket 4 Paket | - Jumlah Paket 4 Pake
1.05.02 | Pakaian Dinas Pakaian Dinas Pala Pakaian Dinas t 567.300.00
Beserta Atribut Beserta Atribut | ngka Beserta Atribut 0
Kelengkapanny Kelengkapan Raya Kelengkapan
a
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:i:’a'?‘ ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Program/ g?ogr ﬁle‘ziatan gutp Prog [ Kelu [ Hasil | Satua :“gr'r)am BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tum"
Kegiatan/ Sub am ut ram aran | Kegi | n a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
XXX.0 Pendataan dan Jumlah 2 Doku - Jumlah Dokumen 2 Dok
1.1.05.0 | Pengolahan Dokumen Pala men Pendataan dan ume | 91.252.500
3 Administrasi Pendataan ngka Pengolahan n
Kepegawaian dan Raya Administrasi
Pengolahan Kepegawaian
Administrasi
Kepegawaian
XXX.0 Koordinasi dan Jumlah 1 Doku Jumlah  Dokumen 1 Dok
1.1.05.0 | Pelaksanaaan Dokumen Pala men - Hasil Koordinasi ume | 20.000.000
4 Sistem Hasil ngka dan Pelaksanaaan n
Informasi Koordinasi Raya Sistem Informasi
Kepegawaian dan Kepegawaian
Pelaksanaaan
Sistem
Informasi
Kepegawaian
XXX.0 Monitoring, Jumlah 1 Doku Jumlah Dokumen 1 Dok
1.1.05.0 | Evaluasi, dan Dokumen Pala men - Monitoring, ume | 87.500.000
5 Penilaian Monitoring, ngka Evaluasi, dan n
Kinerja Pegawai Evaluasi, dan Raya Penilaian Kinerja
Penilaian Pegawai
Kinerja Pegawai
1.02.01. | Pendidikan dan Jumlah 30 Orang Jumlah Pegawai 30 Oran
1.05.09 | Pelatihan Pegawai Pala 25.000.00 Berdasarkan Tugas g 148.856.87
Pegawai Berdasarkan ngka 0 dan Fungsiyang 5
Berdasarkan Tugas dan Raya Mengikuti Pendidikan
Tugas dan Fungsi yang dan Pelatihan
Fungsi Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:d:'a'?] ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Pr:graml g“ ﬁ"‘b_ ; g' ‘ Prog | Kelu | Hasil | Satua Inlglkatrf Ber ing | Tolok Ukur Tar | Satu gebultuhan
Kegiatan/ Sub rogr egiatan UtP | ram | aran | Kegi | n (Rp.) an get | an ana
! am ut a Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
XXX.0 Bimbingan Jumlah Orang 10 Orang Jumlah Orang yang 10 Oran
1.1.05.1 | Teknis yang Mengikuti Pala 10.000.00 Mengikuti Bimbingan g
1 Implementasi Bimbingan ngka 0 Teknis Implementasi
Peraturan Teknis Raya Peraturan
Perundang- Implementasi Perundang-
Undangan Peraturan Undangan
Perundang-
Undangan
Administrasi Persentase 100 Perse Persentase 100 | Pers
1.02.01. | Umum Penyeleng n 1.254.344 Penyelenggaraan en 3.153.342.
1.06 Perangkat garaan .055 Administrasi Umum 776
Daerah Administra Perangkat Daerah
si Umum Urusan Kesehatan
Perangkat (Persen)
Daerah
Urusan
Kesehatan
(Persen)
1.02.01. | Penyediaan Jumlah Paket 4 Paket Jumlah Paket 4 Pake
1.06.01 | Komponen Komponen Pala 125.000.0 Komponen Instalasi t 255.507.00
Instalasi Instalasi ngka 00 Listrik/Penerangan 0
Listrik/Penerang Listrik/Penerang | Raya Bangunan Kantor
an Bangunan an Bangunan yang Disediakan
Kantor Kantor yang
Disediakan
1.02.01. | Penyediaan Jumlah Paket 2 Paket Jumlah Paket 2 Pake
1.06.02 | Peralatan dan Peralatan dan Pala 50.000.00 Peralatan dan t 387.821.60
Perlengkapan Perlengkapan ngka 0 Perlengkapan Kantor 4
Kantor Kantor yang Raya yang Disediakan
Disediakan
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:i:’a'?‘ ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Program/ g“ ﬁ"‘b_ ; g' ‘ Prog | Kelu | Hasil | Satua I"g'kat'f Ber ing | Tolok Ukur Tar | Satu gebultuhan
Kegiatan/ Sub rogr egiatan UtP | ram | aran | Kegi | n (Rp.) an get | an ana
egl am ut Sub | atan a Pagu
Kegiatan Kegi Kegi Indikatif
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.01. | Penyediaan Jumlah Paket 3 Paket Jumlah Paket 3 Pake
1.06.03 | Peralatan Peralatan Pala 57.500.00 Peralatan Rumah t 551.317.18
Rumah Tangga Rumah Tangga | ngka 0 Tangga yang 8
yang Raya Disediakan
Disediakan
X.XX.0 | Penyediaan Jumlah Paket 1 Paket Jumlah Paket 1 Pake
1.1.06.0 | Bahan Logistik Bahan Logistik | Pala - Bahan Logistik t
4 Kantor Kantor yang ngka Kantor yang
Disediakan Raya Disediakan
1.02.01. | Penyediaan Jumlah Paket 2 Paket Jumlah Paket 2 Pake
1.06.05 | Barang Cetakan Barang Cetakan | Pala 81.000.00 Barang Cetakan dan t 357.405.62
dan dan ngka 0 Penggandaan yang 5
Penggandaan Penggandaan Raya Disediakan
yang
Disediakan
1.02.01. | Penyediaan Jumlah 1 Doku Jumlah Dokumen 1 Dok
1.06.06 | Bahan Bacaan Dokumen Pala men 45.000.00 Bahan Bacaan dan ume | 129.274.37
dan Peraturan Bahan Bacaan ngka 0 Peraturan n 5
Perundang- dan Peraturan Raya Perundang-
undangan Perundang- Undangan yang
Undangan yang Disediakan
Disediakan
XXX.0 Penyediaan Jumlah Paket 2 Paket Jumlah Paket 2 Pake
1.1.06.0 | Bahan/Material Bahan/Material Pala 20.000.00 Bahan/Material yang t
7 yang ngka 0 Disediakan
Disediakan Raya
1.02.01. | Fasilitasi Jumlah 1 Lapor Jumlah Laporan 1 Lapo
1.06.08 | Kunjungan Laporan Pala an 75.000.00 Fasilitasi Kunjungan ran 141.063.05
Tamu Fasilitasi ngka 0 Tamu 7
Kunjungan Raya
Tamu
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:ﬁ:’a'?] ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Program/ g“ ﬁ"‘b_ ; g' ‘ Prog | Kelu | Hasil | Satua Inlglkatrf Ber ing | Tolok Ukur Tar | Satu gebultuhan
Kegiatan/ Sub rogr egiatan UtP | ram | aran | Kegi | n (Rp.) an get | an ana
glatan/ su am ut a Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.01. | Penyelenggaraa Jumlah 4 Lapor Jumlah  Laporan 4 Lapo
1.06.09 | n Rapat Laporan Pala an 375.844.0 Penyelenggaraan ran 1.007.196.
Koordinasi dan Penyelenggaraa | ngka 55 Rapat 427
Konsultasi n Rapat Raya Koordinasi dan
SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Konsultasi
SKPD
1.02.01. | Penatausahaan Jumlah 6 Lapor Jumlah Dokumen 6 Lapo
1.06.10 | Arsip Dinamis Dokumen Pala an 25.000.00 Penatausahaan Arsip ran 273.757.50
pada SKPD Penatausahaan | ngka 0 Dinamis pada SKPD 0
Arsip Dinamis Raya
pada SKPD
X.XX.0 Dukungan Jumlah 3 Doku Jumlah Dokumen 3 Dok
1.1.06.1 | Pelaksanaan Dokumen Pala men 400.000.0 Dukungan ume | 50.000.000
1 Sistem Dukungan ngka 00 Pelaksanaan Sistem n
Pemerintahan Pelaksanaan Raya Pemerintahan
Berbasis Sistem Berbasis Elektronik
Elektronik pada Pemerintahan pada SKPD
SKPD Berbasis
Elektronik pada
SKPD
Pengadaan Persentase 100 Perse Persentase 100 | Pers
1.02.01. | Barang Milik Pengadaan n 235.000.0 Pengadaan Barang en 4.160.316.
1.07 Daerah Barang 00 Milik Daerah 351
Penunjang Milik Penunjang
Urusan Daerah Perangkat Daerah
Pemerintah Penunjang Urusan Kesehatan
Daerah Perangkat (Persen)
Daerah
Urusan
Kesehatan
(Persen)
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:d:'a'?] ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Pr:graml g?o ] ﬁle‘biatan gut Prog [ Kelu [ Hasil | Satua :nglk)atrf BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tumn
Kegiatan/ Sub amg 9 ot P|ram | aran | Kegi | n P- a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.01. | Pengadaan Jumlah Unit 2 Unit - Jumlah Unit 2 Unit
1.07.02 | Kendaraan Kendaraan Pala Kendaraan Dinas 250.000.00
Dinas Dinas ngka Operasional atau 0
Operasional Operasional Raya Lapangan yang
atau Lapangan atau Disediakan
Lapangan yang
Disediakan
1.02.01. | Pengadaan Jumlah Paket 4 Paket Jumlah Paket Mebel | 4 Pake
1.07.05 | Mebel Mebel yang Pala 45.000.00 yang Disediakan t 1.121.762.
Disediakan ngka 0 500
Raya
1.02.01. | Pengadaan Jumlah Unit 10 Unit Jumlah Unit 10 Unit
1.07.06 | Peralatan dan Peralatan dan Pala - Peralatan dan Mesin 1.224.304.
Mesin Lainnya Mesin Lainnya ngka Lainnya yang 375
yang Raya Disediakan
Disediakan
XXX.0 Pengadaan Jumlah Unit 3 Unit Jumlah Unit 3 Unit
1.1.07.0 | Gedung Kantor Gedung Pala - Gedung Kantor 1.332.743.
9 atau Bangunan Kantor atau ngka atau Bangunan 750
Lainnya Bangunan Raya Lainnya yang
Lainnya yang Disediakan
Disediakan
XXX.0 Pengadaan Jumlah Unit 3 Unit Jumlah Unit 3 Unit
1.1.07.1 | Sarana dan Sarana dan Pala - Sarana dan -
0 Prasarana Prasarana ngka Prasarana Gedung
Gedung Kantor Gedung Kantor | Raya Kantor atau

atau Bangunan
Lainnya

atau Bangunan
Lainnya yang
Disediakan

Bangunan Lainnya
yang Disediakan
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:ﬁ:’a'?] ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Program/ g?o ] ﬁle‘biatan gut Prog | Kelu | Hasil | Satua :"Ig'k)at'f BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tumn
Kegiatan/Sub | /o g 9 ot P|ram | aran | Kegi | n P- a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.01. | Pengadaan Jumlah Unit 3 Unit Jumlah Unit Sarana | 3 Unit
1.07.11 | Saranadan Sarana dan Pala 190.000.0 dan Prasarana 231.505.72
Prasarana Prasarana ngka 00 Pendukung 6
Pendukung Pendukung Raya Gedung Kantor atau
Gedung Kantor Gedung Kantor Bangunan Lainnya
atau Bangunan atau Bangunan yang Disediakan
Lainnya Lainnya yang
Disediakan
Penyediaan Persentase 100 Perse Persentase 100 | Pers
1.02.01. | Jasa Penyediaa n 2.835.414 Penyediaan Jasa en 4.880.335.
1.08 Penunjang n Jasa .200 Penunjang 374
Urusan Penunjang Perangkat Daerah
Pemerintahan Perangkat Urusan Kesehatan
Daerah Daerah (Persen)
Urusan
Kesehatan
(Persen)
1.02.01. | Penyediaan Jumlah 2 Lapor Jumlah Laporan 2 Lapo
1.08.01 | Jasa Surat Laporan Pala an 10.000.00 Penyediaan Jasa ran 10.500.000
Menyurat Penyediaan ngka 0 Surat Menyurat
Jasa Surat Raya
Menyurat
1.02.01. | Penyediaan Jumlah 2 Lapor Jumlah Laporan 2 Lapo
1.08.02 | Jasa Laporan Pala an 500.000.0 Penyediaan Jasa ran 1.678.776.
Komunikasi, Penyediaan ngka 00 Komunikasi, Sumber 753
Sumber Daya Jasa Raya Daya Air dan Listrik
Air dan Listrik Komunikasi, yang Disediakan
Sumber Daya
Air dan Listrik
yang
Disediakan
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:d:'a'?] ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Pr:graml g?o ] ﬁle‘biatan gut Prog [ Kelu [ Hasil | Satua :nglk)atrf BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tumn
Kegiatan/Sub | /o g 9 ot P|ram | aran | Kegi | n P- a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.01. | Penyediaan Jumlah 3 Lapor Jumlah Laporan 3 Lapo
1.08.03 | Jasa Peralatan Laporan Pala an 95.000.00 Penyediaan Jasa ran 43.940.000
dan Penyediaan ngka 0 Peralatan dan
Perlengkapan Jasa Peralatan Raya Perlengkapan Kantor
Kantor dan yang Disediakan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
1.02.01. | Penyediaan Jumlah 3 Lapor Jumlah Laporan 3 Lapo
1.08.04 | Jasa Pelayanan Laporan Pala an 2.230.414 Penyediaan Jasa ran 3.147.118.
Umum Kantor Penyediaan ngka .200 PelayananUmum 621
Jasa Raya Kantor yang
PelayananUmu Disediakan
m Kantor yang
Disediakan
Pemeliharaan Persentase 100 Perse Persentase 100 | Pers
1.02.01. | Barang Milik Pemelihara n 425.000.0 Pemeliharaan en 1.073.433.
1.09 Daerah an Barang 00 Barang Milik Daerah 612
Penunjang Milik Penunjang
Urusan Daerah Perangkat Daerah
Pemerintahan Penunjang Urusan
Daerah Perangkat Kesehatan (Persen)
Daerah
Urusan
Kesehatan
(Persen)
1.02.01. | Penyediaan Jumlah 1 Unit Jumlah Kendaraan 1 Unit
1.09.01 | Jasa Kendaraan Pala - Perorangan Dinas
Pemeliharaan, Perorangan ngka atau Kendaraan
Biaya Dinas atau Raya Dinas Jabatan yang
Pemeliharaan Kendaraan Dipelihara dan
dan Pajak Dinas Jabatan Dibayarkan Pajaknya
Kendaraan yang Dipelihara
Perorangan dan Dibayarkan
Dinas atau Pajaknya
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:d:'a'?] ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Pr:graml g“ ﬁ"‘b_ ; g' ‘ Prog | Kelu | Hasil | Satua I"g'kat'f Il;er ing | Tolok Ukur Tar | Satu gebultuhan
Kegiatan/ Sub rogr egiatan UtP | ram | aran | Kegi | n (Rp.) an get | an ana
! am ut a Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
Kendaraan
Dinas Jabatan
1.02.01. | Penyediaan Jumlah 2 Unit Jumlah Kendaraan 2 Unit
1.09.02 | Jasa Kendaraan Pala 125.000.0 Dinas Operasional 286.099.11
Pemeliharaan, Dinas ngka 00 atau Lapangan yang 6
Biaya Operasional Raya Dipelihara dan
Pemeliharaan, atau Lapangan Dibayarkan Pajak
Pajak dan yang Dipelihara dan Perizinannya
Perizinan dan Dibayarkan
Kendaraan Pajak dan
Dinas Perizinannya
Operasional
atau Lapangan
1.02.01. | Pemeliharaan Jumlah 1 Unit Jumlah Peralatan 1 Unit
1.09.06 | Peralatan dan Peralatan dan Pala 100.000.0 dan Mesin Lainnya 347.934.49
Mesin Lainnya Mesin Lainnya | ngka 00 yang 6
yang Raya Dipelihara
Dipelihara
1.02.01. | Pemeliharaan/R Jumlah 1 Unit Jumlah Gedung 1 Unit -
1.09.09 | ehabilitasi Gedung Kantor | Pala 150.000.0 Kantor dan
Gedung Kantor dan Bangunan ngka 00 Bangunan Lainnya
dan Bangunan Lainnya Raya yang
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilit

Dipelihara/Direh
abilitasi

asi
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:i:’a'?‘ ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Program/ g?ogr ﬁle‘ziatan gutp Prog [ Kelu [ Hasil | Satua :“gr'r)am BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tumn
Kegiatan/ Sub am ut ram aran | Kegi | n a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
XXX.0 Pemeliharaan/R Jumlah 1 Unit Jumlah Sarana 1 Unit
1.1.09.1 | ehabilitasi Sarana dan Pala 50.000.00 dan Prasarana 439.400.00
0 Sarana dan Prasarana ngka 0 Pendukung 0
Prasarana Pendukung Raya Gedung Kantor atau
Pendukung Gedung Kantor Bangunan Lainnya
Gedung Kantor atau Bangunan yang
atau Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilit
Lainnya Dipelihara/Direh asi
abilitasi
1.02.01. | Pemeliharaan/R Jumlah Sarana 1 Unit - Jumlah Sarana dan | 1 Unit -
1.09.10 | ehabilitasi dan Prasarana | Pala Prasarana Gedung
Sarana dan Gedung Kantor | ngka Kantor atau
Prasarana atau Raya Bangunan
Gedung Kantor Bangunan Lainnya yang
atau Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilit
Lainnya yang asi
Dipelihara/Direh
abilitasi
Peningkatan 100 Perse Persentase 100 | Pers
1.02.01. | Pelayanan Persentase n - pelaksanaan en -
1.10 BLUD pelaksanaa Pelayanan BLUD
n
Pelayanan
BLUD
X.XX.0 Pelayanan dan Jumlah BLUD 1 Unit Jumlah BLUD yang 1 Unit
1.1.10.0 | Penunjang yang Pala - Menyediakan
1 Pelayanan Menyediakan ngka Pelayanan dan
BLUD Pelayanan dan Raya Penunjang
Penunjang Pelayanan
Pelayanan

RENCANA KERJA (RENJA) DINAS KESEHATAN

PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TAHUN 2024




136

Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:i:’a'?‘ ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Program/ g?ogr ﬁle‘ziatan gutp Prog [ Kelu [ Hasil | Satua :“gr'r)am BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tumn
Kegiatan/ Sub am ut ram aran | Kegi | n a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.02 | PROGRAM Umur 70,4 Tahu Umur harapan 70, Tah
PEMENUHAN harap 4 n 44.668.65 hidup 44 un 83.396.976
UPAYA an 5.045 .307
KESEHATAN hidup
PERORANGAN
DAN UPAYA
KESEHATAN
MASYARAKAT
Penyediaan Rasio 1,14 Perse Rasio distribusi 1,1 Pers
1.02.02. | Fasilitas distribusi n 17.138.97 tempat tidur rumah 4 en 52.767.877
1.01 Pelayanan, tempat 1.960 sakit per satuan .343
Sarana, tidur penduduk Per 1000
Prasarana dan rumah pddk
Alat Kesehatan sakit per
untuk UKP satuan
Rujukan, UKM penduduk
dan UKM Per 1000
Rujukan pddk
Tingkat Daerah
Provinsi
1.02.02. | Pembangunan Jumlah Rumah 1 Unit Jumlah Rumah Sakit | 1 Unit
1.01.01 | Rumah Sakit Sakit Baru yang | KAL 7.964.074 Baru yang Memenuhi 50.350.000
Beserta Sarana Memenuhi TEN .160 RasioTempat Tidur .000
dan Prasarana RasioTempat G Terhadap Jumlah

Pendukungnya

Tidur
Terhadap
Jumlah
Penduduk
Minimal 1:1000

Penduduk Minimal
1:1000
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:i:’a'?‘ ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Program/ g“ Sub Si Prog | Kelu | Hasil | Satua | Indikatif | ber ing Tolok Ukur Tar | Satu | Kebutuhan
) rogr | Kegiatan Outp | ram aran | Kegi | n (Rp.) Dan get | an Dana/
Kegiatan/ Sub | ;0 ut Sub ata?l a Pagu
Kegiatan Kegi Kegi Indikatif
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.02. | Rehabilitasi dan Jumlah 1 Unit Jumlah Fasilitas 1 Unit
1.01.08 | Pemeliharaan Fasilitas Pala 25.000.00 Kesehatan Lainnya 32.500.000
Fasilitas Kesehatan ngka 0 yang Dilakukan
Kesehatan Lainnya yang Raya Rehabilitasi dan
Lainnya Dilakukan Pemeliharaan
Rehabilitasi dan Sarana, Prasarana
Pemeliharaan dan Alat Kesehatan
Sarana,
Prasarana dan
Alat Kesehatan
1.02.02. | Pengadaan dan Jumlah Alat- 268 Unit Jumlah Alat-Alat 268 | Unit -
1.01.15 | Pemeliharaan Alat Pala 984.897.8 Kesehatan/Peralatan
Alat-alat Kesehatan/Pera | ngka 00 Laboratorium
Kesehatan/Pera latan Raya Kesehatan yang
latan Laboratorium Disediakan dan
Laboratorium Kesehatan yang Dipelihara
Kesehatan Disediakan dan
Dipelihara
1.02.02. | Penyediaan Jumlah 29 Unit - Jumlah Fasilitas 29 Unit
1.01.20 | Telemedicine di Fasilitas KAL Pelayanan 4.278.604.
Fasilitas Pelayanan TEN Kesehatan 596
Pelayanan Kesehatan G (Fasyankes) yang
Kesehatan (Fasyankes) Melayani Konsultasi
yang Melayani Jarak Jauh Antar
Konsultasi Fasyankes Melalui
Jarak Jauh Pelayanan
Antar Telemedicine untuk
Fasyankes Mendapatkan Akses
Melalui Pelayanan
Pelayanan Kesehatanyang
Telemedicine Berkualitas
untuk
Mendapatkan
Akses
Pelayanan
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:ﬂ:’a'?‘ ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Program/ g?o ] ﬁle‘biatan gut Prog | Kelu | Hasil | Satua :“g'k)at'f BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tuhan
Kegiatan/ Sub | ;o 9 9 ut P | ram g"at'," Ktegl n P- a get | an Pagu
; u atan
Kegiatan Kegi Kegi Indikatif
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
Kesehatanyang
Berkualitas
1.02.02. | Distribusi Alat Jumlah 6 Doku Jumlah Dokumen 6 Dok
1.01.21 Kesehatan, Dokumen KAL men 735.000.0 Distribusi  Alat ume 1.683.377.
Obat, Vaksin, Distribusi  Alat | TEN 00 Kesehatan, Obat, n 343
Makanan dan Kesehatan, G Vaksin, Makanan
Minuman serta Obat, Vaksin, dan Minuman
Fasilitas Makanan dan sertaFasilitas
Kesehatan Minuman Kesehatan Lainnya
Lainnya sertaFasilitas
Kesehatan
Lainnya
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:d:'a'?] ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Pr:graml g?o ] ﬁle‘biatan gut Prog [ Kelu [ Hasil | Satua :"Ig'k)at'f BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tumn
Kegiatan/Sub | /o g 9 ot P|ram |aran | Kegi | n p- a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.02. | Pengadaan Jumlah Obat, 2 Paket Jumlah Obat, 2 Pake
1.01.22 | Obat, Vaksin, Vaksin, KAL 7.430.000 Vaksin, Makanan t 702.000.00
Makanan dan Makanan dan TEN .000 dan Minuman serta 0
Minuman serta Minuman serta G Fasilitas
Fasilitas Fasilitas Kesehatan Lainnya
Kesehatan Kesehatan yangDisediakan
Lainnya Lainnya
yangDisediakan
Penyediaan Persentase 100 Perse Persentase Unit 100 | Pers
1.02.02. | Layanan Unit n 26.061.67 Pelayanan yang en 29.598.199
1.02 Kesehatan Pelayanan 8.280 Menerapkan 376
untuk UKP yang Standar Pelayanan
Rujukan, UKM Menerapka Minimal
dan UKM n Standar
Rujukan Pelayanan
Tingkat Daerah Minimal
Provinsi
1.02.02. | Pengelolaan Jumlah Orang Jumlah Penduduk Oran
1.02.01 | Pelayanan Penduduk yang | KAL 417. 1.600.000 yang Mendapatkan 417 | g 991.875.00
Kesehatan bagi Mendapatkan TEN 473 .000 Layanan Kesehatan 47 0
Penduduk Layanan G yang Terdampak 3
Terdampak Kesehatan yang Krisis Kesehatan
Krisis Terdampak Akibat Bencana
Kesehatan Krisis dan/Atau Berpotensi
Akibat Bencana Kesehatan Bencana Provinsi
dan/atau Akibat Bencana Sesuai Standar
Berpotensi dan/Atau
Bencana Berpotensi
Bencana
Provinsi Sesuai
Standar
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
Slda"?‘/ Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum :’annt Target Capaian Kinerja
Pr::;?aml an Sub Si Prog | Kelu | Hasil | Satua | Indikatif | ber ine Tolok Ukur Tar | Satu | Kebutuhan
) Progr | Kegiatan Ooutp | ram | aran Kegi | n (Rp.) Dan g get | an Dana/
Keg!atan/ Sub am ut Sub ata a Pagu
Kegiatan Kegi Kegi Indikatif
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.02. | Pengelolaan Jumlah Orang Jumlah Penduduk Oran
1.02.02 | Pelayanan Penduduk yang | KAL 35.0 326.784 1 yang Mendapatkan 35. | g 330.625.00
Kesehatan bagi Mendapatkan TEN 63 78 Layanan Kesehatan 063 0
Penduduk pada Layanan G pada Kondisi
Kondisi Kesehatan pada Kejadian Luar Biasa
Kejadian Luar Kondisi Provinsi yang
Biasa (KLB) Kejadian Luar Mendapatkan
Biasa Provinsi Pelayanan
yang KesehatanSesuai
Mendapatkan Standar
Pelayanan
KesehatanSesu
ai Standar
1.02.02. | Pengelolaan Jumlah 7 Doku Jumlah Dokumen 7 Dok
1.02.03 | Pelayanan Dokumen Hasil | KAL men 893.500.0 Hasil Pengelolaan ume | 2.191.119.
Kesehatan Ibu Pengelolaan TEN 00 Pelayanan n 070
dan Anak Pelayanan G Kesehatan Ibu dan
Kesehatan Ibu Anak
dan Anak
1.02.02. | Pengelolaan Jumlah 2 Doku Jumlah Dokumen 2 Dok
1.02.04 | Pelayanan Dokumen Hasil | KAL men 245.000.0 Hasil Pengelolaan ume | 439.400.00
Kesehatan Usia Pengelolaan TEN 00 Pelayanan n 0
Produktif Pelayanan G Kesehatan Usia
Kesehatan Usia Produktif
Produktif
1.02.02. | Pengelolaan Jumlah 1 Doku Jumlah Dokumen 1 Dok
1.02.05 | Pelayanan Dokumen Hasil | KAL men 61.500.00 Hasil Pengelolaan ume | 329.550.00
Kesehatan Usia Pengelolaan TEN 0 Pelayanan n 0
Lanjut Pelayanan G Kesehatan Usia

Kesehatan Usia
Lanjut

Lanjut
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
Bidang Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum | 181 ["Target Capaian Kinerja
Urusan/ an Sub si - Indikatif | ber | Pent Kebutuhan
Program/ Progr | Kegiatan Outp Prog | Kelu HaS|_I Satua (Rp.) Dan | iNg Tolok Ukur Tar | Satu Dana/
: ram | aran | Kegi | n P- get | an
Keg!atan/ Sub | g ut sub | atan a Pagu
Kegiatan Kegi Kegi Indikatif
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.02. | Pengelolaan Jumlah 6 Doku Jumlah Dokumen 6 Dok
1.02.06 | Pelayanan Dokumen Hasil | KAL men 1.100.000 Hasil Pengelolaan ume | 797.561.42
Kesehatan Gizi Pengelolaan TEN .000 Pelayanan n 1
Masyarakat Pelayanan G Kesehatan Gizi
Kesehatan Gizi Masyarakat
Masyarakat
1.02.02. | Pengelolaan Jumlah 5 Doku Jumlah Dokumen 5 Dok
1.02.07 | Pelayanan Dokumen Hasil | KAL men 200.000.0 Hasil Pengelolaan ume | 68.740.615
Kesehatan Pengelolaan TEN 00 Pelayanan n
Kerja dan Pelayanan G Kesehatan Kerja dan
Olahraga Kesehatan Olahraga
Kerja dan
Olahraga
1.02.02. | Pengelolaan Jumlah 3 Doku Jumlah Dokumen 3 Dok
1.02.08 | Pelayanan Dokumen Hasil | KAL men 360.000.0 Hasil Pengelolaan ume | 545.045.00
Kesehatan Pengelolaan TEN 00 Pelayanan n 0
Lingkungan Pelayanan G Kesehatan
Kesehatan Lingkungan
Lingkungan
1.02.02. | Pengelolaan Jumlah 3 Doku Jumlah Dokumen 3 Dok
1.02.09 | Pelayanan Dokumen Hasil | KAL men 575.000.0 Hasil Pengelolaan ume | 425.088.74
Promosi Pengelolaan TEN 00 Pelayanan Promosi n 2
Kesehatan Pelayanan G Kesehatan
Promosi
Kesehatan
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:ﬁ:’a'?] ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Program/ g?ogr ﬁle‘ziatan gutp Prog [ Kelu [ Hasil | Satua :nlgrlr)am BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tumn
Kegiatan/ Sub am ut ram aran | Kegi | n a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.02. | Pengelolaan Jumlah 2 Doku Jumlah Dokumen 2 Dok
1.02.10 | Pelayanan Dokumen Hasil KAL men 270.345.2 Hasil Pengelolaan ume | 485.537.00
Kesehatan Pengelolaan TEN 80 Pelayanan n 0
Tradisonal, Pelayanan G Kesehatan
Akupuntur, Kesehatan Tradisional,
Asuhan Mandiri Tradisional, Akupuntur, Asuhan
dan Tradisional Akupuntur, Mandiri dan
Lainnya Asuhan Mandiri Tradisional Lainnya
dan Tradisional
Lainnya
1.02.02. | Pengelolaan Jumlah 29 Doku Jumlah Dokumen 29 Dok
1.02.11 Pelayanan Dokumen Hasil | KAL men 1.286.082 Hasil Pengelolaan ume | 3.232.236.
Kesehatan Pengelolaan TEN .096 Pelayanan n 502
Penyakit Pelayanan G Kesehatan Penyakit
Menular dan Kesehatan Menular dan Tidak
Tidak Menular Penyakit Menular
Menular dan
Tidak Menular
1.02.02. | Pengelolaan Jumlah 1 Doku Jumlah Dokumen 1 Dok
1.02.12 | Pelayanan Dokumen Hasil | KAL men 60.000.00 Hasil Pengelolaan ume | -
Kesehatan Haji Pengelolaan TEN 0 Pelayanan n
Pelayanan G Kesehatan Haji
Kesehatan Haiji
1.02.02. | Pengelolaan Jumlah 9 Doku Jumlah Dokumen 9 Dok
1.02.13 | Pelayanan Dokumen Hasil | KAL men 50.000.00 Hasil Pengelolaan ume | 1.912.580.
Kesehatan Pengelolaan TEN 0 Pelayanan n 774
Orang dengan Pelayanan G Kesehatan Orang
Masalah Kesehatan dengan Masalah
Kesehatan Jiwa Orang dengan KesehatanJiwa
(ODMK) Masalah (ODMK)
KesehatanJiwa
(ODMK)
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:i:’a'?‘ ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Program/ g?ogr ﬁle‘ziatan gutp Prog [ Kelu [ Hasil | Satua :“gr'r)am BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tumn
Kegiatan/ Sub am ut ram aran | Kegi | n a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.02. | Pengelolaan Jumlah 1 Doku Jumlah Dokumen 1 Dok
1.02.15 | Pelayanan Dokumen Hasil | KAL men 300.000.0 Hasil Pengelolaan ume | -
Kesehatan Pengelolaan TEN 00 Pelayanan n
Khusus Pelayanan G Kesehatan Khusus
Kesehatan
Khusus
1.02.02. | Pengelolaan Jumlah 4 Doku Jumlah Dokumen 4 Dok
1.02.16 | Jaminan Dokumen KAL men 15.011.81 Hasil Pengelolaan ume | 15.265.000
Kesehatan Hasil TEN 9.278 Jaminan Kesehatan n .000
Masyarakat Pengelolaan G Masyarakat
Jaminan
Kesehatan
Masyarakat
1.02.02. | Pengelolaan Jumlah 5 Doku Jumlah Dokumen 5 Dok -
1.02.17 | Surveilans Dokumen Hasil | KAL men 373.563.0 Hasil Pengelolaan ume
Kesehatan Pengelolaan TEN 00 Surveilans n
Surveilans G Kesehatan
Kesehatan
1.02.02. | Koordinasidan Jumlah 5 Doku Jumlah  Dokumen 5 Dok
1.02.18 | Sinkronisasi Dokumen KAL men 1.188.335 Hasil Koordinasi ume | 676.556.03
Penerapan Hasil TEN .000 dan Sinkronisasi n 7
SPM Bidang Koordinasi G Penerapan SPM
Kesehatan dan Bidang
Lintas Sinkronisasi KesehatanLintas
Kabupaten/Kota Penerapan Kabupaten/Kota
SPM Bidang
KesehatanLinta
s
Kabupaten/Kota
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun202 4 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:d:'a'?] ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Pr:graml g?o ] ﬁle‘biatan gut Prog [ Kelu [ Hasil | Satua :“g'k)at'f BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tum"
Kegiatan/ Sub | " g at || ram | aran | Kegi | n - . get |an | D278
Kegiatan Kegi Keai | o Indikatif
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.02. | Pembinaan Jumlah 6 Doku Jumlah Dokumen 6 Dok
1.02.19 | Pelaksanaan Dokumen Hasil | KAL men 766.800.4 Hasil Pembinaan ume | 1.010.000.
Upaya Pembinaan TEN 50 PelaksanaanUpaya n 000
Pelayanan PelaksanaanUp | G Pelayanan
Kesehatan aya Pelayanan Kesehatan
Kesehatan
1.02.02. | Investigasi Jumlah 6 Doku Jumlah Dokumen 6 Dok
1.02.21 | Lanjutan Dokumen Hasil KAL men 334.948.9 Hasil Investigasi ume | -
Kejadian lkutan Investigasi TEN 98 Lanjutan Kejadian n
Pasca Imunisasi Lanjutan G Ikutan Pasca
dan Pemberian Kejadian lkutan Imunisasi dan
Obat Massal Pasca Imunisasi Pemberian Obat
oleh dan Pemberian Massal oleh
Kabupaten/Kota Obat Massal Kabupaten/Kota
oleh
Kabupaten/Kota
1.02.02. | Penyediaan dan Jumlah Public 1 Doku Jumlah Public Safety | 1 Dok
1.02.23 | Pengelolaan Safety Center KAL men 100.000.0 Center (PSC 119) ume | 304.175.00
Sistem (PSC 119) TEN 00 Tersedia, Terkelola n 0
Penanganan Tersedia, G dan Terintegrasi
Gawat Darurat Terkelola dan dengan Rumah Sakit
Terpadu Terintegrasi dalam Satu Sistem
(SPGDT) dengan Rumah Penanganan Gawat
Sakit dalam Darurat Terpadu
Satu Sistem (SPGDT)
Penanganan
Gawat Darurat
Terpadu
(SPGDT)
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:d:'a'?] ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Pr:graml g?o ] ﬁle‘biatan gut Prog [ Kelu [ Hasil | Satua :"Ig'k)at'f BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tumn
Kegiatan/ Sub amg 9 ot P|ram | aran | Kegi | n P- a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.02. | Pendampingan Jumlah 5 Doku Jumlah  Dokumen 5 Dok
1.02.27 | Fasilitas Dokumen KAL men 660.000.0 Pendampingan ume | 460.000.00
Pelayanan Pendampingan TEN 00 FasilitasPelayanan n 0
Kesehatan FasilitasPelayan | G Kesehatan
an Kesehatan
1.02.02. | Pengelolaan Jumlah 2 Doku Jumlah  Dokumen | 2 Dok
1.02.28 | Penelitian Dokumen KAL men 260.000.0 Pengelolaan ume | 133.109.21
Kesehatan Pengelolaan TEN 00 PenelitianKesehatan n 5
PenelitianKeseh | G
atan
1.02.02. | Pengelolaan Jumlah Kelua Jumlah Keluarga Kelu
1.02.30 | Pelayanan Keluarga yang KAL rga 38.000.00 yang Sudah arga | -
Kesehatan Sudah TEN 0 Dikunjungi dan
Dasar Melalui Dikunjungi dan | G Diintervensi Masalah
Pendekatan Diintervensi Kesehatannya oleh
Keluarga Masalah Tenaga Kesehatan
Kesehatannya Puskesmas
oleh Tenaga
Kesehatan
Puskesmas
kab/kota 14 Kab/ kab/kota yang 14 Kab/
1.02.02. | Penyelenggara yang Kota 90.000.00 mengimplementasik Kota | 1.030.899.
1.03 an Sistem mengimple 0 an sistem infomasi 588
Informasi mentasika kesehatan
Kesehatan n sistem
secara infomasi
Terintegrasi kesehatan
Pengelolaan Jumlah 6 Doku Jumlah Dokumen 6 Dok
1.02.02. | Datadan Dokumen Hasil | KAL men 90.000.00 Hasil Pengelolaan ume | 406.124.58
1.03.01 Informasi Pengelolaan TEN 0 Data danInformasi n 8
Kesehatan Data G Kesehatan
daninformasi
Kesehatan
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:i:’a'?‘ ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Program/ g?o ] ﬁle‘biatan gut Prog | Kelu | Hasil | Satua :nglk)atrf BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tumn
Kegiatan/ Sub | ;o 9 9 ut P | ram g"at'," Ktegl n P- a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Keai | o Indikatif
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.02. | Penerbitan Izin 100 Perse Persentase rumah 100 | Pers
1.04 Rumah Sakit Persentase n 1.378.004 sakit terakreditasi en
Kelas B dan rumah .805
Fasilitas sakit
Pelayanan terakredita
Kesehatan si
Tingkat Daerah
Provinsi
1.02.02. | Pengendalian Jumlah 29 Unit Jumlah  Rumah 29 Unit
1.04.01 | dan Rumah  Sakit | KAL - Sakit yang 164.775.00
Pengawasan yang TEN Melakukan 0
serta Tindak Melakukan G Peningkatan Tata
Lanjut Perizinan Peningkatan Kelola Sesuai
Rumah Sakit Tata Kelola Standar
Kelas B dan Sesuai Standar
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
1.02.02. | Peningkatan Jumlah 29 Unit Jumlah Fasilitas 29 Unit
1.04.02 | Tata Kelola Fasilitas KAL 200.000.0 Kesehatan yang 460.000.00
Rumah Sakit Kesehatanyang | TEN 00 Dilakukan 0
Dilakukan G Pengukuran Indikator
Pengukuran Nasional Mutu (INM)
Indikator Pelayanan
Nasional Mutu Kesehatan
(INM)
Pelayanan
Kesehatan
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:ﬁ:’a'?] ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Program/ g?o ] ﬁle‘biatan gut Prog | Kelu | Hasil | Satua :"Ig'k)at'f BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tumn
Kegiatan/ Sub | ;o 9 9 ut P | ram g"at'," Kt99' n P- a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Keai | o Indikatif
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.02. | Peningkatan Jumlah 3 Unit Jumlah Fasilitas 3 Unit -
1.04.03 | Mutu Pelayanan Fasilitas KAL 1.178.004 Kesehatan yang
Fasilitas Kesehatanyang | TEN .805 Dilakukan
Kesehatan Dilakukan G Pengukuran Indikator
Pengukuran Nasional Mutu (INM)
Indikator Pelayanan
Nasional Mutu Kesehatan
(INM)
Pelayanan
Kesehatan
1.02.03 | PROGRAM Umur 70,4 Tahu Umur harapan 70, Tah
PENINGKATA harap 4 n 7.321.541 hidup 44 un 2.162.303.
N KAPASITAS | an .300 214
SUMBER hidup
DAYA
MANUSIA
KESEHATAN
Perencanaan 221 Perse Persentase 22, | Pers | -
1.02.03. | Kebutuhan Persentase 7 n 5.253.000 puskesmas dengan | 17 en
1.01 Sumber Daya puskesma .000 jenis tenaga
Manusia s dengan kesehatan sesuai
Kesehatan jenis standar (9 nakes)
untuk UKM tenaga
dan UKP kesehatan
Provinsi sesuai
standar (9
nakes)
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:d:'a'?] ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Pr:graml g?o ] ﬁle‘biatan gut Prog [ Kelu [ Hasil | Satua :"Ig'k)at'f BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tumn
Kegiatan/Sub | /o g 9 ot P|ram | aran | Kegi | n P- a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.03. | Pemenuhan Jumlah Sumber 407 Orang Jumlah Sumber 407 | Oran | -
1.01.01 | Kebutuhan Daya Manusia KAL 5.180.000 Daya Manusia g
Sumber Daya Kesehatanyang | TEN .000 Kesehatan yang
Manusia Memenuhi G Memenuhi Standar di
Kesehatan Standar di Fasilitas Pelayanan
Fasilitas Kesehatan
Pelayanan (Fasyankes)
Kesehatan
(Fasyankes)
1.02.03. | Distribusi dan Jumlah 407 Orang Jumlah Sumber 407 | Oran | -
1.01.02 | Pemerataan Sumber Daya KAL 73.000.00 Daya Manusia g
Sumber Daya Manusia TEN 0 Kesehatan
Manusia Kesehatan G yangTerdistribusi
Kesehatan yangTerdistribu
si
1.02.03. | Pengembanga 100 Perse Persentase kualitas | 100 | Pers
1.02 n Mutu dan Persentase n 2.068.541 Sumber Daya en 2.162.303.
Peningkatan kualitas .300 Manusia kesehatan 214
Kompetensi Sumber sesuai standar dan
Teknis Sumber Daya jenjang kompetensi
Daya Manusia Manusia
Kesehatan kesehatan
Tingkat Daerah sesuai
Provinsi standar
dan
jenjang
kompetens
i
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:ﬁ:’a'?] ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Program/ g“ ﬁ"‘b_ ; g' ‘ Prog | Kelu | Hasil | Satua Inlglkatrf Ber ing Tolok Ukur Tar | Satu gebultuhan
Keaiatan/ Sub rogr egiatan Ut | ram | aran | Kegi | n (Rp.) an get | an ana
egl am ut Sub | atan a Pagu
Kegiatan Kegi Kegi Indikatif
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.03. | Peningkatan Jumlah Orang Jumlah  Sumber Oran
1.02.01 | Kompetensidan Sumber Daya | KAL 1.13 1.147.000 Daya Manusia 1.1 g 1.320.081.
Kualifikasi Manusia TEN 5 .000 Kesehatan 35 754
Sumber Daya Kesehatan G Kompetensi dan
Manusia Kompetensi dan Kualifikasi Meningkat
Kesehatan Kualifikasi
Meningkat
1.02.03. | Pembinaan dan Jumlah 11 Doku Jumlah  Dokumen 11 Dok
1.02.02 | Pengawasan Dokumen KAL men 921.541.3 Hasil Pembinaan ume | 842.221.46
Sumber Daya Hasil TEN 00 dan Pengawasan n 0
Manusia Pembinaan G Sumber Daya
Kesehatan dan Manusia Kesehatan
Pengawasan
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan
1.02.04 | PROGRAM Umur 70,4 Tahu Umur harapan 70, Tah
SEDIAAN harap 4 n 127.050.0 hidup 44 un 153.730.50
FARMASI, an 00 0
ALAT hidup
KESEHATAN
DAN
MAKANAN
MINUMAN
1.02.04. | Penerbitan 100 Perse Persentase 100 | Pers
1.01 Pengakuan Persentase n 127.050.0 Pelayanan Perizinan en 153.730.50
Pedagang Pelayanan 00 Berusaha 0
Besar Farmasi Perizinan Terintegrasi Secara
(PBF) Cabang Berusaha Elektronik di
dan Cabang Terintegra Kabupaten Kota
Penyalur Alat si Secara yang terlaksana
Kesehatan Elektronik
(PAK) di
Kabupaten
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:d:'a'?] ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Pr:graml g?o ] ﬁle‘biatan gut Prog [ Kelu [ Hasil | Satua :"Ig'k)at'f BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tumn
Kegiatan/Sub | /o g 9 ot P|ram | aran | Kegi | n P- a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
Kota yang
terlaksana
1.02.04. | Pengendalian Jumlah PBF 17 Saran Jumlah PBF Cabang | 17 Sara
1.01.01 | dan Cabang dan KAL a 127.050.0 dan Cabang PAK na 153.730.50
Pengawasan Cabang PAK TEN 00 yang Dikendalikan 0
serta Tindak yang G dan Diawasi dalam
Lanjut Dikendalikan rangka Penerbitan
Penerbitan dan Diawasi dan Tindaklanjut
Pengakuan PBF dalam rangka Penerbitan Perizinan
Cabang dan Penerbitan dan
Cabang PAK Tindaklanjut
Penerbitan
Perizinan
1.02.05 | PROGRAM Umur 70,4 Tahu Umur harapan 70, | Tah
PEMBERDAYA | harap 4 n 625.000.0 hidup 44 un 77.602.434
AN an 00
MASYARAKAT | hidup
BIDANG
KESEHATAN
1.02.05. | Advokasi, 50 Perse Persentase 50 Pers
01 Pemberdayaan Persentase n 50.000.00 kab/kota yang en 77.602.434
, Kemitraan, kab/kota 0 menerapkan
Peningkatan yang kebijakan gerakan
Peran Serta menerapka masyarakat hidup
Masyarakat n sehat
dan Lintas kebijakan
Sektor Tingkat gerakan
Daerah masyaraka
Provinsi t hidup
sehat
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:ﬁ:’a'?] ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Program/ g?ogr ﬁle‘ziatan gutp Prog [ Kelu [ Hasil | Satua :nlgrlr)am BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tumn
Kegiatan/ Sub am ut ram aran | Kegi | n a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.05. | Peningkatan Jumlah 1 Doku Jumlah Dokumen 1 Dok
1.01.01 | Upaya Advokasi Dokumen Hasil KAL men 50.000.00 Hasil Advokasi ume | 77.602.434
Kesehatan, Advokasi TEN 0 Kesehatan, n
Pemberdayaan, Kesehatan, G Pemberdayaan,
Penggalangan Pemberdayaan, Penggalangan
Kemitraan, Penggalangan Kemitraan, Peran
Peran Serta Kemitraan, serta Masyarakat
Masyarakat dan Peran serta dan Lintas Sektor
Lintas Sektor Masyarakat TingkatDaerah
Tingkat Daerah dan Lintas Provinsi
Provinsi Sektor
TingkatDaerah
Provinsi
1.02.05. | Pelaksanaan Jumlah 14 Kab/ Jumlah Kab/Kota 14 Kab/ | -
1.02 Komunikasi Kab/Kota Kota 190.000.0 yang melaksanakan Kota
Informasi dan yang 00 Komunikasi
Edukasi (KIE) melaksana Informasi dan
Perilaku Hidup kan Edukasi (KIE)
Bersih dan Komunikas Perilaku Hidup
Sehat dalam i Informasi Bersih dan Sehat
rangka dan dalam rangka
Promotif Edukasi Promotif Preventif
Preventif (KIE)
Tingkat Daerah Perilaku
Provinsi Hidup
Bersih dan
Sehat
dalam
rangka
Promotif
Preventif
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Kode Urusan/ Indikator Kinerja RencanaTahun2024 Cata | Prakiraan Maju Rencana Tahun2025
B:i:’a'?‘ ; Capai | Keluaran Hasil Kegiatan | Loka | Target Capaian Kinerja Pagu Sum glennt Target Capaian Kinerja
Program/ g?ogr ﬁle‘ziatan gutp Prog [ Kelu [ Hasil | Satua :“gr'r)am BeaL ing | Tolok Ukur Tar | Satu g:g:/tumn
Kegiatan/ Sub am ut ram aran | Kegi | n a get | an Pagu
Kegiatan Kegi Sub | atan Indikatif
Kegi
atan atan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15
10
1.02.05. | Penyelenggaraa Jumlah 2 Doku Jumlah Dokumen 2 Dok -
1.02.01 n Promosi Dokumen Hasil | KAL men 190.000.0 Hasil Promosi ume
Kesehatan dan Promosi TEN 00 Kesehatan n
Perilaku Hidup Kesehatan G danPerilaku Hidup
Bersih dan danPerilaku Bersih dan Sehat
Sehat Hidup Bersih
dan Sehat
1.02.05. | Pengembanga 65 Perse Persentase 65 Pers | -
1.03 n dan Persentase n 385.000.0 Kab/Kota en
Pelaksanaan Kab/Kota 00 melaksanakan
Upaya melaksana pembinaan
Kesehatan kan posyandu aktif
Bersumber pembinaan
Daya posyandu
Masyarakat aktif
(UKBM)
Tingkat Daerah
Provinsi
1.02.05. | Bimbingan Jumlah 3 Doku Jumlah Dokumen 3 Dok
1.03.01 | Teknis dan Dokumen Hasil | KAL men 385.000.0 Hasil Bimbingan ume | -
Supervisi UKBM Bimbingan TEN 00 Teknis danSupervisi n
Teknis G UKBM
danSupervisi
UKBM
TOTAL
81.264.68 123.117.44
6.707 7.629
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